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Wykaz skrétow

B+R+l Badania+Rozwdj+Innowacje

clIs Centrum Integracji Spotecznej

CPR Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspodlne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogélne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego,
Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006.

cT Cel tematyczny

EFMR Europejski Fundusz Morski i Rybacki

EFRR Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego

EFRROW Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich

EFS Europejski Fundusz Spoteczny

EFSI Europejskie Fundusze Strukturalne i Inwestycyjne

GUS Gtéwny Urzad Statystyczny

IP Instytucja Posredniczaca

1Z Instytucja Zarzadzajaca

JE Jednostka Ewaluacyjna

JST Jednostka Samorzadu Terytorialnego

KE Komisja Europejska

KIS Klub Integracji Spotecznej

KJE Krajowa Jednostka Ewaluacji

KKBOF Koszalinsko- Kotobrzesko- Biatogardzki Obszar Funkcjonalny

KM Komitet Monitorujacy

KM RPO WZ 2014-
2020

Komitet Monitorujagcy Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020

KPOSK Krajowy Program Oczyszczania Sciekéw Komunalnych
KS Kontrakt Samorzadowy

KSI Krajowy System Informatyczny

MIiR Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju

MSP Mate i srednie przedsiebiorstwa

MRPiPS Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
OP Os priorytetowa

OWES Osrodki Wsparcia Ekonomii Spotecznej

PE Plan Ewaluacji

PES Przedsiebiorstwo ekonomii spotecznej

Pl Priorytet inwestycyjny

PKB Produkt Krajowy Brutto

POWER Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdéj
PUP Powiatowy Urzad Pracy

RFT Regionalne Fora Terytorialne

ROPS Regionalny Osrodek Pomocy Spotfecznej




ROT Regionalne Obserwatorium Terytorialne

RPO WZ 2014- Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-

2020/ Program 2020

SIwz Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zaméwienia

SL2014 Centralny System Informatyczny

SOM Szczecinski Obszar Metropolitalny

SOPZ Szczegobtowy Opis Przedmiotu Zamowienia

SWOT Analiza mocnych i stabych stron oraz szans i zagrozen

SWR System Wdrazania Rekomendacji

TEN-T Transeuropejska Sie¢ Transportowa

UE Unia Europejska

UM wz Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Zachodniopomorskiego

WLWK Wspolna Lista Wskaznikéw Kluczowych

WTZ Warsztat Terapii Zajeciowej

WUP Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie

WWRPO Wydziat Wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego

WWSRPO Wydziat Wdrazania Dziatan Srodowiskowych Regionalnego Programu
Operacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego

ZAZ Zakfad Aktywnosci Zawodowej

ZIT Zintegrowane Inwestycje Terytorialne

ZUS Zaktad Ubezpieczen Spotecznych




Wprowadzenie

Zgodnie z art. 54 CPR' Instytucja Zarzadzajagca Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 (IZ RPO WZ 2014-2020) jest zobowigzana do
przeprowadzania ewaluacji w celu poprawy jakosci projektowania i wdrazania programu, jak
rowniez w celu analizy jego skutecznosci, efektywnosci i wptywu. Wptyw programu jest
ewaluowany w S$wietle zadan kazdego z EFSI w odniesieniu do celéw unijnej strategii na rzez
inteligentnego,  zrbwnowazonego  wzrostu sprzyjajacego  wiaczeniu spotecznemu
i zuwzglednieniem wielkosci programu.

Obowiazek przeprowadzania ewaluacji wynika tez z ustawy o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju, a takze z art. 9 ust.2 ppkt 10 ustawy o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 i spoczywa na Instytucji
Zarzadzajacej RPO WZ 2014-2020. Niniejszy Plan Ewaluacji jest dokumentem okreslajacym cele
i kierunki RPO WZ 2014-2020 oraz przedstawia liste badan ewaluacyjnych przewidzianych do
realizacji w perspektywie finansowej 2014-2020.

W latach 2014-2020 ewaluacja bedzie tez petnita wazng role w ksztattowaniu przysztej polityki
spéjnosci Unii Europejskiej. Wyniki badan ewaluacyjnych w latach 2014-2020 beda kluczowym
zrédtem argumentéw podczas dyskusji nad budzetem UE w okresie po roku 2020, stanowiac
uzasadnienie dla kontynuacji lub zmiany modelu polityki spéjnosci UE.

Zgodnie z art. 56 ust.1 CPR Instytucja Zarzadzajaca sporzadza Plan Ewaluacji, ktéry moze
obejmowacé wiecej niz jeden program. Plan ten jest przedkladany zgodnie z przepisami
dotyczacymi poszczegdlnych funduszy. Szczegétowe wytyczne dotyczace opracowania Planu
Ewaluacji zostaly okre$lone przez Komisje Europejska i Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju
w dokumentach roboczych.

Przedmiotowy Plan zostat opracowany dla ewaluacji RPO WZ 2014-2020 i koncentruje sie przede
wszystkim na ewaluacjach operacyjnych, ktérych zadaniem jest pogtebiona ocena wybranych
zagadnien. Koncentrujg sie one na zarzadzaniu realizacja interwencji, diagnozuja i analizuja
problemy pojawiajace sie w ich trakcie oraz poszukujg mozliwosci ich rozwigzania. Ponadto, stuza
pogtebionej analizie zatozonych celéw.

! Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspolne przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace
przepisy ogélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci
i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006.



Cel ewaluac;ji

Komisja Europejska okredlita cel ewaluacji, ktérym jest poprawa jakosci procesu programowania

i wdrazania programéw operacyjnych oraz ocena ich trafnosci, skutecznosci, efektywnosci

i wptywu na rozwdj spoteczno-gospodarczy, m.in. w odniesieniu do celéw Strategii Europa 2020.

Zatem, ewaluacja RPO WZ 2014-2020 jest prowadzona, aby:

v okresli¢ efekty realizacji oraz wplyw RPO WZ 2014-2020 na osigganie celéw okreslonych
w Strategii Rozwoju Wojewddztwa Zachodniopomorskiego oraz w strategiach krajowych
i unijnych;

v' poprawic¢ jakos¢, skutecznos¢ i efektywnos¢ wdrazania RPO WZ 2014-2020 oraz usprawnic
sposéb funkcjonowania instytucji uczestniczacych w jego realizacji;

v lepiej odpowiada¢ na potrzeby aktualnych i przysztych odbiorcéw Programu;

v’ dostarczac pogtebionych informacji osobom odpowiedzialnym za zarzadzanie i wdrazanie RPO
WZ 2014-2020 (decydentom), instytucjom odpowiedzialnym za programowanie i wdrazanie
wsparcia w ramach poszczegélnych priorytetow (1Z/IP i beneficjentom) oraz opinii publicznej.

W latach 2014-2020 wzrasta rola ewaluacji w procesie zarzadzania programami operacyjnymi.
Szczegdlny nacisk bedzie potozony na uzytecznos¢ ewaluacji w procesie decyzyjnym oraz na
zwiekszenie przejrzystosci polityki spojnosci poprzez dostarczanie wiarygodnych informacji
dotyczacych rzeczywistych efektéow podejmowanych dziatan. Wprowadzane zmiany
w procesie ewaluacji obejmuja zwiekszenie poziomu integracji ewaluacji z programowaniem
i wdrazaniem programu oraz podniesienie poziomu jakosci procesu ewaluacji.

Integracja procesu ewaluacji z procesem programowania i wdrazania bedzie polega¢ na Scistej
koordynacji dziatarn analityczno-badawczych z procesem decyzyjnym oraz na stworzeniu ram
organizacyjno-instytucjonalnych  sprzyjajagcych lepszemu wykorzystaniu  wynikéw badan
ewaluacyjnych. Podstawowym instrumentem koordynacji jest plan ewaluacji, a instrumentem
integracji jest funkcjonalny system wykorzystania wynikow ewaluacji.

Podniesienie jakosci procesu ewaluacji dotyczy wszystkich etapédw procesu badawczego:
zaczynajac od planowania, poprzez zarzadzanie badaniem, po odbiér i wykorzystanie wynikow
ewaluadji.

Najwazniejszym czynnikiem, od ktérego zalezy jakos$¢ procesu ewaluacji jest stosowane podejscie
metodologiczne. Istotng zmiang sa bardziej rygorystyczne wymagania w tym zakresie. Celem tej
zmiany jest uzyskanie bardziej wiarygodnych i uzytecznych informacji o rzeczywistych efektach
polityki spéjnosci. Gtownym wyzwaniem ewaluacji jest wskazanie jaka czes¢ zmiany sytuacji
spoteczno-ekonomicznej kraju czy regionu zaistniata dzieki realizacji polityki spéjnosci. Drugim
zadaniem jest odpowiedz na pytanie dlaczego okreslona zmiana wystapita, czyli wyjasnienie
mechanizméw oddziatywania polityki spojnosci. Wymienione cele wptywaja na wybor
odpowiedniego podejscia metodologicznego niezbednego do zapewnienia wysokiego poziomu
jakosci ewaluacji. Stad rozwdj oraz stosowanie zaawansowanych metod badawczych, w tym metod
kontrfaktycznych i ewaluacji opartej na teorii. 2

W perspektywie finansowej 2014-2020 bedg realizowane 3 rodzaje badan ewaluacyjnych. Przed
rozpoczeciem realizacji Programu zostata przeprowadzona ewaluacja ex ante, ktora stanowita
ocene przyjetej logiki interwencji. W trakcie wdrazania Programu beda realizowane ewaluacje
biezace, tzw. on-going, oceniajace trafnos¢, skutecznosc i efektywnosc okreslonej interwencji. Po
zakonczeniu realizacji Programu zostanie przeprowadzona ewaluacja ex post (do 31 grudnia 2024
roku zgodnie z art. 57 CPR).

2 Wytyczne w zakresie ewaluacji polityki spojnosci na lata 2014-2020, MIiR Warszawa, pazdziernik 2018, s. 9.



W zwiazku z szerokim zakresem Programu podlegajacego procesowi ewaluacji w okresie 2014-
2020 badania ewaluacyjne zostaty wybrane i ukierunkowane w taki sposéb, aby obejmowaty ocene
interwencji najistotniejszych z punktu widzenia wojewddztwa zachodniopomorskiego. Gtéwny
kierunek zostat wskazany w Wytycznych w zakresie ewaluacji polityki spdjnosci na lata 2014-2020,
okreslajacych zakres tematyczny ewaluacji, ktére nalezy obowigzkowo zrealizowa¢ w okresie 2014-
2020. Nalezg do nich m.in. badania: kryteriéw i systemu wyboru projektéw, wdrazania polityk
horyzontalnych, wptywu wdrazanej interwencji na realizacje celéw kazdej osi priorytetowej,
postepu rzeczowego.
Ponadto, IZ RPO WZ okreslita w planie ewaluacji wszystkie aktualnie mozliwe do zidentyfikowania
ewaluacje przewidziane do realizacji w perspektywie finansowej 2014-2020. Trzeba jednak
pamietad, ze plan ewaluacji jest rama dla realizacji badan ewaluacyjnych, ktére powinny zosta¢
doprecyzowane o szczegétowe pytania badawcze czy metody zbierania danych na etapie ich
realizacji. Wtedy nalezy bazowa¢ na aktualnym stanie wiedzy i zidentyfikowanych potrzebach
informacyjnych.
Zakres tematyczny Planu byt konsultowany z wydziatami merytorycznymi  Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego oraz z Instytucjami Posredniczacymi:
Wojewddzkim Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej oraz Wojewddzkim Urzedem
Pracy. Cze$¢ propozycji zostata uwzgledniona w Planie jako odrebne badanie, a cze$¢ jako element
zaplanowanych badan. Pierwsza aktualizacja Planu byta konsultowana z wydziatami
merytorycznymi Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego oraz Instytucja
Posredniczacg - Wojewddzkim Urzedem Pracy.
Obecna, druga, aktualizacja Planu byfa konsultowana z komodrkami merytorycznymi Wydziatu
Zarzadzania Strategicznego. Uwzglednia ona aktualne potrzeby informacyjne oraz zmiany ujete
w Wytycznych w zakresie ewaluacji polityki sp6jnosci na lata 2014-2020.
Plan jest komplementarny z Planem Ewaluacji Umowy Partnerstwa. Nie uwzglednia badan
horyzontalnych oraz tych, ktére beda realizowane na poziomie krajowym. Ponadto, nie uwzglednia
badan, ktére beda uwzgledniaty poszczegdlne programy regionalne, ale beda realizowane przez
Krajowga Jednostke Ewaluacji. Plan okresla badania realizowane tylko na poziomie regionu, istotne
z punktu widzenia wojewddztwa zachodniopomorskiego.
W okresie 2007-2013 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego przeprowadzono 34 badania ewaluacyjne, w tym:
v 30 badan w zakresie analizy i oceny dziatarh podejmowanych w ramach RPO WZ 2007-2013,
v' 2 badania zintegrowane obejmujace RPO WZ, PO KL i PROW,
v 2 badania ex ante (projektu RPO WZ 2014-2020 i zastosowania instrumentéw finansowych
w ramach RPO WZ 2014-2020).
Ich wynikiem byly wnioski i rekomendacje dotyczace systemu wdrazania RPO WZ 2007-2013.
Ponadto, wnioski z tych badan, zwtaszcza pod koniec okresu programowania, dotyczyty
projektowania wsparcia na okres 2014-2020. Jednoczesnie, wnioski i rekomendacje opracowane
w ramach ww. badan ewaluacyjnych stanowi¢ bedg takze wktad do ewaluacji przeprowadzanych w
okresie 2014-2020. Dzieki ich wynikom mozliwe bedzie poréwnanie obu perspektyw przez pryzmat
funkcjonujacych rozwiagzan, oferowanego wsparcia, uzytecznosci, efektywnosci i skutecznosci
interwencji.
Doswiadczenia okresu 2007-2013, w tym w szczegdlnosci zalecenia opracowane w ramach badan
przeprowadzonych w regionie od 2012 do 2015 roku miaty istotny wptyw na ksztatt
programowania obecnej perspektywy finansowej w wojewddztwie zachodniopomorskim.



W zaleznosci od ich tematyki i charakteru zostaty one ujete m.in. w dokumentach i wytycznych RPO
WZ 2014-2020° pod katem dziatan na przyktad zwigzanych z:
a) organizacjg systemu wdrazania RPO WZ 2014-2020, a mianowicie:

v' zachowaniem podziatu zadan pomiedzy wydziatami odpowiedzialnymi za zarzadzanie
i wdrazanie programu na podobnym poziomie - jak w okresie 2007-2013,

v' zmniejszeniem obcigzenn administracyjnych dla beneficientéw oraz upraszczaniem
procedur zwigzanych z aplikowaniem o wsparcie ze srodkdéw europejskich.

b) realizacja projektéw w RPO WZ 2014-2020, a mianowicie:

v dalszym kompleksowym planowaniem udzielanego wsparcia,

v wspieraniem konkretnych grup docelowych, na podstawie wynikéw badan ewaluacyjnych
np. w zakresie rewitalizacji,

v' wiekszym wsparciem projektdéw, ktorych celem jest wdrozenie w przedsiebiorstwie
innowacji oraz rozbudowa zaplecza badawczego jednostek naukowo-badawczych na rzecz
przedsiebiorczosci,

v dalszym wspieraniu ksztatcenia zawodowego z perspektywy potrzeb rynku pracy,

v’ dalszg realizacja projektow w zakresie rewitalizacji na obszarach miejskich.

Przedmiot ewaluacji

Przedmiotem planu ewaluacji jest Regionalny Program Operacyjny Wojewoddztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020 finansowany z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
(EFRR), Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS), publicznych srodkéw krajowych i $rodkow
wihasnych beneficjentéw. Laczne finansowanie ze $rodkéw europejskich wyniesie 1 601 239 216
EUR, z czego ok. 72% (1 150 818 353 EUR) pochodzi z EFRR, a ok. 28% (450 420 863 EUR) z EFS.

RPO WZ 2014-2020 koncentruje sie na 3 gtéwnych obszarach: gospodarce, infrastrukturze
i spoteczenstwie.

Cele Programu beda realizowane w ramach 10 osi priorytetowych obejmujacych 9 celéw
tematycznych i 32 priorytety inwestycyjne, ktérym przypisano 41 celdw szczeg6towych.

3 0d 2 grudnia 2017 roku wytyczne RPO WZ zostaty zastapione przez Zasady IZ RPO okreslajace jednolite warunki realizacji RPO WZ
2014-2020.



Tabela 1 Strategia inwestycyjna RPO WZ 2014-2020

0s Fundusz | Wsparcie UE . . q Cel szczegétowy Pl Wspolne i specyficzne dla programu wskazniki rezultatu
priorytetowa Seli Sty Priorytet inwestycyjny wraz z wartoscig docelowa na 2023 rok
1b Promowanie inwestycji przedsiebiorstw w B+l,
rozwijanie powiazan i synergii miedzy
przedsiebiorstwami, osrodkami B+R i sektorem
szkolnictwa wyzszego (...), wspieranie badan . . R.1. Naktady sektora przedsigbiorstw na dziatalnos¢ B+R w relacji
. . s 1. Zwigkszona aktywnos¢ badawczo-
EFRR 53346 500 - technologicznych i stosowanych, linii pilotazowych, : . do PKB (BERD)
1. Wzmacnianie s . - . rozwojowa przedsiebiorstw N
badari naukowych dziatan w zakresie wczesnej walidacji produktéw, 0,2%
roZWOIU ' zaawansowanych zdolnosci produkcyjnych
techncJ>Io icznedo i pierwszej produkgji w dziedzinie kluczowych
i innowacgji 9 technologii (...)
1 Gospodarka, ;33:3;';0;;5;@ Innifriis;:::lljtl)(stll:c:yr\aB; Iélciz‘\l/vvljifzs:BH 2. Zwiekszone wykorzystanie wynikéw R.2. Naktady na dziatalnoé¢ B+R w relacji do PKB
innowacje, EFRR 17 038 500 ; G0 oslaghiecia - badan naukowych i prac rozwojowychw | 0,97%
oraz wspieranie osrodkéw kompetencji,
nowoczesne P . . ) . gospodarce
technologie w szczegoélnosci tych, ktére lezg w interesie Europy
o 3c Wspieranie tworzenia i poszerzania . L " R.3. Sredni udziat przedsiebiorstw innowacyjnych w ogélnej
3. Wzmacnianie . . . 3. Zwiekszone zastosowanie innowacji w S . .
EFRR 210000 000 L zaawansowanych zdolnosci w zakresie rozwoju . liczbie przedsiebiorstw przemystowych i z sektora ustug
konkurencyjnosci . MSP o
MSP, sektora rolnego produktow i ustug 21%
(w oéjniesieniu do R.4. Nakfady inwestycyjne w przedsiebiorstwach w stosunku do
EFRROW) oraz 3a Promowanie przedsiebiorczosci, w szczegdlnosci PKB
sektora ryboléwstwa poprzez utatwianie gospodarczego wykorzystywania 5%
EFRR 42 665 000 i akwakultury nowych pomystéw oraz sprzyjanie tworzeniu nowych | 4. Lepsze warunki rozwoju MSP R.5. Odsetek przedsiebiorstw przemystowych, ktére
(w odniesieniu do firm, w tym réwniez poprzez inkubatory wspotpracowaty
EEMR) przedsiebiorczosci w zakresie dziatalnosci innowacyjnej
1,28%
4e Promowanie strategii niskoemisyjnych dla
tkich rodzajéw terytoridw, 5lnosci di . . o o
wazys ,Ic rg .Za.JOW i onowv W sz'czego noscidia . . . . R.6. Liczba przewozdéw pasazerskich komunikacja miejska
EFRR 119000 000 obszaréw miejskich, w tym wspieranie 1. Ograniczenie spadku liczby oséb 173.7 min os
zrébwnowazonej multimodalnej mobilnosci miejskiej podrézujacych komunikacjg miejska ! ’
i dziatart adaptacyjnych majacych oddziatywanie
tagodzace na zmiany klimatu
4 Wspi - goazy y
'rze?fcliearir;le R.7. Sprzedaz energii cieplnej na cele komunalno-bytowe w
2 Gospodarka prze) . R L. . ciggu roku w budynkach mieszkalnych w przeliczeniu na
. . gospodarke 4c Wspieranie efektywnosci energetycznej, - L A A .
niskoemisyjna niskoemisying we inteligentneqo zarzadzania enerai 2. Zmniejszona energochtonnos¢ kubature budynkéw mieszkalnych, ogrzewanych centralnie
EFRR 50576 416 . yina . 9 9 . 2 . g’q’ " budynkéw mieszkaniowych 148,88 GJ/ dam3
wszystkich sektorach | i wykorzystywania odnawialnych zrédet energii ) . . : . - . .
. . A . (wielorodzinnych) i publicznych R.8. Sprzedaz energii cieplnej w ciggu roku w urzedach i
w budynkach publicznych i sektorze mieszkaniowym . .
instytucjach
900 000 GJ
4a Wspieranie wytwarzania i dystrybucji energii 3. Zwiekszona produkcja energii R.9’. Udziat energii odnawialnej w produkdji energii elektryczne]
EFRR 57135000 R : . .. " ogoétem
pochodzacej ze zrédet odnawialnych z odnawialnych zrédet energii 4810%




4g Promowanie wykorzystywania wysokosprawnej

4. Zwiekszony udziat energii elektrycznej

R.10. Odsetek energii cieplnej produkowanej w skojarzeniu

EFRR 10 000 000 kogeneracji ciepta i energii elektrycznej w oparciu ) - 39,66%
. - . w wysokosprawnej kogeneracji
o zapotrzebowanie na ciepto uzytkowe
6e Podejmowanie przedsiewzie¢ majacych na celu
poprawe stanu jakosci srodowiska miejskiego, R. 66. Poziom stezenia pytu zawieszonego PM10 (lokalnie)
rewitalizacje miast, rekultywacje i dekontaminacje 1. Obnizony boziom zanieczyszczer 20pg/m3
EFRR 4000 000 terendéw poprzemystowych (w tym terenéw .owietrza yp 4 R.67. Liczba dni w roku z przekroczeniem dziennej dopuszczalnej
powojskowych) , zmniejszenie zanieczyszczenia P normy stezenia pytu PM10 (lokalnie)
powietrza oraz propagowania dziatan stuzacych 7 dni
zmniejszaniu hatasu
> Promowanie 5b Wspieranie inwestycji ukierunkowanych na
dostosowania do P . Y J‘ . . Y 1. Skuteczny system zapobiegania R.11. Pojemnos¢ obiektéw matej retencji wodne;j
. - konkretne rodzaje zagrozen przy jednoczesnym Lo . .
zmian klimatu, ) . o AT zagrozeniom wynikajgcym ze zmian 77 201 dam3
EFRR 30 000 000 . . zwigkszeniu odpornosci na kleski zywiotowe )
zapobiegania . ) L . . klimatu
. . i katastrofy i rozwijaniu systemoéw zarzadzania
ryzyku i zarzadzania SO s ;
. kleskami zywiotowymi i katastrofami
ryzykiem
6b Inwgstgwanle w.sekt’or gospodarkl wodnej celem R.12. Odsetek ludnosci korzystajacej z oczyszczalni Sciekow
3 Ochrona wypetnienia zobowigzan okreslonych w dorobku . . e
Srodowiska i 6 Zach i rawnym Unii w zakresie $rodowiska oraz 2 Zwigkszona liczba ludnosci 85%
. EFRR 25000 000 ) achowanie P Y Lo . . . korzystajacej z systemu oczyszczania R.13. Odsetek oczyszczalni spetniajacych warunek Il dyrektywy
adaptacja do i ochrona zaspokojenia wykraczajacych poza te zobowiazania s - . AT . <
. . i . ; . . . Sciekéw zgodnego z wymogami unijnymi | 91/271/EWG w ogdlinej liczbie oczyszczalni w KPOSK
zmian klimatu Srodowiska potrzeb inwestycyjnych, okreslonych przez panstwa 100%
. (]
naturalnego oraz cztonkowskie
wspieranie 6a Inwestowanie w sektor gospodarki odpadami R.14. Udziat odpadéw komunalnych niepodlegajacych
efektywnego celem wypetnienia zobowigzan okreslonych sktadowaniu w ogdlnej masie odpadéw komunalnych
gospodarowania w dorobku prawnym Unii w zakresie srodowiska oraz | 4. Zmniejszona ilo$¢ odpaddw wytworzonych
EFRR 8000 000 . - . . . .
zasobami zaspokojenia wykraczajacych poza te zobowiazania deponowanych na sktadowiskach 60%
potrzeb inwestycyjnych okreslonych przez panstwa R.15. Odpady zebrane selektywnie w relacji do ogétu odpadéw
cztonkowskie 21,8%
6c Zachowanie, ochrona, promowanie i rozwdj I- wa;kszqna atrakeyjnosc zasobéw R.16. Udzielone noclegi w turystycznych obiektach noclegowych
EFRR 26 000 000 . L h kultury regionu
6 Zachowanie dziedzictwa naturalnego i kulturowego 13087 398 0s.
|,ochror?a . . R.17. Udziat powierzchni obszaréw chronionych w powierzchni
Srodowiska 2. Wzmocnione mechanizmy ochrony ogélem
tural d
Cv‘.is;l:ire?anneizo oraz 6d Ochrona i przywrécenie réznorodnosci przyrody 22,04%
4 Naturalne EFRR 25 000 000 efektywnego bl0|(?gICZheJ, ochrona i rekultywacja glgby oraz R.18. Odsetek obszarow’ posiadajacych zatwierdzone 'plany
) . wspieranie ustug ekosystemowych, takze poprzez . O " ochrony lub plany zadan ochronnych w stosunku do liczby
otoczenie gospodarowania program ,Natura 2000” oraz zielong infrastrukture 3. Zwigkszony zas6b informacji obszardw, dla ktérych plany ochrony i plany zadan ochronnych
cztowieka zasobami gram o stanie $rodowiska przyrodniczego ’ rych piany yipany 4
sg wymagane
100%
. . 8b Wspieranie wzrostu gospodarczego sprzyjajacego
8 Wspieranie zatrudnieniu poprzez rozwoj potencjatu 4. Rozwdj lokalnego rynku prac
zatrudnienia ; P p. P ) . . . ' ) 9 ry pracy . R.19. Wskaznik zatrudnienia os6b w wieku 20-64 lat
EFRR 45 401 645 i mobilnogci endogenicznego jako elementu strategii terytorialnej | opartego na endogenicznym potencjale 70.6%

pracownikéw

dla okreslonych obszaréw, w tym poprzez
przeksztatcanie upadajacych regionéw
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przemystowych i zwiekszenie dostepu do
okreslonych zasobéw naturalnych i kulturalnych oraz
ich rozwoj

7b Zwiekszanie mobilnosci regionalnej poprzez
faczenie weztéw drugorzednych i trzeciorzednych

1. Zwigkszona dostepno$¢ drogowa do
regionalnych osrodkéw wzrostu i

R.20. WMDT - transport drogowy

EFRR 162655292 . zinfrastruktura TEN-T, w tym z weztami obszaréw wykluczonych 14,0193 miara syntetyczna
’ Ffromowgnle multimodalnymi
zrébwnowazonego — — —
transportu .7d R?Z.V.V.OJ I rehablllta.qa komplek59wych, wysokiej 2. Zwiekszona dostepnos¢ kolejowa do .
) . jakosci i interoperacyjnych systemdw transportu . o R.21. WMDT - transport kolejowy
EFRR 110000 000 | iusuwanie - o - stolicy wojewddztwa .
. . - . kolejowego oraz propagowanie dziatan stuzacych 17,3165 miara syntetyczna
5 Zrbwnowazony niedoboréw L .
L. zmniejszaniu hatasu
transport przepustowosci — — - - -
w dziataniu 7c¢ Rozwdj i usprawnienie przyjaznych srodowisku
najwazniejszej (wttymlo otbnlzonejt emlstp ha’ias’l‘;)| |g|skoerr:1‘|jsyljnych
infrastruktu systemow transportu, w tym $rédladowych drég . . 22, _
EFRR 10 000 000 L B v wodnych i transportu morskiego, portéw, potaczen 3. Poprawiona dostepnosc transportem R-22 WMDT transport wodny
sieciowej R . . wodnym 78,46 miara syntetyczna
multimodalnych oraz infrastruktury portow
lotniczych, w celu promowania zréwnowazone;j
mobilnosci regionalnej i lokalnej
R.23. Liczba mikroprzedsiebiorstw oraz matych i srednich
przedsigbiorstw, ktére zrealizowaty swdj cel rozwojowy dzieki
udziatowi w programie
1. Wzrost liczby przedsigbiorstw 60%
EFS z sektora mikro, matych i srednich, ktére R.25. Liczba 0sdb, ktdre uzyskaty kwalifikacje lub nabyty
zrealizowaty cel rozwojowy kompetencje po opuszczeniu programu
80%
CR.30. Liczba 0s6b znajdujacych sie w lepszej sytuacji na rynku
racy 6 miesiecy po opuszczeniu programu
8v Przystosowanie pracownikéw, przedsiebiorstw P o y ey poop preg
35100000 . o ; 30%
i przedsiebiorcéw do zmian - - - - -
8. Wspieranie R.24. Liczba 0s6b, ktére po opuszczeniu programu podjety prace
- Yispieran - - lub kontynuowaty zatrudnienie
6 Rvnek prac zatrudnienia 2. Wzrost zdolnosci przystosowania sie 719%
Y pracy i mobilnosci przedsiebiorstw do zmian oraz 0 . , , P
o . . . R.25. Liczba 0s6b, ktdre uzyskaty kwalifikacje lub nabyty
pracownikéw zniwelowanie ryzyka bezrobocia . .
EFS . - kompetencje po opuszczeniu programu
pracownikéw przedsigbiorstw 80%
hod h daptacyj
przechodzacych procesy adaptacyjne CR.30. Liczba 0s6b znajdujacych sie w lepszej sytuacji na rynku
pracy 6 miesiecy po opuszczeniu programu
30%
R.26. Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z
8iii Praca na wiasny rachunek, przedsiebiorczo$¢ i.t\%vvc\)’sl;;zecr;:e I;::ZI nsi\;vrc;tw oraz Egzgrodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej
EFS 18 000 000 i tworzenie przedsiebiorstw, w tym innowacyjnych yenp N

mikro-, matych i $rednich przedsigbiorstw

utworzonych miejsc pracy w tych
przedsiebiorstwach

R.27. Liczba utworzonych mikroprzedsiebiorstw dziatajacych 30
miesiecy po uzyskaniu wsparcia finansowego
65%
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EFS

87000 000

EFS

26900 000

EFS

7 000 000

8i Dostep do zatrudnienia dla oséb poszukujacych
pracy i os6b biernych zawodowo, w tym dtugotrwale
bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze
podejmowanie lokalnych inicjatyw na rzecz
zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci
pracownikéow

4. Zwiekszenie zatrudnienia wsrod
0s06b bezrobotnych, poszukujacych
pracy i nieaktywnych zawodowo
znajdujacych sie w szczegdlnie
trudnej sytuacji na rynku pracy

CR.04. Liczba 0s6b pracujacych po opuszczeniu programu
(facznie

z pracujacymi na wiasny rachunek) (C)

45%

CR.03. Liczba 0s6b, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu (C)

31%

R.26. Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z
EFS $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej

3261

CR.06. Liczba 0s6b pracujacych 6 miesiecy po opuszczeniu
programu (tacznie z pracujacymi na wtasny rachunek)

45%

R.27. Liczba utworzonych mikroprzedsiebiorstw dziatajacych 30
miesiecy po uzyskaniu wsparcia finansowego

62%

8iv Réwnos¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich
dziedzinach, w tym dostep do zatrudnienia, rozwoj
kariery, godzenie zycia zawodowego i prywatnego
oraz promowanie réwnosci wynagrodzen za taka
sama prace

5. Wzrost zatrudnienia oraz powrét na
rynek pracy oséb, ktérym utrudnia to

sytuacja rodzinna wynikajaca z opieki

nad dzie¢mi do lat 3

R.71. Liczba os6b, ktére powrdcity na rynek pracy po przerwie
zwiazanej z urodzeniem/wychowaniem dziecka lub utrzymaty
zatrudnienie, po opuszczeniu programu

80%

R.29. Liczba os6b pozostajacych bez pracy, ktére znalazty prace
lub poszukuja pracy po opuszczeniu programu

20%

R.30. Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do
lat 3, ktére funkcjonuja 2 lata po uzyskaniu dofinansowania ze
srodkéw EFS

70%

8vi Aktywne i zdrowe starzenie sie

6. Wdrozenie programéw zdrowotnych
dla oséb w wieku aktywnosci zawodowej
dotyczacych choréb negatywnie
wplywajacych na rynek pracy

R.24. Liczba oséb, ktére po opuszczeniu programu podjety prace
lub kontynuowaty zatrudnienie

60%

R.31. Liczba oséb, ktére dzieki interwencji EFS zgtosity sie na
badanie profilaktyczne

60%

7 Wiaczenie
spotfeczne

EFS

50680 000

9 Wspieranie
wiaczenia
spotecznego i walka
zuboéstwem

9i Aktywne wiaczenie, w tym z mysla o promowaniu
réwnych szans oraz aktywnego uczestnictwa
i zwiekszaniu szans na zatrudnienie

1. Aktywna integracja os6b zagrozonych
ubdstwem i/lub

wykluczeniem spotecznym

zwiekszajaca ich zatrudnienie

R.32. Liczba os6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym, ktoére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu

31%

R.33. Liczba 0séb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem
spotecznym poszukujacych pracy po opuszczeniu programu
25%

R.34. Liczba os6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym pracujacych po opuszczeniu programu (facznie
z pracujacymi na wiasny rachunek)

15%
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R.35. Liczba os6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym pracujacych 6 miesiecy po opuszczeniu programu
(facznie z pracujgcymi na wiasny rachunek)

23%

R.34. Liczba os6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym pracujacych po opuszczeniu programu (facznie
Z pracujacymi na whasny rachunek)

9v Wspieranie przedsiebiorczosci spotecznej 2. Wzrost poziomu zatrudnienia 18%
i integracji zawodowej w przedsigbiorstwach w sektorze ekonomii spoteczne;j R.36. Liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwach
EFS 20000 000 " S .
spotecznych oraz ekonomii spotecznej i solidarnej spotecznych
w celu utatwiania dostepu do zatrudnienia 300
R.37. Liczba miejsc pracy istniejacych co najmniej 30 miesiecy
utworzonych w przedsiebiorstwach spotecznych
75%
R.38. Liczba wspartych w programie miejsc $wiadczenia ustug
3. Zwiekszenie dostepnosci ustug spotecznych istniejacych po zakoriczeniu projektu
spotecznych, w szczegélnosci ustug 3960
srodowiskowych, opiekuriczych oraz R.65. Liczba os6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
ustug wsparcia rodziny spotecznym poszukujacych pracy, uczestniczacych w ksztatceniu
EFS . ) . . . : e . .
i pieczy zastepczej, dla 0séb zagrozonych | lub szkoleniu, zdobywajacych kwalifikacje, pracujacych (facznie
ubdstwem i/lub wykluczeniem z prowadzacymi dziatalno$¢ na wiasny rachunek) po
spotecznym i
9iv Utatwianie dostepu do przystepnych cenowo, poteczny or(;Jsrz:rzneJnu
trwatych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki prog
35500 000 L. ; P 30%
zdrowotnej i ustug socjalnych swiadczonych - — -
w interesie og6lnym R.39. Liczba wspartych w programie miejsc $wiadczenia ustug
zdrowotnych istniejacych po zakoriczeniu projektu
30
4. Zwiek ie dost Sci ust
wigiszenie dos e’pnosa u; i~ R.65. Liczba os6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
zdrowotnych dla oséb zagrozonych ’ ) .
EFS . . . spotecznym poszukujacych pracy, uczestniczacych w ksztatceniu
ubéstwem i/lub wykluczeniem . . . . .
lub szkoleniu, zdobywajacych kwalifikacje, pracujacych (tacznie
spotecznym L . .
z prowadzacymi dziatalno$¢ na wiasny rachunek) po opuszczeniu
programu
30%
1. Zwigkszenie liczby miejsc R.40. Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli
) ) . ) ) w placéwkach wychowania kompetencje po opuszczeniu programu
10i Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu L .
A . ; . N przedszkolnego dla dzieci w wieku 3-4 lat | 92%
. koriczeniu nauki szkolnej oraz zapewnianie rownego . . . - . .
10 Inwestowanie oo X . oraz rozszerzenie oferty placéwek R.41. Liczba miejsc wychowania przedszkolnego, ktére
. dostepu do dobrej jakosci wczesnej edukacji L A . Lo . ) : . .
w edukacje, clementarnei oraz ksztatcenia podstawowedo przedszkolnych o zajecia zwiekszajace funkcjonuja 2 lata po uzyskaniu dofinansowania ze srodkéw EFS
8 Edukacja EFS 40900000 | umiejetnosci ) P 90 szanse edukacyjne dzieci 70%

i uczenie sie przez
cate zycie

gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego;

z uwzglednieniem formalnych, nieformalnych

i pozaformalnych $ciezek ksztatcenia umozliwiajacych
ponowne podjecie ksztatcenia i szkolenia

2. Doskonalenie kluczowych
kompetencji uczniéw w zakresie
technologii informacyjno-
komunikacyjnych, jezykéw obcych,
nauk matematyczno-przyrodniczych,

R.69. Liczba uczniéw, ktérzy nabyli kompetencje kluczowe po
opuszczeniu programu

85%

R.43. Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli
kompetencje po opuszczeniu programu
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kreatywnosci, innowacyjnosci i pracy
zespotowej oraz rozwdj systemu
indywidualnej pracy z uczniami,
prowadzace do wzmocnienia ich
zdolnosci do przysztego zatrudnienia

92%

R.44. Liczba szkét i placowek systemu oswiaty wykorzystujacych
sprzet TIK do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych

97%

R.45. Liczba szkét, w ktérych pracownie przedmiotowe
wykorzystuja doposazenie do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych
97%

R.46. Liczba nauczycieli prowadzacych zajecia z wykorzystaniem
TIK dzieki EFS

90%

10iv Lepsze dostosowanie systeméw ksztatcenia
i szkolenia do potrzeb rynku pracy, utatwianie
przechodzenia do etapu zatrudnienia oraz
wzmacnianie systemow ksztatcenia i szkolenia
zawodowego i ich jakosci, w tym poprzez

3. Wzrost efektywnosci ksztatcenia
zawodowego i jego dostosowanie do

R.47. Liczba osob, ktdre uzyskaty kwalifikacje w ramach
pozaszkolnych form ksztatcenia

31%

R.48. Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz
instruktoréw praktycznej nauki zawodu, ktérzy uzyskali
kwalifikacje lub nabyli kompetencje po opuszczeniu programu
92%

R.49. Liczba szkét i placowek ksztatcenia zawodowego

EFS 55291295 mechanizmy prognozowania umiejetnosdi, wymogoyv regionalnego rynku 'pra'cy wykorzystujacych doposazenie zakupione dzieki EFS
] . ) . zwiekszajace szanse na zatrudnienie 97%
dostosowania programéw nauczania oraz tworzenia . . " i .
. h B L R.50. Liczba ucznidéw szkét i placéwek ksztatcenia zawodowego
i rozwoju systemow uczenia sie poprzez praktyczna j ) . - .
. AN . objetych wsparciem w programie, uczestniczacych w ksztatceniu
nauke zawodu realizowanga w $cistej wspotpracy ) T , ] .
. lub pracujacych po 6 miesigcach po ukonczeniu nauki
z pracodawcami
60%
R.70. Liczba uczniéw, ktérzy nabyli kompetencje kluczowe lub
umiejetnosci uniwersalne po opuszczeniu programu
85%
. . - R.51. Liczba 0s6b o niskich kwalifikacjach, ktére uzyskaty
10iii Wyréwnywanie dostepu do uczenia sie przez L I . ;
L . 4. Wzrost kompetencji oséb kwalifikacje lub nabyly kompetencje po opuszczeniu programu
cate zycie o charakterze formalnym, nieformalnym O o
i pozaformalnym wszystkich grup wiekowych, dorostych, w szczegolnosci os6b 61%
oszerzanie wiedzy. podnoszenie umiei tnos”ci o niskich kwalifikacjach i oséb starszych, R.52. Liczba os6b w wieku 50 lat i wiecej, ktére uzyskaty
EFS 10 000 000 p .o Y, P - A . w zakresie znajomosci technologii kwalifikacje lub nabyly kompetencje po opuszczeniu programu
i kompetencji sity roboczej oraz promowanie . . . . S .
L . informacyjno-komunikacyjnych i jezykéw | 61%
elastycznych $ciezek ksztatcenia, w tym poprzez . , . L
) - . obcych R.53. Liczba 0s6b w wieku 25 lat i wiecej, ktore uzyskaty
doradztwo zawodowe i potwierdzanie nabytych o . .
" kwalifikacje lub nabyly kompetencje po opuszczeniu programu
kompetencji
61%
9a Inwestycje w infrastrukture zdrowotna 1. Zwiekszona dostepnosc do
i spoteczng, ktére przyczyniaja sie do rozwoju wysokiej jakosci infrastruktury R.54. Sredni czas pobytu chorego w szpitalu
9 Wspieranie krajowego, regionalnego i lokalnego, zmniejszania zdrowotnej 4,7 dnia
9 Infrastruktura wiaczenia nieréwnosci w zakresie stanu zdrowia, promowanie
. EFRR 50 000 000 . R
publiczna spotecznego i walka | wigczenia spotecznego poprzez lepszy dostep do 3. Podniesienie dost ¢ci ust R.55. Liczb darstw d hk ] h
2 ubéstwem usug spolecznych, kulturalnych i rekreacyjnych oraz . Podniesienie dostepnosci ustug .55. Liczba gospodarstw domowych korzystajacych ze

przejscia z ustug instytucjonalnych do ustug na
poziomie spotecznosci lokalnych

spotecznych

Srodowiskowej pomocy spotecznej
68817
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9b Wspieranie rewitalizacji fizycznej, gospodarczej

3.Zmniejszone zagrozenie
wykluczeniem spotecznym ludnosci

R.56. Odsetek mieszkancéw zyjacych w rodzinach korzystajacych

EFRR 40 000 000 i spotecznej ubogich spotecznosci i obszaréw Jamieszkuiacei obszary zdearadowane i z pomocy spotecznej
miejskich i wiejskich wiace) fyzdeg 15,5% (SSW)
peryferyjne
10 Inwestowanie ) ) ) 4. Lepsze kwalifikacje R.59. Zdawalnos$¢ matur
w edukacje 10a Inwestowanie w ksztatcenie, szkolenie oraz i umiejetnosci 100%
EFRR 35000000 | umiejetnoci szkolenie zawodowe na rzecz zdobywania uczniow
. S umiejetnosci i uczenia sie przez cate zycie poprzez - ) . A
i uczenie sie przez A L . . 5. Lepsze warunki ksztatcenia R.60. Zdawalnos¢ egzaminu zawodowego
o rozwdj infrastruktury edukacyjnej i szkoleniowej
cate zycie zawodowego 69%
2 Zwiekszenie
dostepnosa, 2 Wsz)cryeme zastosqwan TIK dla e-administracji 6. Zwigkszona dostepnos¢ e-ustug R.61. Odsetek obywateli korzystajacych z e-administracji
EFRR 20 000 000 stopnia e-uczenia sig, e-wtaczenia spotecznego, e-kultury .
. . ) publicznych Brak
wykorzystania i e-zdrowia
i jakosci TIK
1. Utrzymanie niezbednych warunkéw
pracy, odpowiedniego poziomu
zatrudnienia oraz zapewnienie wysoko R.62. Poziom fluktuacji pracownikéw w instytucjach
wykwalifikowanej kadry zaangazowanych w polityke spojnosci
w instytucjach gwarantujacych 6%
skuteczne wykonywanie obowiazkéw
zwigzanych z realizacjg RPO WZ 2014-
i 2020
0$ 10 Pomoc — = - - - - — -
EFS 64 049 568 2. Sprawna realizacja kluczowych R.63. Sredni czas zatwierdzenia projektu (od ztozenia wniosku

techniczna

proceséw systemu wdrazania RPO WZ
2014-2020

o dofinansowanie do podpisania umowy)
150 dni

3. Zapewnienie dopasowanego do
potrzeb odbiorcéw przekazu

w zakresie celéw i korzysci

z wdrazania RPO WZ 2014-2020 oraz

wzmochienie kompetencji beneficjentow
i potencjalnych beneficjentéw Programu

R.64. Ocena przydatnosci form szkoleniowych dla beneficjentow
(skala 0-5)
4
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Organizacja procesu ewaluacji i budowa potencjatu ewaluacyjnego

Ewaluacja jest procesem skiadajagcym sie z kilku etapdéw i wymagajacym zapewnienia

odpowiedniego potencjatu  organizacyjno-administracyjnego, czyli zasobéw kadrowych

i finansowych oraz wiasciwych procedur, umozliwiajgcych prawidtowy jej przebieg w ramach

urzedu. Nalezy do nich:

v planowanie badan ewaluacyjnych - przygotowywanie koncepcji badan ewaluacyjnych
i wybor wykonawcy

v' realizacja badan ewaluacyjnych - inicjowanie prac, monitorowanie, koordynacja, ocena,
konsultacje i odbior wynikéw

v" rozpowszechnianie wynikdw badan ewaluacyjnych - upublicznianie raportéw.

Aby proces ewaluacji byt prawidiowo realizowany niezbedne jest zapewnienie potencjatu

ewaluacyjnego. Jego budowanie bedzie odbywac sie poprzez udziat w szkoleniach, warsztatach,

konferencjach, a takze wspofprace z Krajowa Jednostkg Ewaluacji, innymi Jednostkami

Ewaluacyjnymi oraz Komitetem Monitorujgcym RPO WZ.

Podmioty zaangazowane w proces ewaluacji

Za realizacje procesu ewaluacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020 odpowiada Instytucja Zarzadzajagca RPO WZ 2014-2020, kt6ra
jest Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego. Zadania zwigzane z ewaluacja wykonuje
powofana w strukturze 1Z Jednostka Ewaluacyjna, ktéra odpowiada za ewaluacje dziatan
wspoffinansowanych zaréwno =z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, jak
i Europejskiego Funduszu Spotecznego. W procesie ewaluacji uczestniczg takze inne podmioty,
przedstawione na ponizszym schemacie.
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Schemat. Podmioty zaangazowane w proces ewaluacji RPO WZ 2014-2020

Komitet Monitorujacy
RPO WZ 2014-2020

Instytucja Zarzadzajaca RPO WZ 2014-2020

Krajowa Jednostka

Zarzad Wojewo6dztwa Zachodniopomorskiego Ewaluacji

Jednostka Ewaluacyjna Regionalne Obserwatorium

Terytorialne
- Komorka wihasciwa ds. ewaluacji

Ewaluatorzy ™\
Respondenci
Operatorzy danych y

Wydziaty merytoryczne Urzedu
Marszatkowskiego Wojewoddztwa
Zachodniopomorskiego

Zrédto: opracowanie wiasne

funkcjonalnie niezalezna od

podmiotéw odpowiedzialnych za

programowanie i wdrazanie RPOWZ |« —> ZacohbodnloporTlorsIse Flk(eg:)onalne
2014-2020 serwatorium Rynku Pracy
a a
Srodowiska eksperckie
3 i akademickie
Instytucje Posredniczace:
\ 4

Wojewddzki Urzad Pracy
Wydziat Wdrazania Regionalnego
Programu Operacyjnego
Wydziat Wdrazania Dziatar Srodowiskowych
Regionalnego Programu Operacyjnego
ZIT (SOM i KKBOF)

Adresaci wynikéw badan
ewaluacyjnych
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Aby zapewni¢ funkcjonalng niezalezno$¢ procesu ewaluacji, w ramach Biura ds. Rozwoju
Regionalnego w Wydziale Zarzadzania Strategicznego zostata wyodrebniona Jednostka
Ewaluacyjna. Bedzie ona realizowac swoje zadania w sposob obiektywny i niezalezny od komérek
odpowiedzialnych za programowanie i wdrazanie RPO WZ 2014-2020. Podstawowe zadania
Jednostki  Ewaluacyjnej sa scisle zwigzane z  przebiegiem procesu  ewaluadji
i wspodtpraca z zaangazowanymi w niego podmiotami. Ponadto, Jednostka Ewaluacyjna bedzie
w wiekszosci badan zlecac realizacje ewaluacji niezaleznym ekspertom zewnetrznym. Jednostka
Ewaluacyjna bedzie takze realizowa¢ ewaluacje hybrydowe, w ktérych zostang pofaczone
potencjaty: wewnetrzny 1Z i IP oraz zewnetrzny firmy badawczej i eksperta zewnetrznego.
Ewaluacje hybrydowe bedg realizowane przez zespét zadaniowy, w sklad ktérego wejda
pracownicy Jednostki Ewaluacyjnej oraz pracownicy merytoryczni 1Z i wiasciwej IP.
Badania hybrydowe bedg przebiegaty w nastepujacych krokach:
1. realizacja badan ilosciowych przez firme zewnetrzng (ankieterka, marketingowa, badawczg);
2. opracowanie oraz analiza i interpretacja wynikow badan ilosciowych przez osoby z zespotu
zadaniowego;
3. opracowanie raportu ze zrealizowanego badania ilosciowego, zawierajagcego wnioski,
interpretacje wynikéw i ewentualne rekomendacje przez osoby z zespotu zadaniowego.
Ponadto, od drugiego kroku, przewidywane jest wsparcie eksperta zewnetrznego, ktérego
zadaniem bedzie ekspercka ocena i recenzja interpretacji wynikéw, wyciggnietych wnioskow i
opracowanego raportu.
Znaczaca rola w procesie ewaluacji zostata przypisana Komitetowi Monitorujagcemu RPO WZ 2014-
2020. Komitet ma stanowi¢ forum prezentacji i dyskusji nad postepami w zakresie Planu Ewaluacji
RPO WZ oraz wynikami badan ewaluacyjnych.

Zadania KM RPO WZ w zakresie ewaluacji obejmuja:

v’ rozpatrywanie i zatwierdzanie Planu Ewaluacji RPO WZ oraz jego zmian;

monitorowanie procesu ewaluacji RPO WZ 2014-2020;

rekomendowanie obszaréw i tematéw, ktére powinny zosta¢ poddane ewaluacji;

zapoznawanie sie z wynikami zrealizowanych ewaluacji;

monitorowanie procesu wykorzystania wynikédw przeprowadzonych ewaluacji, w tym

wdrazania rekomendacji;

v’ przyjecie sprawozdania zawierajagcego podsumowanie wynikéw ewaluacji prowadzonych
podczas okresu programowania 2014-2020.

Jednostka Ewaluacyjna scisle wspétpracuje z Instytucjami Posredniczacymi, tj.: Wojewddzkim

Urzedem Pracy oraz Zintegrowanymi Inwestycjami Terytorialnymi: Szczecifiskim Obszarem

Metropolitalnym i Koszalinsko-Kotobrzesko-Biatogardzkim Obszarem Funkcjonalnym w zakresie

planowania i realizowania badan ewaluacyjnych, w szczegdlnosci dotyczacych obszaréw,

w ramach ktérych realizujg Program.

W perspektywie 2014-2020 Instytucja Zarzadzajgca RPO WZ planuje wspotprace ze srodowiskiem

eksperckim i akademickim oraz partnerami spotecznymi. Zaangazowanie tych srodowisk w proces

ewaluacji realizuje unijng zasade partnerstwa. Polega ona przede wszystkim na organizowaniu

spotkan, wywiadow, paneli ekspertéw podczas prowadzenia badan ewaluacyjnych, a takze na

zapraszaniu tych oséb do udziatu w pracach Komitetu Monitorujagcego RPO WZ. Za kazdym razem

sktad osobowy jest dopasowany do tematyki badania, aby zostata zapewniona odpowiednia

reprezentacja gtdbwnych aktoréw zycia regionalnego i lokalnego. Po kazdym badaniu, Jednostka

Ewaluacyjna bedzie organizowa¢ spotkania, na ktére beda zapraszani adresaci rekomendacji,

a takze inne osoby zainteresowane tematyka badania ewaluacyjnego. Podczas spotkan

ASRNENRN
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Wykonawcy prezentuja wyniki zrealizowanych ewaluacji, a zaproszone osoby dyskutujg
o rekomendacjach i wnoszg swoje uwagi i opinie.

Sposoby zapewnienia odpowiedniego zakresu danych na uzytek
planowanych ewaluacji

W celu zapewnienia odpowiedniego zakresu danych na uzytek planowanych ewaluacji zostang
wprowadzone ponizsze dziatania/praktyki:
1) Dzialania w zakresie planowania i realizacji badania ewaluacyjnego:

v' zdefiniowanie potrzeb w zakresie dostepu do danych niezbednych do realizacji
procesu ewaluacji w fazie planowania poszczegélnych badan ewaluacyjnych -
precyzyjne zdefiniowanie potrzeb w zakresie dostepu do danych w kazdym planowanym
badaniu ewaluacyjnym pozwoli na podjecie z odpowiednim wyprzedzeniem dziatarh na
rzecz ich pozyskania, w tym:

» identyfikacje istniejacych zrédet danych, z ktérych mozna pozyskac wskazane dane;

» zdefiniowanie zakresu danych, ktére musza by¢ na biezagco gromadzone od
podmiotéw uczestniczacych w programie;

o okreslenie danych, ktére beda musiaty zosta¢ pozyskane w ramach badan
pierwotnych;

» okreslanie luk w danych, zwtaszcza na potrzeby badan kontrfaktycznych.

v’ Scista wspélpraca z Regionalnym Obserwatorium Terytorialnym (ROT)- wspdtpraca
z ROT pozwoli wzmocni¢ merytorycznie metodologie planowanych badan ewaluacyjnych,
wesprze proces definiowania potrzeb w zakresie dostepu do danych, a takze identyfikacje
dostepnych zrédet danych;

v' aktywna wspoélpraca z ewaluatorem - aktywna wspétpraca z ewaluatorem oparta na
przeprowadzaniu biezacych konsultacji w zakresie metodologii i przebiegu procesu
badawczego, a takze mozliwie najwiekszym wsparciu w zakresie dostarczania danych
niezbednych do realizacji wysokiej jakosci badania ewaluacyjnego;

2) Dziatania na etapie gromadzenia danych niezbednych do ewaluacji:

v" Lokalny System Informatyczny - lokalny system informatyczny kompatybilny
z centralnym systemem SL 2014 dostarczy cennych informacji uzupetniajacych dla danych
gromadzonych na poziomie centralnym (w szczegdlnosci na potrzeby badan
kontrfaktycznych)?;

v' Biezace gromadzenie danych dotyczacych instytucji aplikujacych o wsparcie -
zbieranie informacji dotyczacych zaréwno beneficjentéw programu, jak i instytucji, ktérym
nie udato sie uzyskac wsparcia utatwi dobor grupy kontrolnej do badan kontrfaktycznych;

v Biezacy monitoring proceséw ewaluacji realizowanych na poziomie krajowym -
gromadzenie informacji na temat badan ewaluacyjnych realizowanych na poziomie
krajowym, po pierwsze pozwoli unikna¢ sytuacji, w ktérych na poziomie regionalnym
i centralnym realizowane s3 badania o zblizonych zakresach tematycznych, po drugie
dostarczy wiedzy na temat nowych zrédet danych mozliwych do wykorzystania w ramach
badan ewaluacyjnych realizowanych na poziomie regionu;

v' Wspélpraca z Gléwnym Urzedem Statystycznym - wspdtpraca z GUS wesprze proces
pozyskiwania danych dla procesu ewaluacji w tym w zakresie realizacji badan

4 System informatyczny powinien by¢ ponadto zintegrowany z systemem ewidencji danych stosowanym przez GUS (uwzglednienie
kodéw jednostek terytorialnych odpowiadajacych nomenklaturze przyjetej w GUS).
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kontrfaktycznych (w szczegolnosci w zakresie doboru jednostek spetniajgcych okreslone
kryteria);

v" Wsparcie podmiotéw raportujacych dane z zakresu realizacji programu - wsparcie
techniczne (m.in. przystepne instrukcje wypetniania) i merytoryczne (w ramach m.in.
punktéw konsultacyjnych) podmiotéw raportujagcych dane do lokalnego i centralnego
systemu informatycznego zwiekszy szanse na dostarczenie odpowiedniej jakosci danych;

3) Dziatania na rzecz zwiekszenia popularyzacji praktyk ewaluacyjnych:

v" Promowanie praktyk ewaluacyjnych w instytucjach publicznych - dziatania na rzecz
zwiekszenia zainteresowania przeprowadzaniem wiasnych badan ewaluacyjnych
na poziomie pojedynczych instytucji czy przedsiewzie¢ zapewni dostep do wynikow
zindywidualizowanych analiz, ktére ze wzgledu na poziom szczegdtowosci nie mogtyby
by¢ przeprowadzane w ramach oceny RPO WZ 2014-2020.

Zapewnienie jakosci procesu ewaluacji

Wiekszos¢ badan ewaluacyjnych Jednostka Ewaluacyjna RPO WZ bedzie zlecata do realizacji przez
podmioty zewnetrzne. Podstawa oceny ofert sg kryteria merytoryczne, a kryterium ceny nie
stanowi wiecej niz 40 % punktacji. Aby zagwarantowa¢ wybér najlepszej koncepcji badania,
Jednostka Ewaluacyjna bedzie korzystac¢ ze zdobytych doswiadczen. Punkty w kryterium ceny beda
obliczane na podstawie innego, niz standardowy, wzoru np. logarytmicznego czy
proporcjonalnego. Ponadto, w kryteriach merytorycznych zostanie okre$lona minimalna liczba
punktéw, ktéra musi zdoby¢ oferent, aby jego koncepcja badania nie zostata odrzucona. Jednostka
Ewaluacyjna wymaga tez od oferentéw stosowania metodyki opartej na zasadzie triangulacji
w odniesieniu do metod, Zrédet danych, zespotu badawczego.

Kazde badanie bedzie przygotowywane przez zespét oséb powotywany kazdorazowo na potrzeby
realizowanych badan. W zespole beda osoby merytoryczne z odpowiednich komoérek Urzedu
Marszatkowskiego/ Instytucji Posredniczacych specjalizujagcych sie w tematyce badania.
Koordynatorem badania w ramach danej ewaluacji bedzie pracownik JE.

JE razem z zespotem opracowuje opis przedmiotu zamoéwienia (OPZ) oraz pozostate dokumenty
wchodzace w sktad dokumentacji przetargowej (warunki udziatu wykonawcy, kryteria oceny ofert,
wzor umowy dotyczacej wykonania badania).

Czlonkowie zespotu bedg wchodzili w sklad komisji przetargowej/ oceniajacej oferty (dla
postepowan o wartosci ponizej 30 000 euro). Po wyborze wykonawcy i podpisaniu umowy miedzy
zamawiajagcym a wykonawca rozpoczyna sie rzeczywista realizacja badania ewaluacyjnego. Dobra
praktyka stosowang przez JE jest organizacja spotkania inauguracyjnego badanie, w ktérym beda
uczestniczy¢ czlonkowie zespotu i zespdt badawczy. Celem spotkania bedzie doprecyzowanie
oczekiwan merytorycznych i szczegétéw organizacyjnych ewaluacji. Podczas spotkania beda
przekazywane pierwsze dokumenty zrédtowe i bazy danych oraz list uwierzytelniajacy, wskazujacy
wykonawce jako realizatora badania i okreslajacy zespo6t badawczy. Ponadto, w czasie spotkania
cztonkowie zespotu badawczego podpisza Deklaracje poufnosci wykonawcy (zatacznik nr 3 do PE).
Obydwie strony beda tez zobowigzane do przestrzegania standardéw ewaluacji.?

JE na etapie realizacji badania ewaluacyjnego monitoruje postepy prac wykonawcy oraz
koordynuje wspotprace podmiotéw zaangazowanych w proces ewaluacji za posrednictwem
zespotu powotanego do realizacji badania. Koordynacja ta umozliwi udostepnienie posiadanych
danych i informacji oraz wsparcie wykonawcy w pozyskiwaniu informacji od innych instytucji.

® Por. Standardy ewaluacji, Polskie Towarzystwo Ewaluacyjne, Warszawa 2008.
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JE razem z zespotem ocenia produkty ewaluacji, analizujac i weryfikujac raporty: metodologiczny
i koncowy. Odbidr i ocena jakosci raportu koncowego, zgodnie z wytycznymi KJE, jest powigzana
z przygotowaniem karty oceny procesu i wynikéw badania ewaluacyjnego (zatacznik 4 do PE).

Sposoby rozpowszechniania i wykorzystania wynikow procesu ewaluacji

W ramach realizacji RPO WZ 2014-2020 planuje sie podjecie dziatah majacych na celu komunikacje
wynikéw badan ewaluacyjnych. Wedtug Art. 54 CPR wszystkie raporty z badan ewaluacyjnych
muszg zosta¢ upublicznione, jednak nalezy podja¢ réwniez odpowiednie dziatania na rzecz ich
upowszechnienia. Kazdy raport powinien zawierac streszczenie w jezyku polskim i angielskim.
Jednoczesnie, streszczenie powinno przedstawiac nie tylko wyniki badania, ale takze syntetyczny
opis najwazniejszych rekomendacji oraz zawiera¢ przynajmniej jeden akapit na temat
zastosowanego przez ewaluatora warsztatu/ podejscia badawczego, gdyz jego celem powinno
by¢ tez promowanie wiedzy o wykorzystanych w badaniu metodach i technikach badawczych.

W latach 2007-2013 rozpowszechnienie wiedzy i informacji na temat ewaluacji RPO WZ i PO KL
w wojewoédztwie zachodniopomorskim bylo realizowane poprzez takie dziatania jak: organizacja
konferencji tematycznych, moderowanie strony poswieconej ewaluacji, publikacja danych,
organizacja oraz udziat w rdéznych inicjatywach powiazanych z realizacja procesu ewaluacji
w regionie i kraju (m.in. konferencje, spotkania, szkolenia). W zwigzku z rekomendowanym przez KE
zwiekszeniem wykorzystania wynikéw badan ewaluacyjnych w procesie programowania
i wdrazania programéw operacyjnych, w nowym okresie programowania planuje sie zwiekszenie
skali dziatarh upowszechniajacych wyniki ewaluadji.

W wytycznych komisyjnych wskazuje sie, ze proces ewaluacji powinien juz od samego poczatku
by¢ ukierunkowany na odbiorce®. Konieczne jest podjecie dziatari ukierunkowanych nie tylko na
dostosowanie zakresu realizowanych badan do potrzeb odbiorcéw, ale réwniez przekazanie
zdobytej wiedzy we wihasciwej formie. Dziatania na rzecz komunikacji (upowszechnienia) wynikéw
ewaluacji beda kierowane do grup odbiorcéw zaprezentowanych w ponizszej tabeli.

Tabela 2 Odbiorcy dziatah na rzecz upowszechnienia wynikéw ewaluacji

Osoby zaangazowane w
programowanie RPO WZ 2014-2020

Przedstawiciele instytucji
publicznych, bedacych adresatami
rekomendacji
Beneficjenci i
beneficjenci
Ostateczni odbiorcy projektow

potencjalni

Ewaluatorzy zewnetrzni, konsultanci

Analitycy, badacze, $rodowisko

naukowe

Osoby podejmujace strategiczne decyzje w zakresie
programowania interwencji publicznej w ramach programu,
w tym przedstawiciele Komitetu Monitorujgcego
Przedstawiciele instytucji publicznych, do ktérych odnosza
sie  rekomendacje sformutowane w ramach badan
ewaluacyjnych
Przedstawiciele instytucji
wsparte w ramach programu
Osoby niekorzystajace bezposrednio ze wsparcia w ramach
programu, ale korzystajace z efektow realizacji wspieranych
przedsiewziec

Pracownicy instytucji profesjonalnie zajmujacych sie
przeprowadzaniem ewaluacji

Przedstawiciele sektora naukowego specjalizujacy sie
w szczegdlnosci w zagadnieniach zwigzanych z polityka
regionalna, a takze w dziedzinach bedacych obszarami

realizujgcych  przedsiewziecia

6 Komisja Europejska, The Programming Period 2014-2020, Guidance Document on Monitoring and Evaluation, European Regional
Development Fund and Cohesion Fund - Concepts and Recommendations, October 2013, s. 16.
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wsparcia w ramach programu

S Spoteczenstwo Spotecznos¢ regionalna, w tym w szczegdlnosci osoby,

ktérym brak lub posiadajace ograniczong wiedze na temat
zagadnien ewaluacji.

Zrédto: opracowano na podstawie ,Ewaluacji ex ante Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020"; konsorcjum: Ecorys Polska Sp. z 0.0. i Agrotec Polska Sp. z o.o.

Tabela 3 Sposoby komunikacji (upowszechnienia) wynikéw ewaluacji

Organizacja spotkan
prezentujacych
wyniki badan
ewaluacyjnych
Spotkania z osobami
majacymi wplyw na
programowanie

i wdrazanie RPO WZ
2014-2020 (mozliwa
jest inna forma
przekazania
informacji

o kluczowych
wynikach ewaluacji)
Spotkania dla
pracownikow, IZ RPO
WZilP

Publikacja raportow
koncowych z badan
ewaluacyjnych

Publikacja
newsletteréw,
broszuriinnych
materiatow
informacyjnych
prezentujacych
kluczowe dane
zbadan
ewaluacyjnych
Wspoétpraca z biurem
prasowym UM WZ

w zakresie
upowszechnienia
wynikéw ewaluacji
Rozwdj podstrony
poswieconej
ewaluacji na stronie
internetowej RPO WZ

2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022

Spotkania informacyjne, podczas ktorych
beda przedstawiane kluczowe wyniki badan | P,R, B, O,

ewaluacyjnych RPO WZ 2014-2020. E A5 | "Piezacopozakonczeniu badania

Biezace przekazywanie informacji na temat

wynikow badan ewaluacyjnych

decydentom usprawni proces wdrazania na biezaco
rekomendacji odnoszacych sie do ksztattu
interwencji publicznej w ramach programu
(wyniki  ewaluacji -  zidentyfikowane
problemy - dziatanie).

Zwiekszanie $wiadomosci pracownikéw 1Z

RPO WZ z =zakresu programowania

i realizacji procesu ewaluacji w regionie na biezaco
pozwoli na biezaca wymiane informagji
zwigzanych z  przebiegiem  procesu
ewaluacji w regionie. Organizacja spotkan
majacych na celu upowszechnianie dobrych
praktyk i kultury ewaluacyjnej wsréd
pracownikéw administracji publicznej.
Wydawanie w formie papierowe;j
i elektronicznej publikacji prezentujacych
wyniki przeprowadzonych badan
ewaluacyjnych.

Prezentacja kluczowych danych
pochodzacych z badan ewaluacyjnych
w przystepnych dla odbiorcéw,
atrakcyjnych  wizualnie  formach  np.
infografik udostepnianych na stronie | R, B, O,E, na biezaco
programu, dokumenty typu ,factsheet”, A, S

newslettery, ulotek itp.; materiaty

ukierunkowane na prezentowanie efektow

zrealizowanej pomocy publicznej.

P,R,B, O, na biezaco
E,AS

Przekazywanie informacji na temat wynikow
badan ewaluacyjnych za posrednictwem
biura prasowego do réznych kanatéw | P,R,B,0O, na biezaco
medialnych, lokalnych gazet, radia czy E,AS

telewizji.

Podstrona zawierajgca aktualne informacje
na temat procesu ewaluacji programu,
w tym biezacych dziatan Jednostki
Ewaluacyjnej, plan ewaluacji, publikacja

Pr Rr Br O/ na bieiqco
E,AS
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2014-2020 raportow koncowych z przeprowadzonych
badan ewaluacyjnych, jak i publikacji
o charakterze edukacyjnym itp.

Zrodio: opracowano na podstawie ,Ewaluacji ex ante Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020"; konsorcjum: Ecorys Polska Sp. z 0.0. i Agrotec Polska Sp. z o.0.

Produktami badania, poza raportami powstajacymi w trakcie ewaluacji moga by¢ tez: broszury
informacyjne, prezentacje multimedialne wynikéw, bazy danych wraz z narzedziami badawczymi
oraz wnioski i opracowane na ich podstawie rekomendacje. Nie oznacza to, ze w kazdym ze
zrealizowanych badan musza pojawic¢ sie wszystkie wymienione formy. Katalog produktéw moze
zosta¢ poszerzony o inne formy prezentacji wynikéw badania uzaleznione od potrzeb
zamawiajacego i typow odbiorcéw ewaluacji. Forma prezentacji wynikdéw powinna by¢
dostosowana do docelowej grupy odbiorcow.
Gtéwnymi podmiotami zaangazowanymi w proces zarzadzania rekomendacjami sa: JE, Instytucje
Posredniczace zaangazowane we wdrazanie RPO WZ 2014-2020, zesp6t przygotowujacy ewaluacje
oraz adresaci rekomendacji (tj. podmioty odpowiedzialne za bezposrednie wdrozenie zalecen
ewaluacyjnych, gtéwnie jednostki administracji publicznej odpowiedzialne na realizacje
programu), jak tez KJE i KM RPO WZ 2014-2020.
JE koordynuje proces wdrazania i monitorowania rekomendacji. Proces ten obejmuje trzy gtéwne
etapy:
v’ opracowanie tabeli rekomendacji wraz z podjeciem decyzji o zakresie i sposobie wdrozenia
rekomendacji;
v' wdrazanie rekomendacji;
¥v" monitorowanie procesu wdrazania rekomendacji.
Po odbiorze raportu koncowego, JE analizuje wyniki badania ewaluacyjnego oraz poddaje
konsultacji i dyskusji, zaproponowane przez ewaluatora, zalecenia w mozliwie najszerszym gronie
adresatéw rekomendacji (celem przypisania im odpowiedzialnosci za podjecie konkretnych dziatan
w celu ich wdrozenia). Ponadto, zgodnie z zaleceniami KJE, na tym etapie wspotpracy z gtéwnymi
adresatami rekomendacji, dokonuje sie klasyfikacji kazdej rekomendacji wedtug typologii
okreslonej w Wytycznych w zakresie ewaluacji polityki spojnosci na lata 2014-2020.

Opracowana tabela rekomendacji konsultowana jest z adresatami zalecen, celem okreslenia ich
zasadnosci, terminéw i sposobow wdrozenia, a nastepnie przekazywana jest do akceptag;i
Zarzadowi Wojewddztwa Zachodniopomorskiego i do wiadomosci KM RPO WZ 2014-2020.

Po przyjeciu rekomendacji do wdrozenia, JE we wspétpracy z adresatami rekomendacji inicjuje
proces ich aplikacji, w ramach ktérego zalecenia powinny zosta¢ zaimplementowane do programu
w sposéb wiasciwy, sprawny i terminowy.

W trakcie procesu wdrazania rekomendacji koniecznym jest monitorowanie postepdw ich
wdrazania (za wyjatkiem rekomendacji horyzontalnych i pozasystemowych, za ktére odpowiada
KJE). Monitorowanie to prowadzone jest przez JE przy wspétpracy adresatoéw rekomendacji, az do
momentu ich petnego wdrozenia - za posrednictwem bazy informatycznej System Wdrazania
Rekomendacji (SWR), uwzgledniajacej wszystkie zalecenia wynikajace z badan ewaluacyjnych.
Monitoring rekomendacji z badan ewaluacyjnych odbywac sie bedzie przynajmniej raz w roku.

Budowa potencjatu ewaluacyjnego

Zgodnie z art. 56. CRP panstwa cztonkowskie majg obowiagzek zapewnienia wtasciwego potencjatu
przeprowadzenia oceny. Wedtug komisyjnego podrecznika metodologicznego EVALSED, budowa
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potencjatu ewaluacyjnego zachodzi na wielu poziomach, a w tym: indywidualnym (rozwdj
odpowiednich kompetencji i umiejetnosci), organizacyjnym (projektowanie odpowiednich struktur
organizacyjnych i zarzadzanie nimi), interorganizacyjnym (wzmacnianie relacji miedzy instytucjami
publicznymi i prywatnymi, sieci wspotpracy, procedury, partnerstwa) a takze ogélnym spotecznym
(budowa s$wiadomosci spoteczenstwa w zakresie ewaluacji)’. Wieloaspektowos¢ potencjatu
ewaluacyjnego sprawia, ze katalog mozliwych do podjecia dziatan w kierunku jego rozwoju jest
bardzo szeroki. Co wiecej, sa to najczesciej dziatania dtugoterminowe, a czasem i nieokreslone
w czasie. Czyni to proces budowania potencjalu ewaluacyjnego dilugotrwatym, a wrecz
nieskonczonym? - jest statym procesem ,uczenia sie” i doskonalenia.
W latach 2007-2013 podjeto wiele dziatan zwigzanych z budowa potencjatu ewaluacyjnego
w regionie. Wspétpracowano z kluczowymi krajowymi i regionalnymi instytucjami uczestniczacymi
w procesie ewaluacji (IK RPO, KJE). Dbano o upowszechnianie wynikéw ewaluacji (podstrona
poswiecona ewaluacji, spotkania Grupy Sterujacej Ewaluacja). Realizowano dziatania na rzecz
skutecznego planowania i monitorowania realizacji procesu ewaluacji. W celu zwiekszenia
kompetencji w zakresie metodyki badan ewaluacyjnych, pracownicy 1Z RPO WZ aktywnie
uczestniczyli w pracach prowadzonych przez KJE.
Okres programowania 2014-2020 przynosi nowe wyzwania w zakresie dalszego rozwoju
potencjatu ewaluacyjnego regionu. Wytyczne komisyjne® wskazuja na konieczno$¢ m.in. podjecia
dziatan na rzecz pobudzenia popytu na badania ewaluacyjne, jak i podazy instytucji, ktére mogtyby
je realizowaé. Wskazuje sie réwniez na potrzebe dziatan w zakresie rozszerzenia praktyk
ewaluacyjnych w regionie (np. na poziomie innych instytucji w regionie), jak i lepszej integracji
ewaluacji z procesami programowania i zarzagdzania programami wsparcia.
Biorac pod uwage powyzsze zalecenia, jak i dotychczasowe doswiadczenia w zakresie budowania
potencjatu ewaluacyjnego, dziatania podejmowane w latach 2014-2020 beda ukierunkowane
na realizacje pieciu gtéwnych celéw:
1) Zapewnienie odpowiednich zasobéw kadrowych i rozwigzan organizacyjnych dla
skutecznej realizacji procesu ewaluacji:

v inicjatywy majace na celu zwiekszenie wiedzy i kompetencji pracownikéw JE i innych
pracownikow zaangazowanych w proces ewaluacji - udziat w szkoleniach, warsztatach,
konferencjach oraz innych przedsiewzieciach zwiekszajacych zdolno$¢ zespotu do
skutecznej i efektywnej realizacji swoich zadan, w szczegdlnosci w kontekscie zwiekszania
wiedzy na temat metodologii badan ewaluacyjnych;

v' zachowanie niezaleznosci jednostki ewaluacyjnej - niezalezna funkcjonalnie JE
realizujgca badania wewnetrzne i zlecajgca ewaluacje na zewnatrz;

v' wspolpraca z jednostkami ewaluacyjnymi innych programéw operacyjnych -
utrzymywanie wspotpracy z przedstawicielami regionalnych i krajowych jednostek
ewaluacyjnych umozliwiajace statg wymiane pomystéw i doswiadczen z zakresu realizacji
badan ewaluacyjnych pod katem ich pézniejszego wdrozenia w wojewddztwie;

2) Lepsza organizacja i koordynacja procesu ewaluacji:

v' wsparcie ze strony Komitetu Monitorujagcego RPO WZ 2014-2020 - wspdtpraca
zKomitetem Monitorujacym zwiegkszy jakos¢ i terminowo$¢ realizacji badan
ewaluacyjnych, dzieki m.in. biezacej analizie postepéw w realizacji planéw i wynikow
badan ewaluacyjnych, jak rowniez monitoringowi realizacji zasad partnerstwa w procesie
ewaluacji;

7 EVALSED: The resource for the evaluation of Socio-Economic Development, September 2013, s. 62.

8 ESTEP: Developing Evaluation Capacity - final report; on the framework to analyse the development of evaluation capacity in the EU Member
States - A study for the Commission, 2nd edition, September 2007, s. 23.

° EVALSED: The resource for the evaluation of Socio-Economic Development, September 2013, s. 63-70.
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3)

4)

5)

v

wspolpraca z Krajowa Jednostka Ewaluacji — wspotpraca dotyczy¢ bedzie zaréwno
aspektéow organizacyjnych i technicznych zwigzanych z realizacja procesu ewaluacji
w regionie, jak i kwestii merytorycznych (m.in. konsultacje planéw ewaluacji, przedmiotow
zamoéwien na badania, przygotowania zalecen do badan horyzontalnych);

wspoélpraca z najwazniejszymi podmiotami publicznymi bioracymi udziat w realizacji
polityk rozwoju - system wspoétpracy i przeptywu informacji miedzy instytucjami
zaangazowanymi w procesy monitorowania i ewaluacji dziatan prorozwojowych na
poziomie kraju i w regionach, w tym: Gtéwnym Urzedem Statystycznym, Gtdwnym
Urzedem Geodezji i Kartografii, Krajowym i Regionalnym Obserwatorium Rozwoju
Terytorialnego, Osrodkiem Badan Regionalnych. Charakter wspotpracy i jej podmiot
bedzie zalezat od tematyki badania.

Pobudzanie popytu na badania ewaluacyjne w regionie:

v

zwiekszenie zaangazowania pracownikéw 1Z i IP w proces planowania badan
ewaluacyjnych - biezagce angazowanie w proces programowania i proces ewaluacji
pracownikow IZ i IP w celu lepszego dostosowania zakresu projektéw badawczych do
rzeczywistych potrzeb decydentéw i innych oséb zaangazowanych w realizacje programu;
uspoteczniony proces planowania procesu ewaluacji — przygotowanie i aktualizowanie
planu ewaluacji w drodze konsultacji wewnetrznych (z wydziatami merytorycznymi IZ RPO
WZ oraz IP zaangazowanymi w zarzadzanie i wdrazanie RPO WZ 2014-2020) oraz
konsultacji zewnetrznych z partnerami spoteczno-gospodarczymi, ktére pozwolg na lepsze
dostosowanie planéw badan ewaluacyjnych do istniejacego zapotrzebowania w regionie
(zasada partnerstwa);

Pobudzanie podazy i zapewnienie wysokiej jakosci badan ewaluacyjnych:

v

wspotpraca z osrodkami akademickimi oraz eksperckimi - zwiekszanie zainteresowania
zagadnieniami ewaluacji oraz wspétpraca ze srodowiskiem naukowym przy planowaniu
projektéw badawczych zwiekszy szanse na uzyskanie kompletnych i poprawnych wynikéw
badan ewaluacyjnych; opinie ekspertéw beda pomocne m.in. przy opracowywaniu
metodologii planowanych badan ewaluacyjnych;

dbatos¢ o wysoka jakos¢ merytoryczng tresci zamowien na badania ewaluacyjne -
precyzyjne i zrozumiate zdefiniowanie swoich oczekiwan wobec badania ewaluacyjnego
w zamoéwieniu, zaréwno jego zakresu, jak i proponowanych narzedzi metodologicznych
zwiekszy szanse na zrealizowanie wysokiej jakosci badania przez zewnetrznego ewaluatora;
aktywna wspotpraca w realizacji ewaluacji zewnetrznych - wsparcie merytoryczne
realizowanych badan ewaluacyjnych przez pracownikéw jednostki ewaluacyjnej (poprzez
konsultowanie m.in. zakresu badania, narzedzi badawczych, metod analizy danych)
pomoze lepiej ukierunkowad proces badawczy na osiggniecie celéw stawianych przed
ewaluacja;

Lepsze wykorzystanie wynikow badan ewaluacyjnych w procesie zarzadzania
i wdrazania programem:

v

monitorowanie stanu wdrazania rekomendacji - monitoring procesu wprowadzania
nowych rozwigzan w instytucjach publicznych zmobilizuje ich przedstawicieli do
systematycznej pracy i pozwoli na biezace rozwigzywanie pojawiajacych sie problemoéw;
spotkania robocze ewaluatoréw oraz przedstawicieli instytucji, ktorych dotycza
rekomendacje - spotkania robocze beda mialy na celu wspdlne przedyskutowanie
wynikéw ewaluacji oraz zaplanowanie procesu wdrazania rekomendacgji.
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Zasoby niezbedne dla realizacji planu ewaluacji

Bioragc pod uwage, ze zgodnie z Art. 50 CPR Instytucja Zarzadzajgca zobowigzana jest do
corocznego raportowania najwazniejszych wynikow ewaluacji i postepow z realizacji planéw
ewaluacji, w tym wdrozonych rekomendacji, nalezy zapewni¢ odpowiednie zasoby kadrowe
Jednostce Ewaluacyjnej, ktéra bedzie realizowata wszystkie zadania zwigzane z ewaluacjg w okresie
programowania 2014-2020. Obecnie Jednostka Ewaluacyjna dysponuje 2 etatami, ale planuje sie
zwiekszy¢ ich liczbe. Osoby te posiadajg doswiadczenie w przeprowadzaniu i koordynacji badan
ewaluacyjnych z perspektywy finansowej 2007-2013. Uczestniczyly one w réznego rodzaju
szkoleniach z zakresu ewaluacji i zaméwien publicznych. W okresie 2007-2013 Jednostka
Ewaluacyjna wspétpracowata z wydziatami merytorycznymi Urzedu Marszatkowskiego podczas
realizacji badan ewaluacyjnych. W latach 2014-2020 Jednostka Ewaluacyjna bedzie kontynuowa¢
wspodtprace z wydziatami merytorycznymi Urzedu Marszatkowskiego i dodatkowo poszerzy ja o
Instytucje Posredniczace. Co wiecej rola wspierania ewaluacji oraz monitorowania RPO WZ 2014-
2020 zostata powierzona Komitetowi Monitorujgcemu Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020.

Poza zasobami kadrowymi, istotnym elementem procesu ewaluacji s3 odpowiednio zaplanowane
srodki finansowe, ktére umozliwig realizacje zadarn powierzonych Jednostce Ewaluacyjnej
w perspektywie finansowej 2014-2020. Zadania zwigzane z ewaluacja beda realizowane ze
srodkdw w ramach kategorii interwencji 122, na ktdrg przewidziano 1601 239, 00 euro. Ponizsza
tabela zawiera szacunkowy podziat alokacji na zadania i badania ewaluacyjne w latach 2016-2023
($redni kurs euro NBP z 30.10.2015 wynosi 4,2652).

Tabela 4 Szacowany podziat alokacji na ewaluacje w ramach RPO WZ 2014-2020

Dziatania Szacowana wartos¢
Badania ewaluacyjne 4925 000
Badania ewaluacyjne ad hoc 1780000
Publikacje i inne (spotkania, szkolenia dla pracownikéw IZ RPO i IP) 120 000
Suma 6 825 000"

Zrédto: opracowanie wiasne

19 Kwota obejmuje montaz finansowy: 85% srodki EFS i 15% budzet wojewddztwa
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Planowane do realizacji badania ewaluacyjne

Ze wzgledu na szeroki zakres zagadnien, podlegajacych procesowi ewaluacji przygotowany zostat
zestaw badan, ktére planowane s do realizacji w latach 2016-2023. Zostaly one
przyporzadkowane do 4 obszaréw tematycznych: gospodarka, infrastruktura, spoteczenstwo,
badania przekrojowe.

Wiekszos¢ obszaréw tematycznych znalazto pokrycie planowanymi do realizacji badaniami, ktére
pozwolg na ocene stopnia osiggniecia zatozonych celéw szczegétowych w poszczegéinych
priorytetach inwestycyjnych.

Planowane do realizacji badania ewaluacyjne w latach  2016-2023, zgodnie
z rekomendacjami Komisji Europejskiej, beda systematycznie przegladane i aktualizowane
w planie ewaluacji przynajmniej raz do roku. Wprowadzenie niniejszego planu nie wyklucza
mozliwosci  realizacji dodatkowych ewaluacji, zgodnie z nowymi, pojawiajacymi
sie potrzebami."" Instytucja Zarzadzajaca powinna zapewni¢ odpowiednig rezerwe finansowa na
potrzeby ewentualnych dodatkowych ewaluacji ad hoc, ktére ,z definicji” nie moga by¢ ujete
w planie. Dopuszcza sie mozliwos$¢ rezygnacji z zaplanowanego badania, ale w takim przypadku
nalezy uzasadni¢ podjeta decyzje w aktualizacji planu.

Ponizej zaprezentowano liste badan ewaluacyjnych dla RPO WZ 2014-2020, ktére zostaty
pogrupowane wedtug przyjetych obszaréw badawczych.

Majac na uwadze ksztatt RPO WZ 2014 - 2020, w ramach ktérego w ramach Pl 2c (e-ustugi
i technologie informacyjno-komunikacyjne) alokacja wynosi jedynie 20 000 000 EUR nie planuje sie
przeprowadzenia oddzielnego badania ewaluacyjnego dotyczacego ww. PI.

JE nie uwzglednita w Planie realizacji badania ewaluacyjnego obejmujacego cele osi priorytetowej
Pomoc techniczna, poniewaz zostanie ono zrealizowane przez KJE we wspétpracy z IZ PO PT na
poziomie krajowym w ramach badania horyzontalnego. IZ RPO WZ bedzie mogta wykorzystaé
wyniki tego badania, aby oceni¢ stopien realizacji celéw tej osi w RPO WZ 2014-2020.

Wyniki i wnioski z zaplanowanych badan ewaluacyjnych beda wykorzystywane m.in. do
wprowadzania zmian w Programie, a takze do aktualizowania i monitorowania Strategii Rozwoju
Wojewddztwa, Regionalnej Strategii Inteligentnych Specjalizacji Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego oraz do podejmowania biezacych decyzji usprawniajacych wdrazanie
Programu.

" Komisja Europejska, The Programming Period 2104-2020, Guidance Document on Monitoring and Evaluation, European Regional
Development Fund and Cohesion Fund - Concepts and Recommendations, October 2013, s. 16.
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Obszar: Gospodarka
Rola RPO WZ 2014-2020 we wzmacnianiu regionalnych inteligentnych specjalizacji

0golny opis badania

Zakres badania (uwzglednienie osi priorytetowych/dziatan) oraz fundusz

Os priorytetowa 1 Gospodarka, Innowacje, Nowoczesne Technologie

1a Udoskonalanie infrastruktury B+l i zwiekszenie zdolnosci do osiagniecia doskonatosci w zakresie B+l oraz
wspieranie osrodkéw kompetencji, w szczegdlnosci tych ktére leza w interesie Europy

1b Promowanie inwestycji przedsiebiorstw w B+, rozwijanie powigzan i synergii miedzy przedsiebiorstwami,
osrodkami B+R i sektorem szkolnictwa wyzszego (...), wspieranie badan technologicznych i stosowanych,
linii pilotazowych, dziatan w zakresie wczesnej walidacji produktéw, zaawansowanych zdolnosci
produkcyjnych i pierwszej produkcji w dziedzinie kluczowych technologii (...)

3a Promowanie przedsiebiorczosci, w szczegdlnosci poprzez utatwianie gospodarczego wykorzystywania
nowych pomystdw oraz sprzyjanie tworzeniu nowych firm, w tym réwniez poprzez inkubatory
przedsiebiorczosci

3c Wspieranie tworzenia i poszerzania zaawansowanych zdolnosci w zakresie rozwoju produktéw i ustug

Fundusz: EFRR

Typ badania (wptywu, procesowe) wptywu

Moment przeprowadzenia (ex ante, on-going, ex post) | on-going
Cel badania

Celem badania jest:

v' ocena wplywu interwencji w zakresie: doskonalenia infrastruktury B+R+l, inwestycji przedsiebiorstw
w B+, rozwoju synergii miedzy przedsiebiorstwami, osrodkami B4R i szkolnictwem wyzszym, wspierania
badan technologicznych i stosowanych oraz promowania przedsiebiorczosci i wspierania tworzenia
i poszerzenia zaawansowanych zdolnosci w zakresie rozwoju produktéw i ustug;

v okreslenie roli dziatan podejmowanych w ramach OP1 w celu wzmocnienia regionalnych
inteligentnych specjalizacji;

v pogtebiona diagnoza innowacyjnosci gospodarki wojewodztwa zachodniopomorskiego w odniesieniu
do celéw strategicznych Regionalnej Strategii Rozwoju Inteligentnych Specjalizacji Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego (RIS3 WZ): (1) Podniesienie poziomu konkurencyjnosci i innowacyjnosci
przedsiebiorstw, (2) Rozwéj nauki na rzecz innowacyjnej gospodarki, (3) Budowa kapitatu ludzkiego dla
rozwoju innowacji. Diagnoza bedzie uwzglednia¢ takze obszary zachodniopomorskich inteligentnych
specjalizacji opisane w Wykazie Inteligentnych Specjalizacji Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

v' okreslenie stanu i perspektyw regionalnych inteligentnych specjalizacji wojewddztwa
zachodniopomorskiego oraz ich powigzan z inteligentnymi specjalizacjami innych regionéw Polski i Unii
Europejskiej, w tym ich miejsca i roli w globalnych faricuchach wartosci;

v' analiza benchmarkingowa obejmujagca kompleksowg ocene systemu wsparcia dla rozwoju
inteligentnych specjalizacji w regionie i jego poréwnanie z podobnymi systemami w innych regionach
Polski i Unii Europejskiej, a takze sformutowanie zalecen i rekomendacji, ktére pozwolg na wdrozenie
w wojewddztwie zachodniopomorskim najlepszych praktyk zidentyfikowanych w badanych obszarach;

v okredlenie trendéw rynkowych w obszarach inteligentnych specjalizacji wojewddztwa
zachodniopomorskiego w celu identyfikacji nisz i szans rozwojowych oraz potencjalnych zagrozen
w tym zakresie;

v identyfikacja przyczyn braku innowacyjnosci oraz wskazanie barier dla rozwoju innowacji i dziatalnosci
badawczo-rozwojowej przedsiebiorstw, obejmujace m.in. poréwnanie czynnikéw wplywajacych
niekorzystnie na rozwdj innowacji na Pomorzu Zachodnim oraz w innych regionach Polski i Unii
Europejskiej.

Uzasadnienie badania
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W wojewddztwie zachodniopomorskim przyjeto zasade wieloetapowego, ewolucyjnego wyznaczania
inteligentnych specjalizacji w procesie przedsiebiorczego odkrywania, ktéry z zatozenia ma charakter ciagty
i zmienny. Z tego wzgledu nalezy prowadzi¢ badania i analizy, ktére pozwola na s$ledzenie rynku innowacji
oraz dostrzeganie zachodzacych na nim zmian, rodzacych zagrozenia badZz szanse dla rozwoju
inteligentnych specjalizacji regionu.

Zaplanowane dziatania zwigzane z kontynuacja procesu przedsiebiorczego odkrywania pozwolg na
obserwacje dynamiki zachodzacych zmian w regionie w zakresie innowacyjnosci i trendéw rozwojowych
oraz na stopniowa koncentracje na tych specjalizacjach, ktére przynosza najwiekszy efekt w rozwoju nowych
technologii i innowacji, decydujacych o sile konkurencyjnej regionu.

Badanie jest realizowane w zwigzku z obowigzkiem szacowania wplywu interwencji na poziomie osi
priorytetowych okreslonym w art. 56 ust. 3 Rozporzadzenia Ogdlnego oraz w Wytycznych w zakresie
ewaluacji polityki spojnosci na lata 2014-2020 oraz monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programéw operacyjnych na lata 2014-2020. Ponadto, badanie umozliwi ocene efektéw dla dziatan
zrealizowanych w ramach OP1 RPO WZ 2014-2020 w powiazaniu z regionalnymi inteligentnymi
specjalizacjami oraz w powigzaniu z formami wsparcia (dotacje, instrumenty finansowe).

Badania i analizy beda w duzej mierze czescig procesu monitorowania sytuacji gospodarczej regionu oraz
odpowiedzig na zapotrzebowanie rynku w danym obszarze. Bedg one elementami monitoringu i aktualizacji
obszaréw inteligentnych specjalizacji w ramach ekspertyz i analiz niezbednych dla zapewnienia efektywnosci
wdrazania RPO WZ 2014-2020. W przypadku identyfikacji czynnikbw zewnetrznych posiadajacych
zdecydowany wplyw na proces wytaniania inteligentnych specjalizacji, mozliwe bedzie reagowanie
i wprowadzenie odpowiednich zmian w obszarach specjalizacji.

Przygotowanie pogtebionej diagnozy innowacyjnosci gospodarki wojewdédztwa zachodniopomorskiego
bedzie podstawa do aktualizacji zatozehh Regionalnej Strategii Rozwoju Inteligentnych Specjalizacji
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego (RIS3 WZ), ukierunkowanej na zapewnienie efektywnosci polityki
regionu w tym obszarze po roku 2020. Powigzanie diagnozy z celami strategicznymi RIS3 WZ umozliwi
zapewnienie kompleksowosci i adekwatnosci pozyskanych informacji i danych. Uzupetnienie diagnozy o opis
sytuacji w obszarach inteligentnych specjalizacji pozwoli na lepsze niz do tej pory zaplanowanie interwencji
ukierunkowanej na rozwoj specjalizacji oraz nowych obszaréw rozwojowych.

Analiza benchmarkingowa bedaca elementem planowanego badania przyczyni sie do doskonalenia
regionalnego systemu innowacji w wojewddztwie zachodniopomorskim poprzez identyfikacje, analize
i adaptacje najlepszych rozwigzan ukierunkowanych na zwiekszenie efektywnosci wdrazania regionalnych
strategii inteligentnych specjalizacji, stosowanych w innych regionach Polski oraz wybranych regionach Unii
Europejskiej. Realizacja badania pozwoli na zapewnienie adekwatnosci podejmowanych dziatarh do potrzeb
interesariuszy procesu przedsiebiorczego odkrywania.

Wyniki badania beda uzyteczne w kontekscie oceny skutecznosci i efektywnosci wsparcia kierowanego:

v" do podmiotéw/przedsiebiorstw dziatajacych w sferze B+R+|,

v do szkot wyzszych,

v" do jednostek samorzadu terytorialnego,

v do instytucji otoczenia biznesu,

v na strefy inwestycyjne.

Wyniki badania beda stanowily istotny element procesu decyzyjnego. Na ich podstawie zostana
zaplanowane dziatania ukierunkowane na wzmocnienie regionalnego systemu innowacji i zwiekszenie
efektywnosci Regionalnej Strategii Rozwoju Inteligentnych Specjalizacji ~ Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego 2020+ (RIS3 WZ).

Kryteria badania

Skutecznos¢
Efektywnos¢
Uzytecznos$¢
Trwatos¢

Gloéwne pytania ewaluacyjne / obszary problemowe

Zatozono, ze realizacja badania pozwoli na udzielenie odpowiedzi m.in. na nastepujace pytania ewaluacyjne:
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W jakim stopniu cele projektéw realizowanych w OP 1 odpowiadajg potrzebom regionu okreslonym
w dokumentach strategicznych wojewddztwa zachodniopomorskiego?
W jakim stopniu realizowane sg poszczegoélne cele interwencji w ramach strategii na rzecz inteligentnych
specjalizacji?
Jakie sg pozytywne i negatywne czynniki oraz ich sity, ktére wywarty lub wywieraja wptyw na wdrazanie
w/w strategii oraz potencjat rozwojowy inteligentnych specjalizacji regionu?
Jakie sg niezaplanowane efekty realizacji strategii na rzecz inteligentnych specjalizacji?
Jaka jest ocena dziatan zrealizowanych w ramach wdrazania w/w strategii z punktu widzenia produktéw
i rezultatéw?
Jaki jest wpltyw interwencji na rozwdj regionalnych inteligentnych specjalizacji?
W jaki sposéb regionalne inteligentne specjalizacje wptywaja na wzrost konkurencyjnosci
przedsiebiorstw?
W jaki sposéb regionalne inteligentne specjalizacje wptywajg na wzrost potencjatu rozwojowego
przedsiebiorstw?
Jaki jest zakres wspétpracy regionalnych jednostek naukowych z przedsiebiorcami w ramach
regionalnych inteligentnych specjalizacji?
Czy i w jaki sposéb w ramach zatozen strategii rozwoju inteligentnych specjalizacji zaspakajane sa
potrzeby przedsiebiorcéw i instytucji otoczenia biznesu?
Jaki jest wptyw osigganych wskaznikéw zwigzanych z B+R+| na gospodarke wojewdédztwa?
Jakie powinny by¢ dodatkowe dziatania niezbedne do realizacji zatozen regionalnej strategii rozwoju
inteligentnych specjalizacji?
W jaki sposéb regionalne inteligentne specjalizacje wptywaja na atrakcyjnos$¢ inwestycyjna regionu?
Jakie sa potrzeby podmiotéw zwigzanych z regionalnymi inteligentnymi specjalizacjami?
Jaki jest wptyw interwencji na wzmocnienie instytucji otoczenia biznesu?
Jaki jest wptyw interwencji na wzmocnienie infrastruktury rozwoju gospodarczego?
Jaki jest wptyw interwencji na rozwdj kooperacji miedzy nauka a biznesem?
Jaki jest wptyw interwencji na sfere B+R+I?
Jaka jest skuteczno$¢ wsparcia w odniesieniu do réznych jego form (dotacje, instrumenty finansowe,
doradztwo, bony na specjalistyczne ustugi)?
Ktoére formy i typy wsparcia byty najbardziej, efektywne i uzyteczne?
Jakie sa trendy i zmiany w obszarach regionalnych inteligentnych specjalizacji wojewddztwa
zachodniopomorskiego?
Jakie jest miejsce i rola regionalnych inteligentnych specjalizacji w globalnych taricuchach wartosci?
Jaki jest udziat interesariuszy regionalnych inteligentnych specjalizacji w polityce innowacji zwigzane;j
z kluczowymi technologiami wspomagajacymi?
Jakie czynniki wptywaja na efektywno$¢ wdrazania strategii rozwoju inteligentnych specjalizacji (RIS3)?
Czy w regionie pojawity sie nowe obszary posiadajgce odpowiedni potencjat dla uznania ich za
regionalne inteligentne specjalizacje? Jezeli tak, to jakie s to obszary?
Jak sa zbudowane regionalne systemy innowacji oraz jakie sg efekty wdrazania strategii rozwoju
innowacji/inteligentnych specjalizacji (RIS3) w poszczegdlnych, objetych badaniem regionach,
w szczegolnosci poprzez odniesienie do sytuacji wojewddztwa zachodniopomorskiego?
Jakie sg dobre praktyki stosowane w innych regionach Polski i UE w obszarze wsparcia rozwoju
inteligentnych specjalizacji, ze szczeg6lnym uwzglednieniem tych, ktére moga by¢ zastosowane
w wojewddztwie zachodniopomorskim?
Jakie sa zZrodta oraz wielkosci srodkéw finansowych przeznaczanych przez Urzedy Marszatkowskie lub
analogiczne jednostki funkcjonujace w badanych regionach UE na rozwdj regionalnych systeméw
innowacji i inteligentnych specjalizacji, z wyodrebnieniem 3$rodkéw wiasnych oraz $rodkéw
pochodzacych z regionalnych programoéw operacyjnych/pomocowych finansowanych z funduszy UE?
Jakie sa przyczyny niskiej innowacyjnosci przedsiebiorstw oraz bariery dla rozwoju inteligentnych
specjalizacji w wojewddztwie zachodniopomorskim na tle innych regionéw kraju i UE?
0Ogolny zarys metodologii badania
Zastosowane podejscie metodologiczne
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Punktem wyjscia bedzie odtworzenie logiki wsparcia beneficjentéw realizujgcych projekty w obszarze B+R+I.

Wazne jest zidentyfikowanie czynnikéw wptywajacych na uzyteczno$¢, skutecznos¢ i efektywnos¢ form

wsparcia. Rébwnie wazne jest okreslenie wptywu interwencji na inteligentne specjalizacje. Istotne jest takze

ustalenie powigzan pomiedzy realizowanymi dziataniami, oczekiwanymi efektami oraz przyjetymi

zatozeniami i warunkami wdrazania Programu.

W badaniu uwzgledniony zostanie komponent ilosciowy i jakosciowy.

Gléwny zakres prac bedzie polegat na analizie danych zastanych, skonfrontowanych z wynikami badan

jakosciowych przeprowadzonych przede wszystkim z osobami odpowiedzialnymi za wdrazanie RPO WZ oraz

badan ilosciowych przeprowadzonych z beneficjentami.

Komponentem benchmarkingowym badania zostang objete wszystkie wojewddztwa w Polsce oraz

minimum trzy regiony Unii Europejskiej, ktdre zostang wybrane w oparciu o wartosci wskaznika

innowacyjnosci, okreslone w raporcie Regional Innovation Scoreboard.

Ponadto zatozono, ze w wyniku przeprowadzonej analizy benchmarkingowej zostang zidentyfikowane

czynniki wplywajace na efektywnos¢ wdrazania strategii rozwoju inteligentnych specjalizacji (RIS3), w

odniesieniu do nastepujacych zagadnien:

v’ struktura regionalnych systeméw innowacgji i ich adekwatnos$¢ do potrzeb rozwojowych regionéw,

rola i aktywnos$¢ samorzadéw w systemie wsparcia innowacji i rozwoju inteligentnych specjalizacji,

instrumenty wsparcia rozwoju dziatalnosci badawczo-rozwojowej i innowacyjnej w regionie,

finansowanie rozwoju regionalnych systeméw innowagji i inteligentnych specjalizacji przez jednostki

samorzadu terytorialnego, z uwzglednieniem srodkéw wiasnych regionédw oraz srodkéw pochodzacych

z regionalnych programoéw operacyjnych/pomocowych, finansowanych z funduszy UE,

v' wspolpraca przedsiebiorstw i jednostek badawczo-rozwojowych na rzecz rozwoju innowadji
i inteligentnych specjalizacji, ze szczegélnym uwzglednieniem wspdtpracy ponadregionalnej
i miedzynarodowej,

v rola i aktywno$¢ instytucji otoczenia biznesu w regionalnych systemach innowacji i ich wptyw na rozwdj
dziatalnosci B+R+I.

Preferowane beda opracowania, w ktérych zastosowane zostanie podejscie metodologiczne tzw. mixed-

mode, czyli uwzgledniajace wykorzystanie réznych od siebie metod i technik badawczych. Pozwoli to na

zapewnienie wysokiej rzetelnosci badania i wzajemnej weryfikacji wnioskéw pochodzacych z analizy réznych

zrédet danych.

Zaktada sie, ze zastosowane zostang co najmniej dwie, nastepujace metody badawcze:

v’ analiza danych zastanych (desk research),

v pogtebione wywiady indywidualne (IDI).

Analiza desk research powinna by¢ oparta na duzej liczbie analizowanych zZrédetf, gwarantujacych wysoki

poziom otrzymanych informacji oraz dogtebne poznanie i zrozumienie badanego zjawiska, takich jak:

v' materiaty Zrédtowe, np. raporty, sprawozdania, wyniki badan naukowych, dane pochodzace z uczelni i
jednostek naukowych, dokumenty strategiczne itp.

v dane statystyczne, pochodzace np. z Gtéwnego Urzedu Statystycznego, a takze z innych baz danych
ilosciowych, w tym réwniez ze spiséw patentowych i dotyczacych publikacji naukowych.

Przyjeto, ze wywiady pogtebione IDI zostang przeprowadzone co najmniej z przedstawicielami Urzedéw

Marszatkowskich  lub  analogicznych jednostek funkcjonujagcych w badanych regionach UE,

odpowiedzialnymi za przygotowanie i wdrazanie regionalnych strategii rozwoju innowacji/inteligentnych

specjalizacji (RIS3) oraz osi priorytetowych/celéw regionalnych programéw operacyjnych/pomocowych.

Wywiady beda prezentowac opinie respondentéw na temat funkcjonowania regionalnych systemow

wsparcia i rozwoju innowacji, dzialan na rzecz budowy i rozwoju regionalnych systemoéw innowacji,

skutecznosci i efektywnosci wdrazania strategii RIS3 oraz programéw operacyjnych/pomocowych we

wspieraniu i rozwoju dziatalnosci badawczo-rozwojowej i innowacyjnej.

W przypadku badan adresowanych do beneficjentéw lub przedstawicieli innych podmiotéw (np. szkoty

wyzsze, |OB) zatozono mozliwos¢ przeprowadzenia wywiadéw CATI lub CAWI.

Opracowany na podstawie wynikow badan raport bedzie nie tylko odnosit sie do wskazanych powyzej

obszaréw problemowych, ale bedzie takze zawierat zalecenia i rekomendacje dla wojewddztwa

zachodniopomorskiego w zakresie dziatari ukierunkowanych na rozwdj systemu innowacji i inteligentnych

ANRNERN
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specjalizacji regionu.

Zakres niezbednych danych

dane monitoringowe z SL 2014 i lokalnego systemu informatycznego,

dokumentacja projektowa — wnioski o dofinansowanie,

dane pozyskane od beneficjentéw,

dane GUS,

Dane otrzymane od os6b odpowiedzialnych za wdrazanie RPO WZ.

Ponadto wsréd materiatéw Zrédtowych, ktére zostang poddane analizie desk research uwzglednione

zostana:

v regionalne strategie innowagji/strategie rozwoju inteligentnych specjalizacji (RIS3) obowigzujace w
poszczegdlnych regionach,

v/ programy operacyjne/pomocowe wdrazane w poszczegdlnych regionach, w ramach osi
priorytetowych/celéw obejmujacych wsparcie rozwoju dziatalnosci badawczo-rozwojowej oraz
innowacyjnej.

Lista dokumentéw o charakterze strategicznym dotyczacych wojewddztwa zachodniopomorskiego, ktére

zostang poddane analizie obejmie co najmniej:

v Regionalna Strategie Rozwoju Inteligentnych Specjalizacji Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2020+
(RIS3 WZ) oraz Wykaz Inteligentnych Specjalizacji Pomorza Zachodniego (dostepne na stronie
http://www.rpo.wzp.pl/o-programie/poznaj-inteligentne-specjalizacje),

v Regionalny Program Operacyjny Wojewoédztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 oraz Szczegdtowy

Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego

2014-2020 (dostepne na stronie: http://www.rpo.wzp.pl/o-programie/poznaj-program-regionalny-i-

jego-zasady)

Organizacja badania

Ramy czasowe realizacji badania

DN NI NI NN

I kw.2019r.- IV kw.2019r.
Szacowany koszt badania i zasoby niezbedne do jego przeprowadzenia

Ok. 500 tys. zt

Podmiot odpowiedzialny za realizacje badania

JE RPO WZ 2014-2020 we wspdtpracy z WWRPO.
Uwagi i komentarze
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Obszar: Infrastruktura
Efekty projektow srodowiskowych realizowanych w ramach RPO WZ 2014-2020

0golny opis badania

Zakres badania (uwzglednienie osi priorytetowych/dziatan) oraz fundusz

Os priorytetowa 3 Ochrona srodowiska i adaptacja do zmian klimatu

5b Wspieranie inwestycji ukierunkowanych na konkretne rodzaje zagrozen przy jednoczesnym zwiekszeniu
odpornosci na kleski zywiotowe i katastrofy i rozwijaniu systeméw zarzadzania kleskami zywiotowymi
i katastrofami

6a Inwestowanie w sektor gospodarki odpadami celem wypetnienia zobowiagzarh okreslonych w dorobku
prawnym Unii w zakresie $rodowiska oraz zaspokojenia wykraczajacych poza te zobowiazania potrzeb
inwestycyjnych okreslonych przez paristwa cztonkowskie

6b Inwestowanie w sektor gospodarki wodnej celem wypetnienia zobowiazarn okreslonych w dorobku
prawnym Unii w zakresie srodowiska oraz zaspokojenia wykraczajacych poza te zobowigzania potrzeb
inwestycyjnych okreslonych przez panstwa cztonkowskie

Os priorytetowa 4 Naturalne otoczenie cztowieka

6¢c Zachowanie, ochrona, promowanie i rozwéj dziedzictwa naturalnego i kulturalnego

6d Ochrona i przywrécenie réznorodnosci biologicznej, ochrona i rekultywacja gleby oraz wspieranie ustug
ekosystemowych, takze poprzez program ,Natura 2000” i zielong infrastrukture

Fundusz: EFRR

Typ badania (wptywu, procesowe) wptywu

Moment przeprowadzenia (ex ante, on-going, ex post) | ex post

Cel badania
Celem badania jest ocena wptywu i oddziatywania inwestycji sSrodowiskowych realizowanych w ramach RPO
WZ 2014-2020.

Uzasadnienie badania

Badanie jest realizowane w zwigzku z obowiazkiem szacowania wptywu interwencji na poziomie osi
priorytetowych okre$lonym w art. 56 ust. 3 Rozporzadzenia Ogdlnego oraz w Wytycznych w zakresie
ewaluacji polityki spdjnosci na lata 2014-2020 oraz monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programéw operacyjnych na lata 2014-2020. Ponadto, badanie umozliwi ocene efektéw dla dziatan
zrealizowanych w ramach OP3 i OP 4 RPO WZ 2014-2020 oraz bedzie stanowito ocene podejmowanych
dziatan srodowiskowych w kontekscie wypetniania zobowiazan akcesyjnych.

Kryteria badania

Uzytecznos¢
Skutecznos¢
Efektywnos¢
Oddziatywanie
Trwatos¢

Gléwne pytania ewaluacyjne / obszary problemowe

v Jakie efekty przyrodnicze, biologiczne i ekologiczne osiggnieto dzieki realizacji projektéw (zwilaszcza
wodno-$ciekowych, odpadowych, ochrony powietrza i klimatu, ochrony przeciw zagrozeniom,
monitoringu srodowiskowego)?

v' Jaki byt spoteczno-ekonomiczny wptyw projektdéw (zwtaszcza w zakresie: tworzenia nowych miejsc
pracy, warunkéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, rozwoju rynkéw produktéw i ustug,
zagospodarowania przestrzennego, potencjatu osadniczego i inwestycyjnego wspartych terendw,
budzetéw gmin, potencjatu turystycznego gmin, jakosci zycia mieszkarcow)?

V' Czy przyjete w RPO WZ 2014-2020 i osiach priorytetowych objetych badaniem podejicie skutkowato
realizacja inwestycji rozwigzujacych problemy w sposéb kompleksowy, trwaty i efektywny na terenach
funkcjonalno-przestrzennych, tj.: w miastach, gminach, powiatach, obszarach chronionych?

v' Czy projekty rozwigzywaly problemy w sposob kompleksowy (np. czy projekty wodno-$ciekowe
uwzgledniaty kwestie zwigzane z zagospodarowaniem osadow, odzyskiem metanu, ponownym
wykorzystaniem energii, zagadnieniami zwigzanymi z adaptacyjnoscig do zmian klimatu)?
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v Jakie jest rzeczywiste wykorzystanie powstatej infrastruktury srodowiskowe;j?
v Jaka jest trwato$¢ wspartych inwestycji i osiggnietych w ich ramach efektéow?
v' W jaki sposob interwencja RPO WZ 2014-2020 przyczynita sie do wypetnienia zobowiazan wynikajacych
z prawodawstwa unijnego?
T ogainy zarys metodologibadania
Zastosowane podejscie metodologiczne
Badanie zostanie zrealizowane z zastosowaniem triangulacji metodologicznej, czyli z wykorzystaniem
komponentu ilosciowego i jakosciowego. Zaktada sie, ze badania ilosciowe zostana przeprowadzone wsréd:
przedsiebiorcéw, beneficjentéw, mieszkarncéw, a badania jakosciowe wsrdd: przedstawicieli instytucji
monitoringowych z zakresu $rodowiska, Regionalnego Zarzadu Gospodarki Wodnej, zarzadcéw obszaréw
chronionych, Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych, Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska,
ekspertami. Techniki badawcze beda uwzglednialy specyfike poszczegdlnych interwencji.
Przewiduje sie, ze w badaniu zostana wykorzystane:
Dane zastane:
dokumenty programowe i strategiczne (regionalne, krajowe, unijne)
dane zSL 2014,
informacje z wnioskéw o dofinansowanie,
ogodlnodostepne dane statystyczne: regionalne i ogélnokrajowe,
literatura fachowa,
dane z monitoringu $rodowiskowego.
Dane pierwotne otrzymane na podstawie:
v ankiet CAWI/CATI,
v indywidualnych wywiadéw pogtebionych,
v" wywiadu grupowego/ panelu ekspertdw,
v studiow przypadkow wybranych projektow.
Ponadto, w przypadku projektéow z zakresu gospodarki odpadami zaktada sie zastosowanie uproszczonego
schematu kontrfaktycznego przewidujacego dobér grupy kontrolne;j.
Zakres niezbednych danych

NN N N NER

v"dokumenty programowe i strategiczne (regionalne, krajowe, unijne),

v Krajowy Plan Gospodarki Odpadami 2022,

v Plan Gospodarki Odpadami dla Wojewd6dztwa Zachodniopomorskiego na lata 2016-2022
z uwzglednieniem perspektywy na lata 2023-2028,

v danezSL 2014,

v"informacje z wnioskéw o dofinansowanie,

v dane otrzymane od: beneficjentow, ekspertow.

Organizacja badania ‘

Ramy czasowe realizacji badania

IV kw. 2021 — Il kw. 2022
Szacowany koszt badania i zasoby niezbedne do jego przeprowadzenia

Ok. 150 tys. zt

Podmiot odpowiedzialny za realizacje badania

JE RPO WZ 2014-2020 we wspdtpracy z WWRPO, WWSRPO i WOS
Uwagi i komentarze
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Ocena wplywu RPO WZ 2014-2020 na mobilnosc i spojnos¢c transportowa regionu

Zakres badania (uwzglednienie osi priorytetowych/dziatan) oraz fundusz

Os priorytetowa 2 Gospodarka niskoemisyjna

4e Promowanie strategii niskoemisyjnych dla wszystkich rodzajéw terytoridw, w szczegdélnosci dla obszaréw
miejskich, w tym wspieranie zrbwnowazonej multimodalnej mobilnosci miejskiej i dziatarr adaptacyjnych
majacych oddziatywanie tagodzace na zmiany klimatu

Os priorytetowa 5 Zrownowazony transport

7b Zwiekszanie mobilnosci regionalnej poprzez taczenie weztéw drugorzednych itrzeciorzednych
z infrastruktura TEN-T, w tym z weztami multimodalnymi

7¢ Rozwdj i usprawnianie przyjaznych srodowisku (w tym o obnizonej emisji hatasu) i niskoemisyjnych
systemoOw transportu, w tym $rédladowych drég wodnych i transportu morskiego, portéw, potaczen
multimodalnych oraz infrastruktury portéw lotniczych, w celu promowania zréownowazonej mobilnosci
regionalnej i lokalnej

7d Rozwdj i rehabilitacja kompleksowych, wysokiej jakosci i interoperacyjnych systeméw transportu
kolejowego oraz propagowanie dziatan stuzacych zmniejszaniu hatasu

Fundusz: EFRR

Typ badania (wptywu, procesowe) wptywu

Moment przeprowadzenia (ex ante, on-going, ex post) | ex post

Cel badania
Celem badania jest ocena wptywu dziatan realizowanych w ramach OP 5 RPO WZ 2014-2020 na zwiekszenie
dostepnosci i spdjnosci transportowej regionu.

Uzasadnienie badania

Badanie jest realizowane w zwigzku z obowiazkiem szacowania wptywu interwencji na poziomie osi
priorytetowych okreslonym w art. 56 ust. 3 Rozporzadzenia Ogdlnego oraz w Wytycznych w zakresie
ewaluacji polityki spdjnosci na lata 2014-2020 oraz monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programéw operacyjnych na lata 2014-2020. Ponadto, realizacja badania jest konieczna ze wzgledu na
wysoka alokacje.

Ocene efektéw dla interwencji zrealizowanych w ramach OP 5 RPO WZ 2014-2020 jest istotna ze wzgledu na
potozenie geograficzne wojewddztwa i stabe skomunikowanie spowodowane niedostateczng
przepustowoscia sieci drogowej oraz niedostatecznym stanem technicznym odcinkéw regionalnych linii
kolejowych i taboru kolejowego.

Kryteria badania

Uzytecznos¢
Skutecznos¢
Efektywnos¢
Trwatos¢

Glowne pytania ewaluacyjne / obszary problemowe

v" W jakim stopniu realizowane w ramach Osi 5 projekty byly trafne, tzn. czy byty realizowane w miejscach
gdzie zachodzi potrzeba poprawy dostepnosci komunikacyjnej?

v' W jakim stopniu istniejace obiegi taboru, siatka potaczen oraz obecne zasady organizacji przewozéw
kolejowych pod katem wykorzystania taboru nalezacego do wojewdédztwa umozliwiaja wzrost stopnia
jego wykorzystania i racjonalne zweryfikowanie potrzeb inwestycyjnych?

v Jak ksztattuje sie komplementarno$¢ miedzy transportem kolejowym a drogowym?

v' W jakim stopniu wzrosta jako$¢ transportu drogowego mierzona spadkiem czasu przejazdu odcinkow
oraz spadkiem liczby miejsc o zwiekszonej wypadkowosci a takze wzrostem szerokosci jezdni, wzrostem
bezpiecznej predkosci rzeczywistej na odcinku, wzrostem komfortu jazdy wg IRI, wzrostem jakosci stanu
nawierzchni zgodnie z metodologiag SOSN, wzrostem liczby urzadzen bezpieczenstwa ruchu, wzrostem
udziatu odcinkéw spetniajacych normatywy nosnosci w ogdlnej dtugosci sieci drog wojewddzkich itd.?

v' W jakim stopniu wzrosta jako$¢ transportu kolejowego mierzona spadkiem czasu przejazdu nowym
taborem na odcinkach w stosunku do czasu przejazdu przed modernizacja taboru, wzrostem predkosci
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handlowej, wzrostem pojemnosci handlowej taboru, czy tez wzrostem dtugosci obstugiwanych linii
pasazerskich?

v Jakie projekty miaty najwiekszy wptyw na zwiekszenie dostepnosci komunikacyjnej drogowej i kolejowej
regionu?

v Jaka byla efektywnos¢ kosztowa projektow wptywajacych na zwiekszenie dostepnosci komunikacyjnej
drogowej i kolejowej?

v Jaka byla efektywnos¢ ekonomiczna projektow transportowych?

v’ Jakie efekty srodowiskowe zostaty osiagniete dzieki realizacji projektéw w OP 5?

v’ Jakie efekty spoteczno-ekonomiczne zostaty osiggniete dzieki realizacji projektéw w OP 5?

v’ Jakie efekty zostaty osiggniete na poziomie bezposrednich uzytkownikéw (zwiaszcza w kontekscie
bezpieczenstwa, preferenc;ji)?

v’ Jakie jest rzeczywiste wykorzystanie powstatej infrastruktury transportowej?

v’ Jaka jest trwato$¢ efektéw projektow?

v’ Jaka jest trwato$¢ wspartych inwestycji?

v' Jakie sg efekty wsparcia w transport publiczny?

v' W jakim stopniu zostata wdrozona mobilnos¢ miejska?

0Ogolny zarys metodologii badania ‘

Zastosowane podejscie metodologiczne
Badanie zostanie zrealizowane z zastosowaniem metodologii oceny wptywu inwestycji na transport miejski
oraz triangulacji metodologicznej, czyli z wykorzystaniem komponentu ilosciowego i jakosciowego.
Zakfada sig, ze w badaniu zostanie wykorzystane nastepujace minimum metodyczne:
1. Analiza danych zastanych:
v' dokumentéw programowych i strategicznych (regionalnych, krajowych, unijnych),
danych z KSI12007-2013 i SL 2014,
informacji z wnioskéw o dofinansowanie,
ogodlnodostepnych danych statystycznych: regionalnych i ogélnokrajowych,
literatury fachowej,
danych dotyczacych napetnienia taboru, siatki potagczen,
danych z monitoringu srodowiskowego.
2. Oszacowania z modelu miedzygateziowej dostepnosci transportowej Polski w ujeciu regionalnym
przekazane przez KJE.
3. Badania ilosciowe wsréd: beneficjentéw, mieszkancéw, przedsiebiorcow.
4. Badania jakosciowe wsréd przedstawicieli: IZRPO WZ, GDDKIA, przewozéw regionalnych, wiadz
samorzadowych, ekspertow.

N NI NI NI NI

5. Analizy matematyczno-statystyczne oraz przestrzenne i kartograficzne.
6. Ocena ekspercka.

Zakres niezbednych danych
v dokumenty programowe i strategiczne (regionalne, krajowe, unijne)
v'dane monitoringowe,
v'informacje z wnioskéw o dofinansowanie,
v dane otrzymane od: beneficjentdw, ekspertéw.

Organizacja badania

Ramy czasowe realizacji badania

I kw. 2022 r. - Il kw. 2022 r.
Szacowany koszt badania i zasoby niezbedne do jego przeprowadzenia

Ok. 250 tys. zt

Podmiot odpowiedzialny za realizacje badania

JERPO WZ 2014-2020 we wspdtpracy z WWRPO i WWSRPO oraz WIiT
Uwagi i komentarze
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Ocena wplywu RPO WZ 2014-2020 na rozwdj gospodarki niskoemisyjnej

Zakres badania (uwzglednienie osi priorytetowych/dziatan) oraz fundusz

Os priorytetowa 2 Gospodarka niskoemisyjna

4a Wspieranie wytwarzania i dystrybucji energii pochodzacej ze Zrédet odnawialnych

4c Wspieranie efektywnosci energetycznej, inteligentnego zarzadzania energia iwykorzystywania
odnawialnych zrédet energii, w budynkach publicznych i w sektorze mieszkaniowym

4e Promowanie strategii niskoemisyjnych dla wszystkich rodzajow terytoriéw, w szczegdlnosci dla obszaréw
miejskich, w tym wspieranie zréwnowazonej multimodalnej mobilnosci miejskiej i dziatar adaptacyjnych
majacych oddziatywanie tagodzace na zmiany klimatu

4g Promowanie wykorzystywania wysokosprawnej kogeneracji ciepta i energii elektrycznej w oparciu
o zapotrzebowanie na cieptu uzytkowe

Fundusz: EFRR

Typ badania (wptywu, procesowe) wplywu

Moment przeprowadzenia (ex ante, on-going, ex post) | ex post

Cel badania
Celem badania jest ocena wptywu dziatan realizowanych w ramach RPO WZ 2014-2020 na rozwoj gospodarki
niskoemisyjne;j.

Uzasadnienie badania

Badanie jest realizowane w zwiazku z obowigzkiem szacowania wplywu interwencji na poziomie osi
priorytetowych okre$lonym w art. 56 ust. 3 Rozporzadzenia Ogdlnego oraz w Wytycznych w zakresie
ewaluacji polityki spojnosci na lata 2014-2020 oraz monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programéw operacyjnych na lata 2014-2020. Ponadto, badanie umozliwi ocene efektéw dla dziatan
zrealizowanych w ramach OP2 RPO WZ 2014-2020.

Badanie dotyczy takze strategicznego obszaru, jakim jest gospodarka niskoemisyjna. Umozliwi tez ocene
efektéw ekologicznych wynikajacych z projektéw z zakresu gospodarki niskoemisyjnej. Ponadto, bedzie
pomocne w wyznaczeniu celéw w zakresie wspierania gospodarki niskoemisyjnej w nastepnym okresie
programowania.

Kryteria badania

Skutecznos¢
Uzytecznosc
Efektywnos¢
Trwatos¢

Gléwne pytania ewaluacyjne / obszary problemowe

v’ Ktore z przedsiewzie¢ wplywaja na zwiekszenie efektywnosci energetycznej w regionie? Jakie czynniki
decyduja o najwiekszej efektywnosci energetycznej?

v' Jakie czynniki wptywaty na realizacje przedsiewzie¢?

W jakim stopniu zwiegkszyto sie wykorzystanie odnawialnych zrédet energii?

v' W jakim stopniu wsparcie w ramach OP 2 przyczynito sie do zastepowania konwencjonalnych zrédet
energii zZrédtami odnawialnymi?

v W jakim stopniu obnizyta sie emisja generowana przez transport i energetyke w aglomeracjach
miejskich?

v Jakie efekty ekologiczne osiagnieto dzieki realizacji projektdw z zakresu gospodarki niskoemisyjnej?

v' Jakie efekty spoteczno-gospodarcze uzyskano dzieki realizacji projektow, szczegdlnie w zakresie
tworzenia nowych miejsc pracy i rozwoju rynkéw produktéw i ustug?

Zastosowane podejscie metodologiczne

Badanie zostanie zrealizowane z zastosowaniem triangulacji metodologicznej, czyli z wykorzystaniem

komponentu ilosciowego i jakosciowego.

Przewiduje sie, ze w badaniu zostana wykorzystane:

v’ analiza danych zastanych (desk research),

AN
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ankiety CAWI/CATI,
indywidualne wywiady pogtebione,
wywiad grupowy/ panel ekspertéw,
studia przypadkéw wybranych projektow.
Zakres niezbednych danych

ANRNEANIEN

Dane zastane:

dokumenty programowe i strategiczne (regionalne, krajowe, unijne),
dane zSL 2014,

informacje z wnioskéw o dofinansowanie,

ogolnodostepne dane statystyczne: regionalne i ogélnokrajowe,
literatura fachowa.

Dane pierwotne otrzymane od:

v' beneficjentow,

v’ instytucji systemu realizacji RPO WZ 2014-2020,

v' ekspertéw.

Organizacja badania ‘

Ramy czasowe realizacji badania

DN NI NI NN

I kw. 2020r. - Ill kw. 2020r.
Szacowany koszt badania i zasoby niezbedne do jego przeprowadzenia

Ok. 200 tys. zt

Podmiot odpowiedzialny za realizacje badania

JERPO WZ 2014-2020 we wspdtpracy z WWRPO i WWSRPO.
Uwagi i komentarze
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Wplyw realizacji RPO 2014-2020 WZ na zabezpieczenie wojewodztwa przed

wystapieniem i skutkami zagrozen wynikajacych ze zmian klimatu
Zakres badania (uwzglednienie osi priorytetowych/dziatan) oraz fundusz
1l OCHRONA SRODOWISKA | ADAPTACJA DO ZMIAN KLIMATU
5b Wspieranie inwestycji ukierunkowanych na konkretne rodzaje zagrozen przy jednoczesnym zwiekszeniu
odpornosci na kleski i katastrofy i rozwijaniu systemoéw zarzadzania kleskami i katastrofami
Fundusz: EFRR
Typ badania (wptywu, procesowe) wptywu
Moment przeprowadzenia (ex ante, on-going, ex post) | ex post

Cel badania
Celem badania jest okreslenie wptywu projektéw finansowanych ze srodkéw RPO WZ 2014-2020 na
zarzadzanie zagrozeniami wynikajacym ze skutkéw zmian klimatycznych oraz adaptacje do zmian klimatu na
terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego.
Uzasadnienie badania
Badanie ma na celu okreslenie wptywu projektéw finansowanych ze srodkéw RPO WZ 2014-2020 na
zwiekszenie odpornosci na skutki zmian klimatycznych. Badanie umozliwi takze ocene efektéw wsparcia dla
stuzb odpowiedzialnych za systemy wczesnego ostrzegania i monitorowania zagrozen oraz prowadzenie
akcji ratowniczych. Wyniki badania pozwolg lepiej ukierunkowaé wsparcie w przysziej perspektywie
finansowej w zakresie adaptacji do zmian klimatu.
Kryteria badania

Trafnos¢
Skutecznos¢
Oddziatywanie
Trwatos¢

Glowne pytania ewaluacyjne / obszary problemowe
v Jaki wptyw miaty interwencje podjete w ramach priorytetu 5b na podniesienie odpornosci na skutki
zmian klimatycznych na obszarze wojewddztwa?
Jakie efekty uzyskano w zakresie rozwoju systemoéw zarzadzania zagrozeniami?
Jakie efekty uzyskano w zakresie zwiekszenia bezpieczerstwa powodziowego?
Jakie oddziatywanie miata interwencja podjeta w zakresie matej retencji wod?
Jaka jest skuteczno$¢ dziatan adaptacyjnych na obszarach miast i gmin miejsko-wiejskich?
Jakie sg efekty wsparcia jednostek stuzb ratowniczych?
Czy formy wsparcia okazaty sie efektywne?
Czy inwestycje zostaty trafnie zlokalizowane?
Jakie sg widoczne potrzeby w kontekscie celu badania w wojewddztwie?
Jaka jest spodziewana trwatos¢ efektéw projektow?
Jakie sg rekomendacje w kontekscie celu badania?

Zastosowane podejscie metodologiczne

Badanie zostanie zrealizowane z zastosowaniem triangulacji metodologicznej, czyli z wykorzystaniem metod
i technik ilosciowych i jakosciowych. Zaktada sie, ze badania ilosciowe zostang przeprowadzone wsréd:
beneficjentéw, mieszkarncow, a badania jakosciowe wsrdd: przedstawicieli instytucji z zakresu srodowiska.
Techniki badawcze beda uwzgledniaty specyfike poszczegdlnych interwencji.
W trakcie realizacji badania zostang m.in. wykorzystane:
v’ analiza danych zastanych (desk research),
ankiety CATI/CAWI,
indywidualne wywiady pogtebione,
warsztat grupowy,
studia przypadkéw wybranych projektow.
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Zakres niezbednych danych

dokumenty programowe i strategiczne (regionalne, krajowe, unijne),
ogolnodostepne dane statystyczne: regionalne i ogélnokrajowe,
literatura fachowa, dane z monitoringu srodowiskowego,

dane z SL 2014,

informacje z wnioskéw o dofinansowanie,

dane pozyskane od: beneficjentéw, ekspertdw.

Organizacja badania |

Ramy czasowe realizacji badania

AN NI NI N NN

Il kw. 2020r. — 1l kw. 2020r.
Szacowany koszt badania i zasoby niezbedne do jego przeprowadzenia

ok. 200 tys. zt

Podmiot odpowiedzialny za realizacje badania
JE RPO WZ 2014-2020 we wspdtpracy z WWRPO i WWSRPO
Uwagi i komentarze
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Obszar: Spoteczenstwo

Ewaluacja dotyczaca pomiaru poziomu osiagniecia wartosci wskaznika rezultatu
dfugoterminowego , Liczba osob znajdujacych sie w lepszej sytuacji na rynku pracy
szesc miesiecy po opuszczeniu programu” w ramach RPO WZ 2014-2020

0golny opis badania

Zakres badania (uwzglednienie osi priorytetowych/dziatan) oraz fundusz
Os priorytetowa 6 Rynek pracy

8v Przystosowanie pracownikéw, przedsiebiorstw i przedsiebiorcéw do zmian
Fundusz: EFS

Typ badania (wptywu, procesowe) wptywu
Moment przeprowadzenia (ex ante, on-going, ex post) | on-going
Cel badania

Celem badania jest wyliczenie wartosci wskaznika ,Liczba oséb znajdujacych sie w lepszej sytuacji na rynku
pracy sze$¢ miesiecy po opuszczeniu programu” RPO WZ 2014-2020 mierzacego jeden z dtugoterminowych
rezultatéw RPO WZ 2014-2020.

Uzasadnienie badania

Oszacowanie wartosci wskaznika rezultatu dtugoterminowego ,Liczba 0s6b znajdujqcych sie w lepszej sytuacji
na rynku pracy szes¢ miesiecy po opuszczeniu programu” przy pomocy badania ewaluacyjnego jest
obowiazkowe dla wszystkich programéw operacyjnych. Konieczno$¢ i zasady realizacji badania przez IZ RPO
WZ 2014-2020 wynikaja m.in. z rozporzadzenia 1304/2014 (Zatacznik 1), przewodnika KE dot. monitorowania
wskaznikéw EFS oraz Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw
operacyjnych na lata 2014-2020, w tym szczegdlnie z Zatacznika nr 6. Wyniki badania beda stanowity wktad
do sprawozdania rocznego z realizacji RPOWZ 2014-2020 przedktadanego KE w 2019 roku. Przedmiotowe
badanie bedzie miato za zadanie sprosta¢ wymogom sprawozdawczym okreslonym dla wskaznika rezultatu
dtugoterminowego okreslonego dla Dziatania 6.1 Ustugi rozwojowe skierowane do przedsiebiorcow
i pracownikow przedsiebiorstw na podstawie systemu popytowego RPO WZ 2014-2020 realizowanego
w ramach Priorytetu Inwestycyjnego 8v Przystosowanie pracownikéw, przedsiebiorstw i przedsiebiorcéw do
zmian.

Kluczowym elementem badania jest wyliczenie wartosci wskaznika rezultatu dtugoterminowego: ,Liczba
0s6b znajdujqcych sie w lepszej sytuacji na rynku pracy szes¢ miesiecy po opuszczeniu programu”.

Kryteria badania

Skutecznos¢

Efektywnos¢

Uzytecznosc

Trwatos$¢
Zastosowane podejscie metodologiczne

Badanie jest badaniem hybrydowym realizowanym poprzez potaczenie potencjatéw: wewnetrznego 1Z i IP

oraz zewnetrznego (firmy ankieterskiej i eksperta zewnetrznego). W celu realizacji badania zostanie

powotany zespdt zadaniowy, w sktad ktérego wejda pracownicy merytoryczni IZ i IP. Badanie bedzie
przebiegato w nastepujacych krokach:

1. realizacja ankiety wsréd uczestnikow projektéw przez firme zewnetrzng (ankieterska, marketingowa,
badawczg);

2. opracowanie a nastepnie analiza i interpretacja wynikéw ankiet przez wszystkie osoby z zespotu
zadaniowego. Wyniki beda analizowane wedtug réznych przekrojéw: ptci, wieku, miejsca zamieszkania,
formy wsparcia itp.;

3. Opracowanie raportu ze zrealizowanego badania ankietowego, zawierajacego wnioski, interpretacje
wynikéw i ewentualne rekomendacje.

Od drugiego kroku przewidywane jest wsparcie eksperta zewnetrznego, ktérego zadaniem bedzie ekspercka

ocena i recenzja interpretacji wynikéw, wyciggnietych wnioskéw i opracowanego raportu.
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Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-
2020 okreslajg minimalne podejscie, niezbedne do oszacowania wskaznikéw rezultatu dtugoterminowego.
Zawieraja one m.in. zatozenia doboru préby, harmonogram pomiaru oraz minimalny zakres pytan
kwestionariuszowych.
W ramach badania zostana zrealizowane badania ilosciowe metoda CATI lub CAWI. Mozliwe bedzie
zastosowanie metody typu mixed-mode faczacej obie metody badawcze.
Badanie zostanie przeprowadzone z uczestnikami projektéw po 6 miesigcach od zakonczenia udziatu
w projektach realizowanych w ramach dziatania 6.1 RPO WZ 2014-2020.

Zakres niezbednych danych

v' SL 2014 - dane uczestnikéw projektow, w tym dotyczace ich sytuacji spoteczno - ekonomicznej oraz
zakresu otrzymanego wsparcia.

Organizacja badania |

Ramy czasowe realizacji badania

Zgodnie z Wytycznymi ds. ewaluacji, obowigzkowe jest co najmniej czterokrotne przeprowadzenie pomiaru
wskaznikéw rezultatu dtugoterminowego. W zwiazku z tym konieczne sa cztery edycje przedmiotowego
badania. Ponizej przedstawiono planowane daty rozpoczecia realizacji pomiaréw:
| edycja — grudzien 2018/ styczeri 2019
Il edycja - styczeri 2020 r.,
Il edycja — czerwiec 2021 .,
IV edycja - styczen 2023 r.
Szacowany koszt badania i zasoby niezbedne do jego przeprowadzenia

VV VYV

Ok. 200 tys. zt na przeprowadzenie 4 edycji badania
Szacunkowo koszt pomiaru uzalezniony jest od wielkosci préby.
Podmiot odpowiedzialny za realizacje badania

JE RPO WZ 2014-2020 we wspdtpracy z pracownikami merytorycznymi IZ i WUP
Uwagi i komentarze
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Ocena wplywu RPO WZ 2014-2020 w zakresie wilaczenia spofecznego w regionie

0golny opis badania

Zakres badania (uwzglednienie osi priorytetowych/dziatan) oraz fundusz

Os priorytetowa 7 Wlaczenie spoteczne
9i Aktywne wigczenie, wtym zmysla o promowaniu réwnych szans oraz aktywnego uczestnictwa
i zwiekszaniu szans na zatrudnienie

9iv  Utatwienie dostepu do przystepnych cenowo, trwatych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki

zdrowotnej i ustug socjalnych swiadczonych w interesie ogélnym

9v  Wspieranie przedsiebiorczosci spotecznej i integracji zawodowej w przedsiebiorstwach spotecznych

oraz ekonomii spotecznej i solidarnej w celu ufatwiania dostepu do zatrudnienia

Os priorytetowa9 Infrastruktura publiczna

9a Inwestycje w infrastrukture zdrowotng i spoteczna, ktére przyczyniajg sie do rozwoju krajowego,
regionalnego i lokalnego, zmniejszania nieréwnosci w zakresie stanu zdrowia, promowanie witaczenia

spotecznego poprzez lepszy dostep do ustug spotecznych, kulturalnych i rekreacyjnych oraz przejscia
z ustug instytucjonalnych do ustug na poziomie spotecznosci lokalnych

9b Wspieranie rewitalizacji fizycznej, gospodarczej i spotecznej ubogich spotecznosci i obszaréw miejskich
i wiejskich

Fundusz: EFS, EFRR

Typ badania (wptywu, procesowe) wplywu

Moment przeprowadzenia (ex ante, on-going, ex post) | on-going, ex post

Cel badania
Celem badania jest ocena wptywu wsparcia RPO WZ 2014-2020 na integracje spoteczng, wzmocnienie
sektora ekonomii spotecznej w regionie oraz na poprawe dostepnosci i jakosci ustug spotecznych.
Uzasadnienie badania

Realizacja badania wynika z obowigzku prowadzenia ewaluacji wptywu dla dwéch osi priorytetowych (7 i9)

RPO WZ 2014-2020 oraz monitorowania wskaznikéw rezultatu dtugoterminowego poprzez badania

ewaluacyjne. Jego wyniki beda podstawa do oszacowania wskaznika rezultatu dtugoterminowego,

zapisanego w WLWK: Jiczba miejsc pracy istniejgcych co najmniej 30 miesiecy, utworzonych

w przedsiebiorstwach spofecznych.

Badanie uwzglednia kompleksowo problematyke wiaczenia spotecznego. Bedzie ono uwzgledniato

nastepujace zagadnienia:

v jakosciowa ocene trafnosci i skutecznosci przyjetych zatozen dotyczacych wsparcia integracji spotecznej
i zawodowej (ocene teorii zmiany interwencji),

v efekty jakie zostaly osiggniete dzieki realizacji RPO WZ w sferze integracji spotecznej i zawodowej oséb
zagrozonych wykluczeniem,

v koordynacje i komplementarnos$¢ wsparcia w Pl 9i z innymi obszarami interwencji, w tym szczegélnie z Pl
9iv (wsparcie ustug spotecznych) oraz Pl 9b (rewitalizacja), a takze z Pl 9v (ekonomia spoteczna) -
szczegblnie w zakresie koordynacji dziatan podmiotéw ekonomii spofecznej o charakterze
reintegracyjnymi i OWES,

v' wplyw wsparcia kierowanego do 0s6b z niepetnosprawnosciami,

v wplyw aktywizacji spotecznej i zawodowej na poziom ubdstwa - w jakim stopniu zatrudnienie podjete
dzieki interwencji pozwala wyjs¢ ze sfery ubdstwa,

v' pomiar innych korzysci spotecznych, ktére nie sa bezposrednio zwigzane z zatrudnieniem,

v’ ocena jakosci ustug i instrumentow wykorzystywanych w projektach z zakresu aktywnej integracji,

v" wplyw dostepu do ustug spotecznych na:

¢ deinstytucjonalizacje ustug spotecznych i zdrowotnych wséréd oséb niesamodzielnych
i z niepetnosprawnosciami,

*  rozwdj ustug wspierania rodziny i pieczy zastepczej,
¢ ograniczenie wykluczenia spotecznego (wzrost kontaktéw spotecznych, wtaczenie do rynku),
*  poprawe sytuacji finansowej gospodarstw domowych (ograniczenie ubdstwa),
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e aktywnos¢ zawodowa cztonkéw gospodarstwa domowego,

*  jakosc¢ zycia 0séb korzystajacych z ustug spotecznych.
Poprawa dostepu do wysokiej jakosci i niedrogich ustug spotecznych jest jednym z nowych obszaréw
interwencji EFSI oraz jednym z filaréw strategii ograniczania ubdstwa i wykluczenia spotecznego.
Ponadto, dotychczas nie byto prowadzonych systematycznych badan trwatosci miejsc pracy utworzonych
w przedsiebiorstwach spotecznych dzieki wsparciu EFS. Prowadzone ewaluacje wsparcia ekonomii
spotecznej w ramach PO KL, m.in. ze wzgledu na ograniczony dostep do odpowiednich danych, nie
uwzgledniatly tego aspektu. Dlatego tez w praktyce nie jest znana przezywalnos¢ utworzonych
przedsiebiorstw spotecznych i wspartych w nich miejsc pracy.
Ekonomia spoteczna umozliwia realizacje polityk publicznych przy wspétudziale podmiotéw wspierajacych
grupy zagrozone wykluczeniem spotecznym. Zwiekszanie potencjatu ekonomii spotecznej i jej oddziatywania
wplywa na rozwdj regionu, a takze na zmniejszanie sie liczby oséb zagrozonych wykluczeniem.
Istotnym elementem, ktéry powinien by¢ wziety pod uwage przy planowaniu badania, jest zmiana koncepgji
wspierania ekonomii spotfecznej: silniejsza koncentracja na wspieranie juz istniejacych przedsiebiorstw
spotecznych (wsparcie skalowania), w tym takze w zakresie tworzenia nowych miejsc pracy, a takze zmiana
definicji przedsiebiorstwa spotecznego - dopuszczenie wsparcia dla innych form prawnych przedsiebiorstw
spotecznych niz spétdzielnie socjalne.
Réwnoczesnie dotychczasowe doswiadczenia zwigzane ze wspieraniem ekonomii spotecznej wskazuja, ze ta
forma interwencji moze by¢ stosunkowo kosztowna. Dlatego tez uzasadnione jest badanie sytuacji
wspartych przedsiebiorstw spotecznych. Poniewaz jednak rozwdj ekonomii spotecznej jest kwestig ztozona,
badanie powinno obejmowa¢ ocene trafnosci, uzytecznosci i efektywnosci wsparcia podmiotéw ekonomii
spotecznej.
Istotng kwestia jest takze zbadanie loséw zawodowych oséb, ktérym przyznano dotacje na utworzenie
miejsca pracy. Zwlaszcza, ze dotychczas przeprowadzone badania w tym zakresie pokazujg duzy poziom
rotacji pracownikéw przedsiebiorstw spotecznych, co wskazywaé moze na niedostateczne ich przygotowanie
do pracy w PES. Jednym z kluczowych elementéw rozwoju ekonomii spotecznej jest poprawa dostepnosci
i jakosci ustug reintegracji i rehabilitacji spotecznej i zawodowej, swiadczonych m.in. przez CIS, KIS, WTZ
i ZAZ, a takze poprawa koordynacji pomiedzy tymi podmiotami, a dziataniami OWES. Wysokiej jakosci ustugi
tego typu pozwalajg na lepsze przygotowanie pracownikéw przedsiebiorstw spotecznych i moga ograniczac
ryzyko problemoéw na etapie pracy w PES. Dlatego w badaniu zostang uwzglednione nastepujace kwestie:
v’ efekty spofeczne i zawodowe dziatan reintegracyjnych (aktywizujacych),
v jakos¢ dziatan reintegracyjnych (aktywizujacych),
v' powigzania podmiotow reintegracyjnych z osrodkami wsparcia ekonomii spotecznej,
v’ jakos¢ dziatan reintegracyjnych prowadzonych przez OWES.
Istotnym elementem w tym obszarze bedzie réwniez analiza dziatan z zakresu animacji i inkubagji
przyczyniajacych sie do tworzenia nowych podmiotéw ekonomii spotecznej.

Kryteria badania

Trafnos¢
Skutecznos¢
Efektywnos¢
Trwatos¢
Uzytecznos¢

Gloéwne pytania ewaluacyjne / obszary problemowe

v' W jakim stopniu przyjete zatozenia dotyczace integracji spotecznej w ramach RPO WZ 2014-2020 sa
trafne i skuteczne?

v W jakim stopniu zostala zapewniona koordynacja i komplementarnos¢ wsparcia w Pl 9i z innymi
obszarami interwencji, w tym szczegdlnie z nastepujgcymi Pl: 8i, 9b, 9v?

v Jakie efekty zostaty osiggniete dzieki realizacji RPO WZ 2014-2020 w sferze integracji oséb zagrozonych
wykluczeniem (integracja spoteczna i zawodowa)?

v Ktoére ustugi i instrumenty aktywizacji edukacyjnej, zdrowotnej, spotecznej, zawodowej i srodowiskowej
w najwiekszym stopniu wplywaja na aktywizacje spoteczno-zawodowa i wiaczenie spoteczne oséb
objetych wsparciem?
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Jaki jest wptyw aktywizacji spotecznej i zawodowej na poziom ubdstwa? W jakim stopniu zatrudnienie
podjete dzieki interwencji pozwala wyjs¢ ze sfery ubdstwa?

Jakie inne korzysci, niezwigzane bezposrednio z zatrudnieniem, wystapity dzieki realizacji interwencji
w zakresie integracji spoteczne;j?

Jaka jest jakos¢ ustug i instrumentow wykorzystywanych w projektach z zakresu aktywnej integrac;ji?
Ktore formy wsparcia aktywizacji zawodowej kierowane do 0s6b z niepetnosprawnosciami sg najbardziej
skuteczne i efektywne?

Jakie czynniki stanowia bariere w podejmowaniu zatrudnienia na otwartym rynku pracy?

Jaki wplyw na proces aktywizacji zawodowej osob niepetnosprawnych ma rodzina i najblizsze
otoczenie?

Jaka jest skutecznosc i efektywnosc¢ kosztowa réznych instrumentéw wspierania ekonomii spotecznej?
Jaki jest wplyw wsparcia na zmiane sytuacji uczestnikow (aktywnos¢ zawodowg, poziom dochodow,
poziom dochoddéw gospodarstwa spotecznego, sytuacje spoteczng, zachowania migracyjne)?

Jaka jest trwato$¢ zmiany sytuacji uczestnikow?

Jak duzo miejsc pracy, utworzonych dzieki wsparciu EFS, nadal funkcjonuje w przedsiebiorstwach
spotecznych?

Jaki wptyw na liczbe i trwato$¢ miejsc pracy ma wsparcie kierowane do otoczenia przedsiebiorstw
spotecznych (JST, przedsiebiorcéw)?

Jaka jest kondycja wspartych przedsiebiorstw spotecznych (liczba miejsc pracy, poziom przychodéw)?
Jaka jest jako$¢ utworzonych miejsc pracy (pod katem rodzajéw uméw, wymiaru czasu pracy, poziomu
wynagrodzenia, inwestycji w rozwdéj pracownikéw itd.)?

Jaka jest charakterystyka osob pracujagcych na utworzonych miejscach pracy (z uwzglednieniem
poszczegdblnych wymiardw zagrozenia wykluczeniem spotecznym)? Jaka jest ogdlna charakterystyka
pracownikéw przedsiebiorstw spotecznych?

Jaki jest wptyw podjecia pracy w przedsiebiorstwie spotecznym na wyjscie z ubdstwa i wykluczenia
spotecznego uczestnika?

Jaki jest wptyw interwencji na trwato$¢ utworzonych miejsc pracy?

Jaki jest wptyw interwencji na rozwéj przedsiebiorstw spotecznych?

Jaka jest sytuacja osdb, ktére rozpoczety prace w PES?

Jakie sg efekty spoteczne i zawodowe reintegracji spoteczno-zawodowej podejmowanej przez podmioty
ekonomii spotecznej (w tym szczegdlnie CIS, KIS, WTZ, ZAZ) i instytucje z otoczenia PES?

Jaka jest jakos¢ ustug reintegracji spotecznej i zawodowej oferowanej w podmiotach reintegracyjnych?
Jaki jest poziom koordynacji ustug reintegracji spotecznej i zawodowe;j i wsparcia dla rozwoju ekonomii
spotecznej na poziomie lokalnym i regionalnym?

Jakie sg efekty dziatarn animacyjnych OWES, w tym szczegdlnie w zakresie budowania powigzan
kooperacyjnych pomiedzy PES a nauka, biznesem i JST?

W jaki sposéb interwencja przyczynita sie do deinstytucjonalizacji ustug spotecznych?

W jaki sposob interwencja przyczynita sie do wzrostu udziatlu ustug spotecznych swiadczonych
w miejscu zamieszkania?

Jaka jest trafnos¢ dofinansowanych ustug spotecznych pod wzgledem:

e rodzaju ustug,

e zakresu $wiadczonych ustug (co wchodzi w ustuge),

¢ grup docelowych,

e rozktadu terytorialnego?

W jakim stopniu zostaty zaspokojone potrzeby na ustugi spoteczne?

Jaki byt wptyw interwencji na dostepnos¢ ustug spotecznych?

Jaki byt wptyw interwencji na jakos¢ ustug spotecznych?

Jaki jest wpltyw sposobu dostarczania ustug na poziom i jakos$¢ zycia ich odbiorcow? W jakim stopniu
interwencja przyczynia sie do usamodzielnienia sie ekonomicznego i spotecznego oséb objetych
wsparciem?

Jaka jest uzytecznos¢ ustug spotecznych z punktu widzenia odbiorcéw i dostawcow?

Jaka jest efektywnosc¢ kosztowa inwestycji w ustugi spoteczne?
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v Jakie podmioty $wiadczg ustugi spoteczne?

v' Jaki jest diugoterminowy wplyw interwencji na trwato$¢ i potencjat instytucjonalny podmiotéw
$wiadczacych ustugi spoteczne?

v’ Jaki jest stan koordynacji ustug spotecznych na poziomie lokalnym i regionalnym?

v' Jaki jest poziom komplementarnosci inwestycji finansowanych z EFS i EFRR, a takze z dziataniami
finansowanymi z innych Zrédet (w tym krajowych)?

" ogdinyaasmetodologiibadana

Zastosowane podejscie metodologiczne

Metodologia badania zostata okreslona w duzym stopniu przez MIIR w wytycznych w zakresie

monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020. Okresla ona

minimalne podejscie, niezbedne do oszacowania wskaznikéw rezultatu diugoterminowego i zawiera m.in.
zatozenia doboru préby, harmonogram pomiaru oraz minimalny zakres pytan kwestionariuszowych.

Rozwdj przedsiebiorstw spotecznych jest zalezny od wielu czynnikdéw, zarbwno po stronie podazowej,

jak i popytowej. Réwnoczesnie brak jest dostatecznie licznej préby kontrolnej, co wyklucza mozliwos¢

badania kontrfaktycznego. Dlatego tez analiza wptywu interwencji na rozwdj sektora ekonomii spotecznej
wymaga podejscia bazujacego na teorii, koncentrujacego sie na wyjasnieniu i ocenie zaleznosci pomiedzy
poszczegdlnymi elementami interwencji, a rozwojem przedsiebiorstw spotecznych.

Punktem wyjscia do badania powinno by¢ staranne odtworzenie szczegétowego modelu interwencji, w tym

ocena kryteriow wyboru projektéw, analiza struktury wspartych podmiotéw, analiza oddziatywania na

otoczenie przedsiebiorstw spotecznych. Model logiczny powinien uwzglednia¢ zaréwno szczegétowa analize
na poziomie programu, jak i odtworzenie logiki interwencji na poziomie kazdego z osrodkéw wsparcia
ekonomii spotecznej (OWES).

Zostana zrealizowane badania jakosciowe wsréd kluczowych interesariuszy oraz ilo$ciowe wsréd:

v’ 0s0b, ktére skorzystaly z dotacji na utworzenie miejsca pracy,

beneficjentéw podmiotdw reintegracyjnych,

beneficjentéw projektéw, w ramach ktérych wspierano ustugi spoteczne,

przedstawicieli JST i pracodawcéw objetych ustugami animacji lokalnej,

przedstawicielami IZ RPO i IP zajmujacymi sie koordynowaniem projektéw, w ramach ktérych wspierane

byly ustugi spoteczne.

Dodatkowo zostanie zrealizowane badanie ilosciowe, ktére obok oceny trwatosci powstajacych miejsc pracy,

uwzgledni wymiary oceny wptywu interwencji na:

v/ poziom wynagrodzen uzyskiwanych w ramach utworzonych miejsc pracy - informacja ta pozwala
na oszacowanie efektywnosci kosztowej interwencji;

v' sytuacje spoteczna uczestnikéw projektdw, rozumiang jako zmiana statusu uczestnika projektéw
(np. z uczestnika CIS na pracownika spétdzielni socjalnej) lub zmiana sytuacji spotecznej;

v jako$¢ pracy - rozumiang co najmniej jako rodzaj podstawy prawnej, na podstawie ktérej praca jest
wykonywana oraz bezpieczenstwo i higiena w pracy;

v' poziom dochoddéw gospodarstw domowych oséb pracujgcych na utworzonych miejscach pracy -
uwzglednienie tego aspektu umozliwia badanie wplywu interwencji na poziom ubdstwa oso6b
pracujacych (wymaga to uwzglednienia wielkosci, struktury i zrédet dochodéw gospodarstwa
domowego);

V' rozwdj przedsiebiorstw spotecznych - liczbe trwatych miejsc pracy utworzonych we wspartych
przedsiebiorstwach (poza tymi utworzonymi dzieki bezposredniemu wsparciu EFS).

Nalezy pamietac, ze utworzone miejsce pracy moze ulec zmianie (zmieni sie nazwa, osoba pracujaca, wymiar

czasu pracy). Dlatego tez oszacowanie trwatosci miejsc pracy powinno polegac na oszacowaniu zmiany netto

liczby miejsc pracy w przedsiebiorstwach spotecznych w przeliczeniu na peften etat. Wymaga to jednak
pozyskiwania szczegdtowych danych na temat liczby i charakterystyki miejsc pracy ,na wejsciu” — czyli

w momencie utworzenia danego przedsiebiorstwa spotecznego lub utworzenia miejsca pracy w istniejgcym

przedsiebiorstwie spotecznym.

AN NEANIEN

Zakres niezbednych danych

v szczegotowe dane dotyczace liczby i jakosci miejsc pracy we wspartych przedsiebiorstwach spotecznych
(w momencie utworzenia przedsiebiorstwa lub utworzenia miejsca pracy w istniejgcym

46



przedsiebiorstwie spotecznym lub w momencie otrzymania dotacji w OP 7). Dane te powinny by¢
pozyskiwane przez OWES,

v szczegotowe dane dotyczace wspartych przedsiebiorstw spotecznych (zakres i skala wsparcia) - dane
zbierane przez OWES,

v' dane kontaktowe do pracownikéow przedsiebiorstw spotecznych, ktorzy rozpoczeli prace na
utworzonych stanowiskach,

v’ charakterystyka ustug spotecznych wspartych w programie (rodzaj, zakres, intensywnosc),

v’ charakterystyka i dane os6b korzystajacych z ustug spotecznych i zdrowotnych,

v informacje o gospodarstwach domowych oséb korzystajgcych z ustug spotecznych i zdrowotnych.

Organizacja badania |

Ramy czasowe realizacji badania

Zgodnie z Wytycznymi MIiR, obowigzkowe jest dwukrotne przeprowadzenie pomiaru. Ostateczne terminy
tego badania powinny by¢ skoordynowane z planowanymi terminami naboréw projektéw.
Planowane terminy badan:
1. Ilkw. 2020 r.— IV kw. 2020 r.
2. IVkw.2021r. -1l kw. 2022.
Szacowany koszt badania i zasoby niezbedne do jego przeprowadzenia

Ok. 300 tys. zt na przeprowadzenie 2 edycji badania.
Podmiot odpowiedzialny za realizacje badania
JE RPO WZ 2014-2020 we wspdtpracy z WUP i ROPS
Uwagi i komentarze
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Ewaluacja dziatan podejmowanych w ramach RPO WZ 2014 -2020 na rzecz edukacji
zawodowej w powigzaniu z zapotrzebowaniem regionalnego rynku pracy

Zakres badania (uwzglednienie osi priorytetowych/dziatan) oraz fundusz

Os priorytetowa 8 Edukacja

10iv Lepsze dostosowanie systemoéw ksztatcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, ufatwianie
przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie systeméw ksztatcenia
i szkolenia zawodowego i ich jakosci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejetnosci,
dostosowania programdw nauczania oraz tworzenia irozwoju systeméw uczenia sie poprzez
praktyczng nauke zawodu realizowang w $cistej wspotpracy z pracodawcami

Os priorytetowa 9 Infrastruktura publiczna

PI10a Inwestowanie w ksztatcenie, szkolenie oraz szkolenie zawodowe na rzecz zdobywania umiejetnosci
i uczenia sie przez cate zycie poprzez rozwdj infrastruktury edukacyjnej i szkoleniowej

Fundusz: EFS, EFRR

Typ badania (wptywu, procesowe) wptywu

Moment przeprowadzenia (ex ante, on-going, ex post) | on-going

Cel badania
Celem badania jest ocena wplywu interwencji na poprawe dostepnosci, jakosci i efektow ksztatcenia
zawodowego oraz jego dostosowania do potrzeb regionalnego rynku pracy.

Uzasadnienie badania
Badanie to wynika z obowiazku prowadzenia ewaluacji wptywu dla dwéch osi priorytetowych (8 i19) RPO WZ
2014-2020.
Priorytetem wojewddztwa zachodniopomorskiego w perspektywie finansowej 2014-2020 jest zdecydowana
poprawa jakosci ksztatcenia zawodowego. Wysokiej jakosci ksztatcenie zawodowe moze mie¢ bardzo
pozytywny wptyw na sytuacje mtodziezy na rynku pracy (czego dowodzi przyktad niemiecki), jak réwniez na
rozwoj catej gospodarki, w tym szczegdlnie branz o duzym potencjale innowacyjnosci i zwiekszania
wydajnosci (np. w przemysle, budownictwie). Aby jednak te efekty osiggna¢, konieczne jest poprawienie
jakosci szkolnictwa zawodowego. Koncepcja jakosci i jej zapewniania powinna bazowac na ustalonych na
poziomie europejskim zatozeniach, w tym szczegdlnie na Zaleceniu Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia
18 czerwca 2009r. w sprawie ustanowienia europejskich ram odniesienia na rzecz zapewniania jakosci
w ksztatceniu i szkoleniu zawodowym (EQAVET). Badanie to pozwoli podda¢ pogtebionej analizie jakos¢
procesu edukacji zawodowej w wojewddztwie zachodniopomorskim, adekwatnos¢ interwencji z punktu
widzenia poprawiania jakosci i osiagniete w tym zakresie efekty. Ponadto, badanie umozliwi ocene
dopasowania ksztatcenia zawodowego do potrzeb przedsiebiorcéw i regionalnego rynku pracy.
Badanie powinno stanowi¢ tez kontynuacje badania ,Ewaluacja dziatan podejmowanych na rzecz systemu
ksztatcenia i szkolnictwa zawodowego w wojewo6dztwie zachodniopomorskim”.

Kryteria badania

Skutecznos¢
Efektywnos¢
Trafnos¢

Uzytecznos¢

Glowne pytania ewaluacyjne / obszary problemowe
Jaka jest logika interwencji wsparcia w zakresie poprawy jakosci ksztatcenia zawodowego?
Jakie sg najwazniejsze trudnosci z zapewnieniem wysokiej jakosci ksztatcenia zawodowego?
W jakim stopniu wsparcie edukacji zawodowej jest zgodne z celami RPO WZ 2014-2020?
W jakim stopniu wsparcie oferowane w ramach RPO WZ jest trafne?
W jakim stopniu wsparcie ksztatcenia zawodowego jest dopasowane do potrzeb pracodawcéw?
Jaka jest komplementarnos$¢ miedzy dziataniami podejmowanymi na poziomie krajowym i regionalnym
w zakresie poprawy jakosci ksztatcenia zawodowego?
Jakie sg efekty w zakresie poprawy jakosci ksztatcenia zawodowego?
v' Jakie wystapity zmiany w efektach uczenia sie w szkofach objetych wsparciem w poréwnaniu do szkét,
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ktore nie zostaty objete interwencja?
v' Jakie sg najwazniejsze trudnosci w poprawianiu jakosci ksztatcenia zawodowego?
v Jaka jest trwatos¢ inwestycji w poprawe jakosci edukacji zawodowej?

v Jaka jest komplementarnos$¢ wsparcia pomiedzy Pl 10 iv i 10a (wsparcie infrastrukturalne)?
T ogainy zarys metodologibadamia
Zastosowane podejscie metodologiczne
Podstawa metodologii badania bedzie europejska rama odniesienia na rzecz zapewniania jakosci
w ksztatceniu i szkoleniu zawodowym (EQAVET). Zalecenia te zostaly dostosowane do warunkéw polskich
przez KOWEZiU w publikacji pt. Standardy jakosci ksztatcenia zawodowego, w ktdrej przedstawiono
szczegdtowo sposob oceniania jakosci ksztatcenia zawodowego. Zaproponowana tam metodologia jest

w praktyce instrumentem, ufatwiajacym krajom cztonkowskim ocene i doskonalenie jakosci.
Zaktada sie, ze badanie prowadzone bedzie na poziomie pojedynczych szkdt i placéwek, oferujacych
ksztatcenie zawodowe. Badanie bedzie polegato na jakosciowej analizie jakosci ksztatcenia w tych
placéwkach, ocenie postepdw w tych szkotach oraz wptywie interwencji na zachodzace zmiany.
Dlatego tez zakfada sie, ze projektowane badanie bedzie miato charakter ewaluacji bazujacej na teorii.
W pierwszej fazie badania analizie poddana zostanie logika interwencji z punktu widzenia jakosci ksztatcenia
zawodowego. W kolejnych krokach logika ta bedzie weryfikowana. Zaktada sie, ze konieczne bedzie co
najmniej dwukrotne wejscie do badanych szkét: w pierwszym roku wdrazania programéw oraz po ok. roku
lub dwéch latach - pozwoli to uchwyci¢ zmiany, a rownoczesnie okresli¢ zwigzek przyczynowo - skutkowy
pomiedzy nimi.
Ponadto, zaktada sie Zze badanie zostanie oparte o metodologie zastosowang przez WUP w ramach badania
,Ewaluacja dzialan podejmowanych na rzecz systemu ksztalcenia i szkolnictwa zawodowego
w wojewddztwie zachodniopomorskim”.

Zakres niezbednych danych

SL 2014 - dane dotyczace wspieranych szkét,

dane dotyczace efektéw nauczania w badanych szkotach,

whnioski o dofinansowanie,

informacje otrzymane od beneficjentéw i potencjalnych beneficjentow.
Ramy czasowe realizacji badania

I kw. 2018 1. - Il kw. 2018 1., | kw. 2020- Il kw. 2020

Szacowany koszt badania i zasoby niezbedne do jego przeprowadzenia

AN NEANIEN

Ok. 300 tys. zt

Podmiot odpowiedzialny za realizacje badania

JE RPO WZ 2014-2020 we wspdtpracy z WUP
Uwagi i komentarze
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Efekty Regionalnych Programow Zdrowotnych realizowanych w ramach RPO WZ
2014 -2020
Zakres badania (uwzglednienie osi priorytetowych/dziatan) oraz fundusz
Os priorytetowa 6 Rynek Pracy

8vi Aktywne i zdrowe starzenie sie

Fundusz: EFS

Typ badania (wptywu, procesowe) wptywu
Moment przeprowadzenia (ex ante, on-going, ex post) | Ex-post

Cel badania

Celem badania jest ocena efektywnosci, skutecznosci i uzytecznosci wspartych programoéw profilaktycznych
i rehabilitacji medycznej realizowanych w ramach Regionalnych Programéw Zdrowotnych.

Uzasadnienie badania

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze zdrowia na lata 2014-2020, Jednostka Ewaluacyjna jest zobowigzana do realizacji
badania w tym obszarze.
W wojewoddztwie zachodniopomorskim widoczny jest wzrost zachorowan na choroby ukfadu krazenia
i nowotwory. Najczestszymi przyczynami niezdolnosci do pracy sa: choroby uktadu krazenia, nowotwory,
choroby uktadu kostno-stawowego i miesniowego, zaburzenia psychiczne i zaburzenia zachowania, urazy
kosci, stawow i tkanek miekkich oraz choroby uktadu nerwowego.
W ramach programéw zdrowotnych planowane sa dziatania profilaktyczne zwigzane z nowotworami jelita
grubego, raka piersi, szyjki macicy, ktére beda realizowane poza formufg Regionalnego Programu
Zdrowotnego (RPZ). W ramach RPZ beda realizowane dziatania prozdrowotne w zakresie zdiagnozowanych
innych istotnych probleméw zdrowotnych, a takze w zakresie rehabilitacji medycznej oséb ze schorzeniami
ukladu kostno-stawowego, oséb po przebytym udarze mézgowym oraz oséb z chorobami sercowo-
naczyniowymi. Gtéwnym zadaniem podjetych dziatann bedzie wydtuzenie aktywnosci zawodowej, ze
szczegdlnym uwzglednieniem oséb w wieku 50 lat i wiecej.

Kryteria badania

Skutecznos¢
Efektywnos¢
Uzytecznosc
Trwatos¢

Glowne pytania ewaluacyjne / obszary problemowe
Jakie byty rezultaty wspartych programéw zdrowotnych?
Jaka byta efektywnos¢ wspartych programéw zdrowotnych?
Jaka byta skutecznos$¢ wspartych programéw zdrowotnych?
Jaka byta uzytecznos¢ wspartych programéw zdrowotnych?
Jak jest trwato$¢ wspartych programoéw zdrowotnych?
W jakim stopniu programy zdrowotne wsparte w ramach RPO WZ wptynety na zwiekszenie dostepnosci
do $wiadczen w wojewddztwie zachodniopomorskim?
v' W jakim stopniu wsparte programy zdrowotne odpowiadaja na specyficzne, wskazane na mapie potrzeb
zdrowotnych, potrzeby mieszkarncéw regiony wynikajace z sytuacji epidemiologicznej?
v Jak udzielona pomoc oceniaja uczestnicy projektow?
W jakim stopniu udzielone wsparcie umozliwito osiggniecie postawionych celéw oraz wybranych
wskaznikéw w ramach RPO WZ?
v Czy udzielone wsparcie powinno by¢ kontynuowane w przysztosci, w kolejnym okresie programowania?
0Ogolny zarys metodologii badania
Zastosowane podejscie metodologiczne
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Badanie zostanie zrealizowane z zastosowaniem triangulacji metodologicznej, czyli z wykorzystaniem
komponentu ilosciowego i jakosciowego. Punktem wyjscia bedzie odtworzenie logiki interwencgji.
Przewiduje sie, ze w badaniu zostana wykorzystane:

v’ analiza danych zastanych (desk research),

indywidualne wywiady pogtebione,

wywiad grupowy/ panel ekspertéw,

studia przypadkéw.

ANERANERN

Zakres niezbednych danych

SL 2014,

whnioski o dofinansowanie,

dokumenty strategiczne i programowe,

ogolnodostepne dane z statystyki publicznej,

dane pozyskane od beneficjentéw oraz oséb wdrazajacych i programujgcych RPO WZ.

Organizacja badania |

Ramy czasowe realizacji badania

AN N NN

| kw. 2023- Il kw. 2023
Szacowany koszt badania i zasoby niezbedne do jego przeprowadzenia

Ok. 200 000 zt

Podmiot odpowiedzialny za realizacje badania

JE RPO WZ 2014-2020 we wspdtpracy z WUP i WZ
Uwagi i komentarze
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Ewaluacja dziatan podejmowanych w zakresie opieki nad dzieckiem do lat 3 i ustug
opiekunczo-wychowawczych w ramach RPO WZ 2014 -2020

Zakres badania (uwzglednienie osi priorytetowych/dziatan) oraz fundusz
Os priorytetowa 6 Rynek pracy
8iv Rownos¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostep do zatrudnienia, rozwdj kariery,
godzenie zycia zawodowego i prywatnego oraz promowanie rGwnosci wynagrodzen za taka sama prace
Os priorytetowa 8 Edukacja
10i Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu kornczeniu nauki szkolnej oraz zapewnianie réwnego
dostepu do dobrej jakosci wczesnej edukacji elementarnej oraz ksztatcenia podstawowego,
gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego z uwzglednieniem formalnych, nieformalnych i pozaformalnych
Sciezek ksztatcenia umozliwiajagcych ponowne podjecie ksztatcenia i szkolenia
Fundusz: EFS
Typ badania (wptywu, procesowe) wptywu
Moment przeprowadzenia (ex ante, on-going, ex post) | ex post
Cel badania
Celem badania jest ocena efektéw realizowanych dziatan w zakresie opieki nad dzieckiem do lat 3 oraz ustug
edukacyjnych, opiekuriczych i wychowawczych dla dzieci do lat 5.
Uzasadnienie badania
Badanie to wynika z obowigzku monitorowania wskaznikéw rezultatu dtugoterminowego poprzez badania
ewaluacyjne.
Badanie bedzie podstawg do oszacowania wskaznikdéw rezultatu dtugoterminowego, ktérych Zrédtem
danych zgodnie z zapisami RPO WZ 2014-2020 beda badania ewaluacyjne.
W wojewddztwie zachodniopomorskim wystepuje niska dostepnos¢ ustug opieki nad dzie¢mi potaczona ze
specyficzng dla wojewddztwa siatka osiedlencza. Ponadto, koniecznos¢ sprawowania opieki nad dzie¢mi do
3 lat jest barierg w udziale w rynku pracy. Dlatego, konieczne jest dostosowanie form opieki do potrzeb
demograficznych.
Zgodnie z aktualizowang Strategia Rozwoju Wojewddztwa do roku 2030, fundamentem polityki
demograficznej wojewddztwa jest wspieranie rodziny poprzez dziatania wspomagajace swiadome i aktywne
rodzicielstwo, wsparcie duzych rodzin oraz kompensowanie zagrozen ekonomicznych i kulturowych dla
funkcjonowania wspolnot rodzinnych.

Kryteria badania

Skutecznos¢
Efektywnos¢
Trafnos¢
Uzytecznos¢
Trwatos¢

Gléwne pytania ewaluacyjne / obszary problemowe

v Jaka byta dostepnosc¢ do ustug opieki nad dzieckiem do 3 lat w wojewddztwie zachodniopomorskim? Jak
zmienita sie po interwencji(w tym analiza terytorialna)?

v" W jakim stopniu oferta ustug opiekuriczych i edukacyjno-wychowawczych zostata dostosowana do siatki
osiedlenczej wojewddztwa zachodniopomorskiego?

v' W jakim stopniu oferta ustug opiekuriczych i edukacyjno-wychowawczych zostata dostosowana do
potrzeb demograficznych regionu?

v Jak wzrosta dyspozycyjnosé rodzicow matych dzieci? Jak zmienity sie: poziom aktywnosci zawodowe;j
oraz zdolno$¢ do zatrudniania oséb sprawujacych opieke nad dzie¢mi w regionie? Jaka byfaby skala
zmian w sytuacji zawodowej opiekunéw, gdyby nie uczestniczyli w interwencji?

v' Jaka jest jakos¢ wspartych ustug opiekunczych i edukacyjno-wychowawczych dla dzieci? Jak
doskonalenie zawodowe nauczycieli, poprzez zdobycie umiejetnosci i kompetencji wptyneto na jakos¢
oraz efektywnosc¢ ksztatcenia dzieci w wieku przedszkolnym (w tym dzieci ze specjalnymi potrzebami
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edukacyjnymi)?
v' W jakim stopniu udzielone wsparcie przyczynito sie do osiggniecia celéw i przyjetych wskaznikow
w ramach RPO WZ?
v Jaka jest trwato$¢ nowoutworzonych miejsc wychowania przedszkolnego i utworzonych miejsc opieki
nad dzie¢mi do lat 3?
v’ Jaka jest trwato$¢ zmian w sytuacji uczestnikdw projektow?
v’ Jaka jest efektywnos¢ kosztowa osigganych efektow?
Zastosowane podejscie metodologiczne
W ramach badania zostanie przeprowadzona analiza sytuacji gospodarstw domowych, korzystajacych
z opieki nad dzieckiem do lat 3. Gospodarstwa domowe korzystajace z ustug ztobkéw, innych form opieki dla
dziecka do lat 3 zostang poréwnane z sytuacjg gospodarstw domowych nie korzystajacych
z instytucjonalnych form pomocy. Dodatkowym aspektem analizy bedzie podziat na tereny wiejskie
i miejskie.
Analiza obejmowac bedzie ocene zmian na poziomie gospodarstwa domowego w kontekscie:
v dochoddéw,
v aktywnosci zawodowej,
v' prokreadji,
v
w

jakosci zycia.

badaniu zostanie tez wykonana analiza efektywnosci kosztowej poszczegélnych form opieki nad
dzieckiem do lat 3(analiza kosztéw i korzysci).
Badanie bedzie przeprowadzone na probie gospodarstw domowych korzystajacych z opieki finansowanej
Z EFS.
Ponadto zostanie przeprowadzone badanie na prébie reprezentatywnej gospodarstw domowych z dzie¢mi
do lat 3.
Z powodu koniecznosci monitorowania wskaznikow rezultatu diugoterminowego w ramach badania,
powinno by¢ ono przeprowadzone 2 lata po zakonczeniu udziatu w projekcie (terminy realizacji etapéw
badan powinny zosta¢ zaktualizowane po zakonczeniu naboru projektow).
Trwatos¢ funkcjonowania nowych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 utworzonych dzieki EFS
i nowych miejsc przedszkolnych utworzonych dzieki EFS w przedszkolach nalezy rozumiec¢ jako gotowos¢
placéwki do swiadczenia opieki nad dzie¢mi w ramach utworzonych w projekcie miejsc.
Przeprowadzone analizy zostang poszerzone o komponent jakosciowy.

Zakres niezbednych danych

SL 2014,

dane pozyskane od beneficjentéw oraz oséb wdrazajacych i programujacych RPO WZ,
dane z wnioskow o dofinansowanie,

ogolnodostepne dane z statystyki publicznej.

Organizacja badania |

Ramy czasowe realizacji badania

I kw. 2020r. - IV kw. 2020 r., IV kw. 2021- IV kw. 2022
Szacowany koszt badania i zasoby niezbedne do jego przeprowadzenia

ANRNEANIEN

Ok. 300 tys. zt

Podmiot odpowiedzialny za realizacje badania

JE RPO WZ 2014-2020 we wspdtpracy z WUP
Uwagi i komentarze
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Ewaluacja dziatan podejmowanych w ramach RPO WZ 2014 -2020 na rzecz edukacji
ogolnej

Zakres badania (uwzglednienie osi priorytetowych/dziatan) oraz fundusz
Os priorytetowa 8 Edukacja
10i Ograniczanie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki, zapewnianie réwnego dostepu do

dobrej jakosci wczesnej edukacji elementarnej oraz ksztalcenia podstawowego, gimnazjalnego

i ponadgimnazjalnego, z uwzglednieniem formalnych, nieformalnych i pozaformalnych $ciezek

ksztatcenia umozliwiajacych ponowne podjecie ksztatcenia i szkolenia
Fundusz: EFS
Typ badania (wptywu, procesowe) wplywu
Moment przeprowadzenia (ex ante, on-going, ex post) | on-going

Cel badania
Celem badania jest okredlenie przyczyn i uwarunkowan uzyskiwania nizszych wynikéw edukacyjnych
(zobrazowanych wynikami egzaminéw zewnetrznych w ramach ksztatcenia ogélnego) w wojewddztwie
zachodniopomorskim od wybranych regionéw Polski.
Uzasadnienie badania
Badanie to wynika z obowigzku prowadzenia ewaluacji wptywu dla 8 osi priorytetowej RPO WZ 2014-2020.
Priorytetem wojewddztwa zachodniopomorskiego w perspektywie finansowej 2014-2020 jest zdecydowana
poprawa jakosci ksztatcenia ogélnego. W Polsce funkcjonuje jednolity system edukacji ogélnej i zawodowe;.
Ksztatcenie ogdlne opiera sie na jednolitej podstawie programowej. Jednak wyniki edukacyjne réznig sie od
siebie - wyniki szkét w wojewddztwie zachodniopomorskim odbiegaja od $redniej krajowej i wojewddztw
przodujacych. Obrazujg to m.in. wyniki egzaminéw zewnetrznych w poszczegdlnych wojewddztwach.
Konieczne jest zdiagnozowanie przyczyn tak znacznych réznic pomiedzy wojewoddztwem
zachodniopomorskim a innymi regionami i opracowanie narzedzi dla wojewddztwa zachodniopomorskiego
w celu poprawy jakosci ksztatcenia ogdlnego.
Kryteria badania

Skutecznos¢
Efektywnos¢
Trafnos¢
Uzytecznos¢
Gloéwne pytania ewaluacyjne / obszary problemowe
v kompetencje spoteczne nauczycieli w kontekscie ich wptywu na proces nauczania,
v’ programy wspierajace kompetencje spoteczne nauczycieli w kontekscie ich wptywu procesu nauczania,
v’ wiek nauczycieli, stopiert awansu w kontekscie osiggania wynikéw przez nauczycieli,
v

dostepnos¢ i wykorzystanie doskonalenia nauczycieli w zaleznosci od poziomu i typu szkoty; motywacje

i czynniki demotywujace do podejmowania szkolen przez nauczycieli,

oferta osrodkéw doskonalenia nauczycieli (publicznych i niepublicznych) w kontekscie poprawy

wynikéw, stopienn wykorzystania oferty przez nauczycieli (w tym nauczyciele ,jednorazowi”

i ,powracajacy”; szkolenia dla rad pedagogicznych),

v wptyw dostepnosci geograficznej placéwek w kontekscie osiggania wynikéw edukacyjnych,

v czynniki sukcesu w matych osrodkach edukacyjnych; zbadanie réznych szkét z réznymi wynikami na
poréwnywalnym obszarze geograficznym (np. obszar wiejski) i o podobnych uwarunkowaniach
spotecznych,

v’ programy rozwojowe szkét i placowek edukacyjnych i ich wptyw na wyniki (poziom organéw
prowadzacych),

v' uwarunkowania dostepnosci i wykorzystania infrastruktury w konteksécie wynikéw edukacyjnych (préba
na szkofach najlepszych i najstabszych),

v czynniki sukcesu dotyczace wspotpracy szkét ogodlnoksztatcacych z otoczeniem (uczelnie, srodowisko
lokalne, podmioty zewnetrzne),

v najlepsze praktyki edukacyjne w wybranych szkofach i placéwkach oswiatowych (programy rozwojowe,
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czynniki sukcesu, innowacyjne podejscie do nauczania, itp.),

v wybory edukacyjne - liczba absolwentéw szkot gimnazjalnych wybierajacych szkoty ogdlnoksztatcace
(liceum), weryfikacja odsetka sukcesu w wynikach edukacyjnych (matura) w liceum, technikum, szkét dla
dorostych.

Zastosowane podejscie metodologiczne

Zakfada sie, ze badanie prowadzone bedzie na poziomie pojedynczych szkét i placéwek, oferujacych

ksztatcenie ogdlne podstawowe i Srednie. Badanie bedzie polegato na jakosciowej analizie jakosci ksztatcenia

w tych placéwkach, ocenie postepdw w tych szkotach oraz wptywie interwencji na zachodzace zmiany.

Dlatego tez zaktada sie, ze projektowane badanie bedzie miato charakter ewaluacji bazujacej na teorii.

W pierwszej fazie badania analizie poddana zostanie logika interwencji z punktu widzenia jakosci ksztatcenia

ogolnego. W kolejnych krokach logika ta bedzie weryfikowana. Ponadto, zakltada sie, ze wyniki

i rekomendacje powinny by¢ podzielone na kategorie ogdélng oraz pod katem typu szkoty (szkota

podstawowa, szkota $rednia ogdlnoksztatcaca, technikum), a takze pod katem adresatéw i odbiorcow

rekomendacji.

Zakres niezbednych danych

SL 2014 - dane dotyczace wspieranych szkét,

dane dotyczace efektéw nauczania w badanych szkotach,

whnioski o dofinansowanie,

informacje otrzymane od beneficjentéw i potencjalnych beneficjentow;

informacje uzyskiwane od kadry zarzadzajacej oraz pracownikéw szkét, podmiotéw wspierajacych
proces edukacji (np. Zachodniopomorskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli), organédw prowadzacych.

Organizacja badania |

Ramy czasowe realizacji badania

AN NI NI NN

Il kw. 2019 r.— IV kw. 2019 r.
Szacowany koszt badania i zasoby niezbedne do jego przeprowadzenia

Ok. 400 tys. zt

Podmiot odpowiedzialny za realizacje badania

JERPO WZ 2014-2020

Uwagi i komentarze
Wypracowane rekomendacje winny stuzy¢ wprowadzeniu narzedzi interwencji dla RPO WZ 2014 - 2020 oraz
programowaniu wsparcia w okresie 2021 - 2027 w wojewdédztwie zachodniopomorskim w zakresie wsparcia
EFS dla edukacji ogolnej.
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Ocena wplywu wsparcia EFS w ramach RPO WZ 2014-2020 na rynek pracy
wojewodztwa zachodniopomorskiego

Zakres badania (uwzglednienie osi priorytetowych/dziatan) oraz fundusz
Os priorytetowa 6 Rynek pracy
8i Dostep do zatrudnienia dla 0séb poszukujacych pracy i 0séb biernych zawodowo, w tym dtugotrwale
bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia
oraz wspieranie mobilnosci pracownikéw
8iii Praca na wtasny rachunek, przedsiebiorczos¢ i tworzenie przedsiebiorstw, w tym innowacyjnych mikro-,
matych i srednich przedsiebiorstw
8iv. Rownos¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostep do zatrudnienia, rozwdj kariery,
godzenie zycia zawodowego i prywatnego oraz promowanie réwnosci wynagrodzen za taka sama
prace
8v  Przystosowanie pracownikoéw, przedsiebiorstw i przedsiebiorcéw do zmian
8vi Aktywne i zdrowe starzenie sie
Fundusz: EFS
Typ badania (wptywu, procesowe) wptywu
Moment przeprowadzenia (ex ante, on-going, ex post) | ex post
Cel badania
Celem badania jest poznanie wptywu interwencji na rynek pracy wojewdédztwa zachodniopomorskiego oraz
na sytuacje pracownikéw, a takze na wzrost aktywnosci zawodowej mieszkancow wojewddztwa
zachodniopomorskiego na rynku pracy.
Gtéwny cel badania bedzie realizowany przez nastepujace cele szczegdtowe:
1. ldentyfikacja barier i probleméw os6b w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, w tym:
v' 0sbéb powyzej 29 r. z. biernych zawodowo,
0s6b powyzej 50r. z,
0s6b z niepetnosprawnosciami,
0s6b dtugotrwale bezrobotnych,
0s6b o niskich kwalifikacjach,
0s6b zagrozonych ubéstwem i/ lub wykluczeniem spotecznym.
2. Ocena udzielonego wsparcia w ramach RPO WZ 2014-2020 pod katem potrzeb regionalnego rynku
pracy.
3. Ocena uzytecznosci i trwatosci udzielonego wsparcia w ramach RPO WZ 2014-2020 z perspektywy
uczestnikéw projektow.
4. Poznanie loséw uczestnikéw, ktérzy skorzystali z dotacji lub instrumentéw finansowych na zatozenie
wlasnego przedsiebiorstwa.

AN N NN

Uzasadnienie badania
Realizacja badania wynika z obowigzku prowadzenia ewaluacji wptywu dla osi priorytetowej 6 RPO WZ 2014-
2020.
Badanie dotyczy dwoch z wazniejszych obszaréw interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego, czyli
zwiekszania szans na zatrudnienie o0s6b pozostajacych bez pracy oraz zwiekszenia adaptacyjnosci
pracownikéw przedsiebiorstw.
Zgodnie z zatozeniami, dziatania finansowane w ramach RPO WZ 2014-2020 maja koncentrowad sie na
osobach w najtrudniejszej sytuacji. W tym kontekscie szczegdlnie istotny jest doboér odpowiednich form
wsparcia oraz zagwarantowanie ich wysokiej jakosci.
Wojewddztwo zachodniopomorskie jest wsrédd regionéw o najwyzszej stopie bezrobocia i najnizszym
wskazniku aktywnosci zawodowej. Dlatego efektywniejsze wykorzystanie kapitatu ludzkiego na rynku pracy
jest jednym z priorytetéw polityki wojewddztwa zachodniopomorskiego. Szczegdlng uwage zwraca sie na
zwiekszenie zatrudnienia oséb znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy, tj.
bezrobotnych oraz biernych zawodowo w wieku powyzej 29 r. z, w tym oséb w wieku powyzej 50 r. z.,
kobiet, 0séb z niepetnosprawnosciami, oséb dtugotrwale bezrobotnych oraz oséb nisko wykwalifikowanych.
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Aktywizacja 0s6b na rynku pracy moze odbywac sie poprzez instrumenty rynku pracy (np. dotacje, staze,
szkolenia), szkolenia dla pracownikéw oparte o system popytowy, dopasowania przedsiebiorstw do zmian
zachodzacych w gospodarce oraz wsparcie dla oséb zwolnionych, przewidzianych do zwolnienia lub
zagrozonych zwolnieniem z pracy z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, realizowane w formie tworzenia
i wdrazania programéw typu outplacement, zwiekszenie dostepu do ustug opieki nad dzie¢mi do lat 3 oraz
kompleksowe programy kierowane do oséb w wieku aktywnosci zawodowej, ukierunkowane zaréwno na
profilaktyke, jak i wspieranie powrotu do pracy. Mozliwe bedzie réwniez uzyskanie wsparcia na rozpoczecie
wilasnej dziatalnosci gospodarczej poprzez dotacje i pozyczki.
Kryteria badania

Skutecznos¢
Efektywnos¢
Trwatos¢

Uzytecznos¢

Glowne pytania ewaluacyjne / obszary problemowe

v Jaka jest skala zmian sytuacji zawodowej uczestnikow projektéw, rozumiana jako podjecie zatrudnienia
(w tym zatrudnienie na wiasny rachunek), poziom wynagrodzenia, charakterystyka wykonywanej pracy?

v Jaki jest wptyw interwencji na sytuacje pracownikow, ktérzy skorzystali ze wsparcia, pod katem jakosci
pracy, poziomu wynagrodzenia, pozycji w miejscu pracy?

v’ Jaka jest jakos$¢ utworzonych miejsc pracy (pod katem rodzajéw umoéw, wymiaru czasu pracy, poziomu
wynagrodzenia, inwestycji w rozwdj pracownikéw itd.)?

v’ Jaki jest efekt wyciekania - ilu sposrod uczestnikow projektow wyjechato z terenu wojewddztwa, w tym
poza granice kraju? Jak zmienia sie sktonnos¢ do migracji pod wptywem uczestnictwa w projekcie?

v’ Jakie czynniki wplywaja na osiggane efekty, z uwzglednieniem charakterystyki uczestnikow projektow
oraz specyfiki wykorzystywanych instrumentéw wsparcia?

v Jaka bylaby skala zmian sytuacji zawodowej uczestnikéw projektéw bez udziatu w projekcie?

v’ Jaka jest efektywnos¢ kosztowa osigganych efektow?

v Czy zakres udzielonego wsparcia w ramach dziatan realizowanych w ramach RPO WZ 2014-2020 jest
adekwatny do potrzeb regionalnego rynku pracy?

v' Jakie sa najwazniejsze potrzeby osdb powyzej 29 r. z. w kontekscie wejscia na rynek pracy
w szczegolnosci oséb znajdujacych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy?

v' Ktére formy wsparcia okazaly sie najbardziej przydatne i trafne na rynku pracy z perspektywy
uczestnikéw, a ktére z perspektywy pracodawcéow?

v Jak uczestnicy oceniajg otrzymane wsparcie, co osiggneli dzieki udziatowi w projektach?

v Jaka jest trwato$¢ zmian u uczestnikow projektow?

v' W jakim stopniu interwencja ogranicza btedy rynku?

v' W jakim stopniu interwencja dopasowana jest do potrzeb odbiorcéw (w szczegdlnosci oséb starszych,
0s6b o niskich kwalifikacjach)?

v' W jakim stopniu wsparcie jest dopasowane do potrzeb przedsiebiorstw?

v

Jaka jest skutecznosc i efektywnos¢ kosztowa mechanizmu popytowego?
v Jaki jest wptyw interwencji na rozwdj regionalnych inteligentnych specjalizacji?

0Ogodlny zarys metodologii badania

Zastosowane podejscie metodologiczne

W badaniu uwzgledniony zostanie komponent ilosciowy i jakosciowy. Badania jakosciowe dostarcza
pogtebionej wiedzy o mechanizmach oddziatywania poszczegélnych instrumentéw, w tym szczegdlnie
funkcjonowania mechanizmu popytowego, dopasowania wsparcia do potrzeb przedsiebiorcow,
zapewnienia wysokiej jakosci wsparcia, dopasowania wsparcia do potrzeb oséb starszych i o niskich
kwalifikacjach.

Ze wzgledu na brak operatu pracownikéw, nie ma mozliwosci poréwnania efektéw wsparcia do préby
kontrolnej. Dlatego tez ocena wptywu interwencji na sytuacje pracownikéw wykonana bedzie zgodnie
z metodologia ewaluacji bazujacej na teorii oraz poprzez zestaw odpowiednio skonstruowanych pytan.
Dodatkowo mozliwe jest poréwnanie efektéw réznych typow wsparcia oraz ré6znych grup docelowych.

W badaniu nalezy uwzgledni¢ poziomy pomiaru: pracownikdw (uczestnikéw projektéw) oraz kadry
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zarzadzajacej przedsiebiorstw (w przypadku Pl 8v).

W badaniu uwzgledniony zostanie dodatkowo wymiar oceny wptywu interwencji na zachowania migracyjne

uczestnikéw projektéw (w jakim stopniu udziat w projekcie i zmiana w miejscu pracy zniechecity uczestnikow

projektéw do opuszczania wojewddztwa oraz jaka jest skala wyciekania — czyli opuszczania wojewddztwa
przez uczestnikow projektéw).

Metody i techniki badawcze zostang dopasowane do przedmiotu badania i beda faczyly metody jakosciowe

i ilosciowe. Metodologia badania powinna obejmowac¢ nastepujace minimum:

v analize podstawowych dokumentéw zrédtowych (desk research),

v wywiady telefoniczne wspomagane komputerowo (CATI) z beneficjentami projektow, w ramach ktérych
wspierano rynek pracy uzupetnione wywiadami (CAWI), gdy kontakt telefoniczny z respondentem okaze
sie niemozliwy,

v' wywiady telefoniczne wspomagane komputerowo (CATI) z nastepujgcymi interesariuszami:
organizacjami pozarzadowymi zajmujacymi sie rynkiem pracy, firmami dziatajacymi na rynku pracy
(w tym tez projektodawcami), przedstawicielami pracodawcow (ktérych perspektywa jest bardzo wazna,
a czesto pomijana w ocenie aktywnej polityki rynku pracy), samorzadowcami, instytucjami
edukacyjnymi,  wspétpracujacymi  z  instytucjami  rynku pracy, osobami  bezrobotnymi
i poszukujacymi pracy, osobami w wieku 50+,

v indywidualne wywiady pogtebione (IDI) z przedstawicielami 1Z RPO i IP (WUP) zajmujacymi sie
koordynowaniem projektéw, w ramach ktérych wspierano rynek pracy oraz z przedstawicielami PUPSw,

v' warsztat ewaluacyjny z przedstawicielami Zamawiajacego oraz Wykonawcy w celu wypracowania
ostatecznych rekomendacji.

Zakres niezbednych danych

v SL 2014 - dane dotyczace uczestnikdw projektdw (charakterystyka osoby, sytuacja spoteczno-
ekonomiczna uczestnikéw, zakres wsparcia, dane kontaktowe),
v'dane dotyczace przedsiebiorstw, ktérych pracownicy skorzystali ze wsparcia:
» charakterystyka przedsiebiorstwa (z uwzglednieniem branzy),
*  kondycja przedsiebiorstw (liczba miejsc pracy, sytuacja finansowa),
» charakterystyka skali inwestycji w kompetencje pracownikdw przedsiebiorstwa w roku
poprzedzajacym otrzymane wsparcie,
* informacje o innych formach pomocy dla przedsiebiorstwa, finansowanych ze srodkéw publicznych.

Organizacja badania |

Ramy czasowe realizacji badania

[ kw. 2022 r. - IV kw. 2022 .
Szacowany koszt badania i zasoby niezbedne do jego przeprowadzenia

Ok. 300 tys. zt

Podmiot odpowiedzialny za realizacje badania

JE RPO WZ 2014-2020 we wspdtpracy z WUP
Uwagi i komentarze
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Wplyw realizacji RPO 2014-2020 Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na
Zmniejszenie poziomu ubostwa w regionie oraz analiza wdroZenia rekomendacji
z badania ewaluacyjnego "Wplyw realizacji RPO, POKL i PROW Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego na zmniejszenie poziomu ubostwa w regionie”

Zakres badania (uwzglednienie osi priorytetowych/dziatan) oraz fundusz

Os priorytetowa 7 Wiaczenie spoteczne

9i Aktywne wigczenie, w tym z mysla o promowaniu rownych szans oraz aktywnego uczestnictwa
i zwiekszaniu szans na zatrudnienie

9iv Utatwianie dostepu do przystepnych cenowo, trwatych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki
zdrowotnej i ustug socjalnych swiadczonych w interesie ogélnym

9v Wspieranie przedsiebiorczosci spotecznej i integracji zawodowej w przedsiebiorstwach spotecznych oraz
ekonomii spotecznej i solidarnej w celu utatwiania dostepu do zatrudnienia

Os priorytetowa 9 Infrastruktura Publiczna

9b  Wspieranie rewitalizacji fizycznej, gospodarczej i spotecznej ubogich spotecznosci i obszaréw
miejskich i wiejskich

Fundusz: EFRR, EFS

Typ badania (wptywu, procesowe) wptywu

Moment przeprowadzenia (ex ante, on-going, ex post) | ex post, on-going

Cel badania

Celem badania jest ocena wptywu realizacji RPO 2014-2020 Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na

zmniejszenie poziomu ubdstwa w regionie oraz analiza wdrozenia rekomendacji z badania ewaluacyjnego

"Wptyw realizacji RPO, POKL i PROW Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na zmniejszenie poziomu

ubdstwa w regionie”.

Uzasadnienie badania
Badanie jest realizowane w zwiazku z obowigzkiem szacowania wplywu interwencji na poziomie osi
priorytetowych okreslonym w art. 56 ust. 3 Rozporzadzenia Ogdlnego oraz w Wytycznych w zakresie
ewaluacji polityki spojnosci na lata 2014-2020 oraz monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programdéw operacyjnych na lata 2014-2020. Ponadto, badanie umozliwi ocene efektéw dla dziatan
zrealizowanych w ramach OP7 i OP 9 RPO WZ 2014-2020 oraz bedzie stanowito ocene podejmowanych
dziatan w zakresie walki z ubostwem.

Kryteria badania

Uzytecznos¢
Skutecznos¢
Efektywnos¢
Oddziatywanie
Trwatosc

Gléwne pytania ewaluacyjne / obszary problemowe

v’ Jaka jest skala problemu ubéstwa w wojewo6dztwie? Jakie zmiany nastgpity w 2019 roku w stosunku do
roku 2014? Jakie jest zr6znicowanie przestrzenne zjawiska ubéstwa? Jaka jest trwato$¢ zmiany tej
sytuacji?

V' Jakie efekty zostaly osiagniete dzieki realizacji RPO WZ 2014-2020 w sferze walki z ubostwem?

v' Ktére ustugi i instrumenty wspierane w ramach RPO WZ w najwiekszym stopniu wplywaja na
zmniejszenie skali ubdéstwa?

v Jaki byt wptyw wsparcia RPO WZ na zmniejszenie ubostwa w regionie? Jakie czynniki wzmacniajg lub
osfabiaja ten wptyw?

v Jaki jest wptyw aktywizacji spotecznej i zawodowej na poziom ubdstwa? W jakim stopniu zatrudnienie
podjete dzieki interwencji pozwala wyjs¢ ze sfery ubdstwa?

v Jaki byt wpltyw wsparcia RPO WZ na poziom zycia mieszkancow regionu?

v Jakie sa efekty wsparcia udzielonego beneficjentom dotknietym problemem ubdstwa? Jakie sa sukcesy
interwencji? Jakie problemy napotkata interwencja? Co nie zadziatato i dlaczego?

59



v W jaki sposob powinna by¢ ukierunkowana interwencja RPO WZ 2014-2020, aby wzmacniac jej
oddziatywanie na poziom ubdstwa?

v' Jaka powinna by¢ modelowa metodologia badania ubdstwa w regionie, ktéra bedzie mogta by¢
wykorzystywana do prowadzenia cyklicznych badan w wojewodztwie?

v’ Jaki jest poziom/stan wdrozenia rekomendacji z badania ewaluacyjnego "Wptyw realizacji RPO, POKL
i PROW Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na zmniejszenie poziomu ubdstwa w regionie”?

v Jaki jest poziom komplementarnosci inwestycji finansowanych z EFS i EFRR, a takze z dziataniami
finansowanymi z innych zrédet (w tym krajowych)?

Zastosowane podejscie metodologiczne

Badanie zostanie zrealizowane z zastosowaniem triangulacji metodologicznej, czyli z wykorzystaniem

komponentu ilosciowego i jakosciowego.

Przewiduje sie, ze w badaniu zostana wykorzystane:

Dane zastane:

dokumenty programowe i strategiczne (regionalne, krajowe, unijne),

dane zSL 2014,

informacje z wnioskéw o dofinansowanie,

ogolnodostepne dane statystyczne: regionalne i ogélnokrajowe,

literatura fachowa,

dane z monitoringu srodowiskowego.

Dane pierwotne otrzymane na podstawie:

ankiet CAWI/CATI,

indywidualnych wywiadéw pogtebionych,

wywiadu grupowego/ panelu ekspertéw,

studidw przypadkéw wybranych projektow.

Zakres niezbednych danych

AN NN YA

AN

AN

dokumenty programowe i strategiczne (regionalne, krajowe, unijne),
dane zSL 2014,

informacje z wnioskéw o dofinansowanie,

dane otrzymane od: beneficjentow, ekspertow.

Organizacja badania ‘

Ramy czasowe realizacji badania

ANRNEANIEN

IV kw. 2019 - IV kw. 2020
Szacowany koszt badania i zasoby niezbedne do jego przeprowadzenia

Ok. 150 tys.

Podmiot odpowiedzialny za realizacje badania

JE RPO WZ 2014-2020 we wspdtpracy z WWRPO, WUP, ROPS
Uwagi i komentarze
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Badania przekrojowe
Ewaluacja podsumowujaca postep rzeczowy i rezultaty RPO WZ 2007-2013

0golny opis badania

Zakres badania (uwzglednienie osi priorytetowych/dziatan) oraz fundusz
Wszystkie osie priorytetowe

Typ badania (wptywu, procesowe) wptywu
Moment przeprowadzenia (ex ante, on-going, ex post) | ex post
Cel badania

Celem badania jest podsumowanie efektéw realizacji RPO WZ 2007-2013.

Uzasadnienie badania
Przeprowadzenie ewaluacji ex post umozliwi cato$ciowa ocene efektéw realizacji RPO WZ 2007-2013.
Ponadto realizacja badania umozliwi Instytucji Zarzadzajacej RPO WZ uzyskanie pogtebionej wiedzy na
temat napotkanych probleméw zwigzanych ze wdrazaniem Programu oraz czynnikdw zewnetrznych
wptywajacych na rezultaty RPO WZ.
Uzyskane wyniki i wnioski zostang wykorzystane przy sporzadzaniu Sprawozdania korncowego z realizacji
RPO WZ 2007-2013. Sprawozdanie to jest jednym dokumentéw niezbednych przy zamykaniu Programu.

Kryteria badania

Skutecznos¢
Efektywnos¢
Uzytecznosc
Trwatos$¢

Glowne pytania ewaluacyjne / obszary problemowe
Gtéwnym aspektem badania bedzie analiza i ocena stopnia realizacji wskaznikéw w ramach poszczegdlnych
dziatan/osi RPO WZ.
Analiza i ocena stopnia osiggniecia wskaznikéw powinna by¢ dokonana w poréwnaniu z ich wartosciami
docelowymi okreslonymi w RPO WZ 2007-2013, alokacja i kontraktacja oraz w kontekscie realizacji celéw RPO
WZ 2007-2013 i sytuacji spoteczno-ekonomicznej regionu. Ponadto opracowanie powinno da¢ odpowiedz
na nastepujace pytania:
W jaki sposéb i w jakim zakresie wskazniki wptynety na analize SWOT wojewddztwa zawartg w RPO WZ?
Czy i w jakim stopniu cele Programu zostaty osiggniete?
Jakie czynniki zewnetrze miaty wptyw na wdrazanie RPO WZ i w jakim zakresie?
Jakie problemy wystapity we wdrazaniu RPO WZ?
Jakie byty niezamierzone (pozytywne i negatywne) efekty realizacji RPO WZ?
Czy uzyskane efekty sa/ beda trwate?
Czy i w jaki sposéb srodki RPO WZ wptynety na rozwigzywanie probleméw spoteczno-ekonomicznych
w regionie?

v Jak $rodki RPO WZ wptynety na sytuacje poszczegdlnych grup docelowych?
T ogainy zarys metodologibadania
Zastosowane podejscie metodologiczne
W niniejszym badaniu zostanie wykorzystany 5-sektorowy model makroekonomiczny HERMIN gospodarki
wojewddztwa zachodniopomorskiego. Niniejsze badanie bedzie opierato sie na analizie danych wtérnych
w szczeg6lnosci pochodzacych z systemu monitorowania oraz bazowa¢ bedzie na syntezie

przeprowadzonych wczesniej ewaluacji.

W badaniu zostang takze wykorzystane pogtebione - punktowe badania efektéw w wybranych obszarach
wsparcia, ktére zostana doprecyzowane na etapie przygotowywania opisu przedmiotu zamowienia.

Zakres niezbednych danych

v dane monitoringowe SIMIK ( KSI 2007-2013),

v dane monitoringowe z LSI RPO WZ 2007-2013,
v dane otrzymane na podstawie modelu HERMIN,
v’ dane statystyczne.

AN NN N Y NN
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Organizacja badania

Ramy czasowe realizacji badania

I kw.2016 r.— | kw. 2017 r.
Szacowany koszt badania i zasoby niezbedne do jego przeprowadzenia

Ok. 200 tys. zt

Podmiot odpowiedzialny za realizacje badania

JE RPO WZ 2014-2020

Uwagi i komentarze
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Ewaluacja biezgca kryteriow i systemu wyboru projektow RPO WZ 2014-2020
Zakres badania (uwzglednienie osi priorytetowych/dziatan) oraz fundusz
Wszystkie osie priorytetowe
Typ badania (wptywu, procesowe) procesowe
Moment przeprowadzenia (ex ante, on-going, ex post) | on-going

Cel badania
Celem badania jest ocena przyjetych kryteriow wyboru projektéw oraz systemu wyboru projektéw pod
katem zapewnienia skutecznej i najbardziej efektywnej realizacji RPO WZ 2014-2020.
Uzasadnienie badania

Zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie ewaluacji polityki spdjnosci w ramach perspektywy finansowej
2014-2020, badanie kryteridow i systemu wyboru projektow jest obowigzkowe dla wszystkich programoéw
operacyjnych.

Kryteria i system wyboru projektéw sg kluczowym elementem zapewniajacym prawidtowa i efektywna
realizacje RPO WZ 2014-2020 przez Instytucje Zarzadzajagcg RPO WZ.

Trzeba takze wskaza¢, ze kryteria i system wyboru projektéw beda determinowa¢ sukces lub porazke
wdrazania programu. Ich uwazna analiza i ocena, a nastepnie wykorzystanie wnioskéw, wptynaé moze na
poprawe trafnosci interwencji oraz skutecznosci i efektywnosci w osigganiu celéw programu.

Zdobyte doswiadczenia perspektywy 2007-2013 (JE przeprowadzita podobne 2 badania ewaluacyjne: w 2009
roku pt. ,Ewaluacja procesu naboru, oceny i selekcji wnioskéw w ramach RPO WZ na lata 2007-2013 wraz z
oceng systemu kryteriéw wyboru projektéw (finansowanych operacji) w ramach RPO WZ na lata 2007-2013",
w 2014 roku pt. ,Ewaluacja systemu oceny i naboru projektéw w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata 2007-2013", ktére umozliwity wprowadzenie
szeregu zmian w systemie i kryteriach wyboru projektéw, wskazuja na wysoka uzytecznos¢ tego typu
ewaluacji.

Kryteria badania

Trafnos¢

Spojnosc

Przewidywana skutecznos¢

Glowne pytania ewaluacyjne / obszary problemowe

v' Czy przyjete kryteria i system wyboru w ramach poszczegdlnych dziatarn sprzyjaé beda wyborowi
projektow, ktére w sposéb optymalny przyczyniajg sie do osiggania celdéw i rezultatéw odpowiednich
priorytetéw RPO WZ 2014-20207?

v Czy kryteria i system wyboru w ramach poszczegdlnych dziatan sprzyjaé beda wyborowi projektow,
ktére pozwola na wypetnienie zobowiazan wynikajacych z przyjetych ram wykonania?

v Czy kryteria i system wyboru projektow przyjety w programie wspieraja realizacje projektéow zgodnych
z inteligentnymi oraz regionalnymi specjalizacjami?

v’ Czy kryteria i system wyboru projektéw przyjety w programie wspieraja realizacje projektow
innowacyjnych?

v’ Czy zatozenia systemu wyboru projektéw ograniczajg do niezbednego minimum obciazenia
administracyjne naktadane na wnioskodawcéw?

v Czy kryteria i system wyboru projektéw w ramach poszczegélnych dziatan faktycznie zapewnit wybér
projektow, ktore w sposéb optymalny przyczyniaja sie do osiggania celéw RPO WZ 2014-2020?

v' Czy kryteria i system wyboru projektéw w ramach poszczegélnych dziatann i pomiedzy dziataniami
zapewnit wybor projektéw wzajemnie komplementarnych?

v' (Czy zastosowanie kryteridw i systemu wyboru w ramach poszczegélnych dziatain sprzyjato wyborowi
projektow, ktore pozwola na wypetnienie zobowigzan wynikajacych z przyjetych ram wykonania?

v’ Czy przyjete kryteria i system wyboru oraz organizacja procesu oceny wnioskdw w ramach
poszczegdlnych dziatan RPO WZ s3 niedyskryminacyjne i przejrzyste oraz uwzgledniaja ogdlne zasady
ustanowione w art. 7 i 8 Rozporzadzenia EU 1303/2013?

v Czy faktyczne zastosowanie systemu wyboru projektéw ogranicza do niezbednego minimum obcigzenia
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administracyjne naktadane na wnioskodawcéw na etapie aplikacji o srodki?
0Ogolny zarys metodologii badania

Zastosowane podejscie metodologiczne
v zastosowanie ewaluacji bazujacej na teorii i odtworzenie logiki interwencji,
v' analiza danych zastanych, w szczegolnosci dokumentacji programowej, Szczegdtowego Opisu Osi
Priorytetowych, kryteribw wyboru projektéw w ramach programu operacyjnego, regulaminéw
przeprowadzania konkurséw, regulaminéw komisji oceniajacych projekty, wytycznych w zakresie
wyboru projektéw w ramach poszczegdlnych programoéw operacyjnych, raportéw z wczesniej
przeprowadzonych ewaluacji dotyczacych zagadnienia, a takze dokumentéw okreslajacych ramy
prawne (prawa krajowego i unijnego) i wymogi dla systemu oceny i kryteriéw wyboru projektéw,
wywiady pogtebione z przedstawicielami instytucji zaangazowanych w realizacje danego programu
operacyjnegdo, ze szczegbélnym uwzglednieniem oséb odpowiedzialnych za programowanie i wdrazanie,
wywiady pogtebione z partnerami spotecznymi (m.in. uczestniczacymi w KM RPO WZ 2014-2020),
wywiady pogtebione - z ekspertami oceniajacymi wnioski (spoza ww. instytucji),
wywiady z beneficjentami (np. CATI, CAWI),
panel ekspercki.
Zakres niezbednych danych

AN

AN NEANIEN

Zakres danych w posiadaniu IZ (dokumentacja konkursowa, dokumentacja programowa, dokumentacja
projektowa). 1Z powinna zapewni¢, by gromadzone byly informacje dotyczace sposobu oceny
poszczegdlnych wnioskow o dofinansowanie.

Organizacja badania |

Ramy czasowe realizacji badania

Il kw. 2016 r.- IV kw. 2016 1.
Szacowany koszt badania i zasoby niezbedne do jego przeprowadzenia

200 tys. zt

Podmiot odpowiedzialny za realizacje badania

JE RPO WZ 2014-2020 we wspdtpracy z WUP, WFOSIGW i WWRPO

Uwagi i komentarze
MIiR przygotowato zalecenia w zakresie niniejszego badania, ktére beda mogty by¢ wykorzystane na
poziomie poszczegolnych programéw operacyjnych. Nastepnie, o ile uzna to za stosowne, dokona syntezy
badan zrealizowanych na poziomie programéw operacyjnych.
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Ewaluacja mid-term dotyczaca postepu rzeczowego RPO WZ 20714-2020 dla potrzeb
przegladu srodokresowego, w tym realizacji zapisow ram i rezerwy wykonania
0golny opis badania
Zakres badania (uwzglednienie osi priorytetowych/dziatan) oraz fundusz
Wszystkie osie priorytetowe

Typ badania (wptywu, procesowe) procesowe/ wptywu
Moment przeprowadzenia (ex ante, on-going, ex post) | on-going
Cel badania

Celem badania jest ocena postepu rzeczowego RPO WZ 2014-2020 dla potrzeb przegladu srédokresowego,
w tym realizacji zapiséw ram i rezerwy wykonania.

Uzasadnienie badania
Zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie ewaluacji polityki spdjnosci w ramach perspektywy finansowej
2014-2020, badanie dotyczace oceny postepu rzeczowego programoéw operacyjnych dla potrzeb przegladu
Srodokresowego, w tym realizacji zapiséw ram i rezerwy wykonania jest obowigzkowe dla wszystkich
programéw operacyjnych.

Kryteria badania

Trafnos¢
Skutecznos¢

Gléwne pytania ewaluacyjne / obszary problemowe
v Czy przyjete wartosci docelowe wskaznikow RPO WZ 2014-2020 zostaly trafnie oszacowane?
V' Jaki jest wptyw przyjetych w RPO WZ i SOOP wskaznikéw na realizacje celéw Programu?
v’ Jakie czynniki moga zagrozi¢ osiggnieciu wartosci docelowych wskaznikow okreslonych w RPO WZ 2014-
20207
v’ Jakie dziatania trzeba podja¢, aby zwiekszy¢ mozliwos¢ osiagniecia wartosci docelowych wskaznikéw?
v Jakie sg ewentualne propozycje modyfikacji/ zmiany wartosci docelowych wskaznikow?
0Ogolny zarys metodologii badania
Zastosowane podejscie metodologiczne
Szczegdtowa metodologia badania zostanie zaproponowana przez Krajowa Jednostke Ewaluacji.

Zakres niezbednych danych

Zakres danych w posiadaniu IZ (dokumentacja konkursowa, dokumentacja programowa, dokumentacja
projektowa) oraz dane monitoringowe. IZ powinna zapewni¢, by byly gromadzone dane i informacje na
temat postepu rzeczowego.

Organizacja badania |

Ramy czasowe realizacji badania

Il kw. 2018 r. - IV kw. 2018r. (badanie musi zostac zrealizowane — zakoriczone do korica kwietnia 2019 roku)
Szacowany koszt badania i zasoby niezbedne do jego przeprowadzenia

Ok. 200 tys. zt

Podmiot odpowiedzialny za realizacje badania

JE RPO WZ 2014-2020

Uwagi i komentarze
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Ewaluacja ex post Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020
Zakres badania (uwzglednienie osi priorytetowych/dziatan) oraz fundusz
Wszystkie osie priorytetowe

Typ badania (wptywu, procesowe) wptywu/procesowe
Moment przeprowadzenia (ex ante, on-going, ex post) | ex post
Cel badania

Celem badania jest ewaluacja ex post realizacji programu operacyjnego.

Uzasadnienie badania
Ewaluacja ex post umozliwi catosciowg ocene efektdw realizacji RPO WZ 2014-2020.
Bedzie to badanie kompleksowe uwzgledniajace nastepujace zagadnienia:
v ewaluacje realizacji polityk horyzontalnych w ramach RPO WZ,
v ewaluacje podsumowujaca postep rzeczowy i rezultaty RPO WZ,
v' ocene wplywu interwencji RPO WZ 2014-2020 na realizacje celow Strategii Europa 2020.
Realizacja badania wypeini obowiazek okreslony w Wytycznych w zakresie ewaluacji polityki spojnosci
w ramach perspektywy finansowej 2014-2020.
Badanie zostanie przygotowane i zrealizowane zgodnie z minimalnym zakresem badania przedstawionym
przez MIiR dla oceny zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz zasady réwnosci szans i niedyskryminacji
w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Kryteria badania

Trafnos¢
Skutecznos¢
Uzytecznos¢
Trwatos¢

Glowne pytania ewaluacyjne / obszary problemowe

Realizacja polityk horyzontalnych

Badaniem zostang objete zasady:

v’ réwnosci szans kobiet i mezczyzn,

v’ réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami,

v' zrébwnowazonego rozwoju.

W trakcie badania zostanie udzielona odpowiedz na nastepujace pytania ewaluacyjne:

» dotyczace zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami:

v' Czy zaprojektowany system realizacji RPO WZ, w tym stosowane procedury i rozwigzania zapewnity
praktyczna realizacje zasad horyzontalnych w odniesieniu do nastepujacych proceséw:

* naboréw,
*  monitorowania,
¢ kontroli,
e ewaluacji,
¢ informacji i promog;ji?

v' Czy ustanowiony system wyboru projektéw, w tym przyjmowane kryteria wyboru projektéw i proces
oceny zapewniajg poprawna realizacje zasad? Jesli nie — co nalezy zmienic?

v' Jaki jest udziat projektéw neutralnych w ramach wszystkich projektow przyjetych do realizacji w RPO WZ
(z podziatem ma EFS i EFRR)?

v" Na jakiego rodzaju wyzwania zwigzane z wdrazaniem zasad horyzontalnych napotykali beneficjenci
projektow? W jaki sposéb sobie z nimi radzili?

v' Jak zostaly zrealizowane i jak sg oceniane poszczegdlne rozwigzania stuzace realizacji zasad
horyzontalnych, przewidziane w Agendzie i Wytycznych na poziomie RPO WZ ?

v' Czy Komitet Monitorujagcy RPO WZ jest w wystarczajagcym stopniu zaangazowany we wdrazanie zasad
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horyzontalnych? Jaka jest jego faktyczna rola we wdrazaniu zasad horyzontalnych?

v Jak wyglada swiadomo$¢ zasad horyzontalnych wsréd beneficjentdéw i innych uczestnikow systemu
realizacji RPO WZ? Jakie dziatania faktycznie sa podejmowane w odpowiedzi na wymagania stawiane
przez te zasady?

v’ Jak w projektach wykorzystywany jest mechanizm racjonalnych usprawnien (skala, przyktady najczesciej
ponoszonych wydatkéw)?

v' Na ile ,standard minimum” rzeczywiscie wptywa na poprawe réwnosci szans kobiet i mezczyzn
w projektach? Czy wymaga jakich$ zmian?

v Na ile w realizacje zasad horyzontalnych faktycznie angazowani s3 przedstawiciele Srodowiska
uzytkownikéw projektowanych rozwigzan (np. organizacje wspierajace réwnos¢ szans ptci, srodowiska
dziatajace na rzecz oséb niepetnosprawnych)?

» dotyczace zasady zrbwnowazonego rozwoju:

v W jaki sposéb i w jakim stopniu przy realizacji RPO WZ 2014-2020 jest uwzgledniana zasada
zrbwnowazonego rozwoju?

v' W jakim stopniu i w jaki sposob zasada zréwnowazonego rozwoju przyczynifa sie do osiggniecia efektow
Srodowiskowych w ramach RPO WZ? Jakie efekty sSrodowiskowe zostaty osiagniete?

v' W jakim stopniu i w jaki sposob zasada zréwnowazonego rozwoju przyczynifa sie do osiggniecia efektow
spotecznych w ramach RPO WZ? Jakie efekty spoteczne zostaty osiagniete?

v’ Jakie wyzwania/ zagrozenia zwigzane ze stosowaniem zasady zréwnowazonego rozwoju wystapity
w czasie realizacji RPO WZ?

v' Jakie sg przyklfady dobrych praktyk w zakresie stosowania zasady zréwnowazonego rozwoju?

Odpowiedz na kazde z powyzszych pytan powinna zosta¢ udzielona bioragc pod uwage co najmniej dwa

wymiary:

v projektodawcy i instytucji zaangazowanej we wdrazanie,

v' obszaru wsparcia np. gospodarka, infrastruktura, spoteczenstwo.

Podsumowanie postepu rzeczowego i rezultatéw RPO WZ 2014-2020

Prowadzone analizy beda zmierzaty do udzielenia wyczerpujacej odpowiedzi na temat efektéw
poszczegdlnych osi priorytetowych RPO WZ 2014-2020 oraz wplywu programu na zmiany wskaznikdéw
rezultatu strategicznego. Szczegétowo struktura raportu nawigzywac powinna do udzielenia odpowiedzi na
cele Strategii Europa 2020. Zakres raportu zostanie zapewne dodefiniowany przez Komisje Europejska.
Dodatkowym wymiarem analiz powinno by¢ objete zagadnienie wplywu RPO WZ na zréznicowanie
spoteczno-gospodarcze w wymiarze przestrzeni regionu.

Strategia Europa 2020
v' Jaki byt wptyw realizacji RPO WZ 2014-2020 na zréznicowanie spoteczno-gospodarcze w ujeciu

terytorialnym (przestrzennym) regionu?

Jaki byt wptyw realizacji RPO WZ 2014-2020 na zatrudnienie w regionie?

Jaki byt wptyw realizacji RPO WZ 2014-2020 na zrbwnowazone wykorzystanie energii w regionie?

Jaki byt wptyw realizacji RPO WZ 2014-2020 na edukacje?

Jaki byt wptyw realizacji RPO WZ 2014-2020 na wiaczenie spoteczne?

Jaki byt wptyw realizacji RPO WZ 2014-2020 na wdrazanie regionalnych inteligentnych specjalizacji?

Jaki byt wptyw realizacji RPO WZ 2014-2020 na demografie (migracje, dzietnos¢, diugos¢ Zzycia,

zachorowalnos¢, struktura rodziny) w wojewédztwie?

Wszystkie cele musza by¢ przeanalizowane na podstawie adekwatnych wskaznikéw rozwoju spoteczno-

gospodarczego regionu.

ogdinyansmetodologiibadana
Zastosowane podejscie metodologiczne

W ramach niniejszej ewaluacji zaktada sie, ze KJE udostepni dla RPO WZ 2014-2020 dane dot. efektéw

makroekonomicznych zwigzanych z wptywem programu na sytuacje spoteczno-gospodarcza wojewddztwa.

Nastepnie, dane te zostang zinterpretowane i przedstawione w raporcie z badania przede wszystkim

w oparciu o badania jakosciowe oraz analize danych zastanych. Waznym elementem prowadzonych analiz
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na poziomie lokalnym bedzie synteza dotychczas zrealizowanych ewaluacji i innych badan, a takze analiza
danych wtérnych w szczegdélnosci pochodzacych z systemu monitorowania.

Ponadto, w badaniu zostang wykorzystane m.in.:

v’ studia przypadkéw w zakresie wdrazania projektow pod katem uwzgledniania zasad horyzontalnych,

v wywiady jako$ciowe z kluczowymi interesariuszami,

v’ analiza sieci.

Zakres niezbednych danych

v" SL 2014 - dane monitoringowe z EFRR i EFS,

v dane monitoringowe z lokalnego systemu informatycznego,

v informacje zebrane i przeanalizowane w ramach badan ewaluacyjnych i innych analiz np. w ramach
regionalnego obserwatorium terytorialnego,

v" whnioski o dofinansowanie,

v dane pozyskanych od beneficjentéw,

v informacje otrzymane od oséb zaangazowanych we wdrazanie RPO WZ 2014-2020.

Organizacja badania |

Ramy czasowe realizacji badania

Il kw. 2020 r. — IV kw. 2020 r. — polityki horyzontalne (badanie musi zakoriczy¢ sie do 31.12.2020r.)
Il kw. 2020 r. — | kw. 2022 r. - podsumowanie postepu rzeczowego i osigganie celdéw Strategii Europa 2020
(badanie musi zakonczy¢ sie do 30.04.2022 r.)

Szacowany koszt badania i zasoby niezbedne do jego przeprowadzenia

Ok. 375 tys. zt

Podmiot odpowiedzialny za realizacje badania

JERPO WZ 2014-2020

Uwagi i komentarze
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Ewaluacja ex ante RPO WZ 20217+

0golny opis badania

Zakres badania (uwzglednienie osi priorytetowych/dziatan) oraz fundusz
Wszystkie osie priorytetowe

Typ badania (wptywu, procesowe) wptywu/procesowe
Moment przeprowadzenia (ex ante, on-going, ex post) | ex ante
Cel badania

Celem badania jest ewaluacja ex ante realizacji programu operacyjnego dla kolejnej perspektywy finansowe;j.
Uzasadnienie badania

Ewaluacja ex ante bedzie najprawdopodobniej koniecznym warunkiem dla przyjecia dokumentéw

strategicznych na kolejny okres programowania. Badanie niezbedne dla uruchomienia kolejnej perspektywy

finansowej RPO WZ.

Kryteria badania

Trafnos¢

Przewidywana Skutecznos¢
Przewidywana Efektywnos¢
Przewidywana Trwatos¢

Gléwne pytania ewaluacyjne / obszary problemowe
Krajowa Jednostka Ewaluacji na podstawie dotychczasowych doswiadczen oraz wymagan KE przygotuje
stosowne zalecenia dla przeprowadzenia ewaluacji ex ante.
T ogoiny sanysmetodologibadania

Zastosowane podejscie metodologiczne

Krajowa Jednostka Ewaluacji na przetomie lat 2019/2020, na podstawie wnioskéw z procesu ewaluacji 2014-
2020, opracuje zalecenia dla procesu ewaluacji ex ante programoéw operacyjnych 20121+.
Ewaluacja bedzie realizowana wedlug modelu partycypacyjnego. Planowane jest wykorzystanie przede
wszystkim metod i technik jakosciowych: wywiady indywidualne i grupowe, panele ekspertéw, analiza
dokumentéw, analiza planowanych wartosci wskaznikéw.
Zakres niezbednych danych

Zgodnie z zaleceniami przygotowanymi przez KJE.
Organizacja badania
Ramy czasowe realizacji badania

I kw. 2020r. — IV kw. 2020r.
Szacowany koszt badania i zasoby niezbedne do jego przeprowadzenia

Ok. 350 tys. zt

Podmiot odpowiedzialny za realizacje badania

JE RPO WZ 2014-2020

Uwagi i komentarze
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Ocena ex ante  instrumentow finansowych wdrazanych w wojewodztwie
zachodniopomorskim w latach 2021-2027

0golny opis badania

Zakres badania (uwzglednienie osi priorytetowych/dziatan) oraz fundusz
Wszystkie osie priorytetowe

Typ badania (wptywu, procesowe) wptywu/procesowe
Moment przeprowadzenia (ex ante, on-going, ex post) | ex ante
Cel badania

Celem badania jest ocena zakresu, skali i przyczyn wystepowania luki finansowej w wojewodztwie
zachodniopomorskim w zakresie dostepu do finansowania zwrotnego oraz ocena zapotrzebowania na
instrumenty finansowe.

Uzasadnienie badania
Ewaluacja ex ante mechanizmoéw finansowania zwrotnego jest wymagane przez Komisje Europejska. Badanie
niezbedne dla uruchomienia instrumentéw finansowych w kolejnej perspektywie finansowej RPO WZ.
Kryteria badania

Trafnos¢

Przewidywana Skutecznos¢
Przewidywana Efektywnos¢
Przewidywana Trwatos¢

Gléwne pytania ewaluacyjne / obszary problemowe
Krajowa Jednostka Ewaluacji na podstawie dotychczasowych doswiadczen oraz wymagan KE przygotuje
stosowne zalecenia dla przeprowadzenia ewaluacji ex ante.
0Ogodlny zarys metodologii badania
Zastosowane podejscie metodologiczne
Komisja Europejska opracuje wytyczne dla procesu ewaluacji ex ante mechanizméw finansowania
zwrotnego w ramach programéw operacyjnych 20121+.
Ewaluacja bedzie realizowana wedlug modelu partycypacyjnego. Planowane jest wykorzystanie przede
wszystkim metod i technik jakosciowych: wywiady indywidualne i grupowe, panele ekspertéw, analiza
dokumentéw, analiza planowanych wartosci wskaznikéw.
Zakres niezbednych danych

Zgodnie z zaleceniami przygotowanymi przez KE.

Organizacja badania |

Ramy czasowe realizacji badania

I kw. 2020r. - IV kw. 2020r.
Szacowany koszt badania i zasoby niezbedne do jego przeprowadzenia

Ok. 350 tys. zt

Podmiot odpowiedzialny za realizacje badania

JE RPO WZ 2014-2020

Uwagi i komentarze
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Zataczniki
Zatacznik 1 Chronologiczny wykaz do planu ewaluacji RPO WZ 2014-2020 na
wykresie Gantt’a

Ewaluacja biezaca kryteridw i systemu
wyboru projektéw RPO WZ 2014-2020

wszystkie

Ewaluacja podsumowujgca postep
rzeczowy i rezultaty RPO WZ 2007-2013

wszystkie

Ewaluacja dziatann podejmowanych w
ramach RPO WZ 2014 -2020 na rzecz
edukacji zawodowej w powigzaniu

z zapotrzebowaniem regionalnego rynku
pracy

8,9

Ewaluacja mid-term dotyczaca postepu
rzeczowego RPO WZ 2014-2020 dla potrzeb
przegladu $rédokresowego, w tym realizacji
zapiséw ram i rezerwy wykonania

wszystkie

Rola RPO WZ 2014-2020 we wzmacnianiu
inteligentnych i regionalnych specjalizacji

Ewaluacja dotyczaca pomiaru poziomu
osiggniecia wskazZnika rezultatu
dtugoterminowego ,Liczba oséb
znajdujacych sie w lepszej sytuacji na rynku
pracy szes¢ miesiecy po opuszczeniu
programu” w ramach RPO WZ 2014-2020

Ewaluacja dziatann podejmowanych w
ramach RPO WZ na rzecz edukacji ogoinej

Wptyw realizacji RPO WZ 2014-2020 na
zmniejszenie poziomu ubdstwa w regionie
oraz analiza wdrozenia rekomendacji z
badania ewaluacyjnego ,Wptyw realizacji
RPO, PO KL i PROW Wojewo6dztwa
Zachodniopomorskiego na zmniejszenie
uboéstwa w regionie

79

Ewaluacja ex post RPO WZ 2014-2020

wszystkie

10.

Ocena wptywu RPO WZ 2014-2020 w
zakresie wiaczenia spotecznego
w regionie

7,9

11.

Ewaluacja dziatan podejmowanych w
zakresie opieki nad dzieckiem do lat 3

i ustug opiekunczo-wychowawczych w
ramach RPO WZ 2014-2020

6,8

12.

Ocena wptywu RPO WZ2014-2020 na
rozwéj gospodarki niskoemisyjnej
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13.

Ewaluacja dotyczaca adaptacji do zmian
klimatu ,Wptyw realizacji RPO 2014-2020
WZ na zabezpieczenie wojewddztwa przed 3
wystapieniem i skutkami zagrozen
wynikajacych ze zmian klimatu”

14.

Ewaluacja ex ante RPO WZ 2021+ wszystkie

15.

Ocena ex ante instrumentéw finansowych
wdrazanych w wojewddztwie wszystkie
zachodniopomorskim w latach 2021-2027

16.

Efekty projektéw srodowiskowych

4
realizowanych w ramach RPO WZ 2014-020 3

17.

Ocena wptywu RPO WZ 2014-2020 na

S e, . 2,5
mobilno$¢ i spojnosc transportowa regionu

18.

Ocena wptywu wsparcia EFS w ramach RPO
WZ 2014-2020 na przedsiebiorstw rynek
pracy wojewddztwa
zachodniopomorskiego

19.

Efekty Regionalnych Programéw
Zdrowotnych realizowanych w ramach RPO 6
WZ 2014-2020

20.

Badania ad-hoc

- Badania systemowe, obligatoryjne, wynikajace z zapisdéw Wytycznych w zakresie ewaluacji.

Badania wskaznikéw dtugoterminowych EFS.

Badania obligatoryjne, w tym dotyczace efektow realizacji poszczegdlnych osi priorytetowych, o ktérych
mowa w Rozporzadzeniu 1303/2014.

Badanie perspektywy finansowej 2007-2013

K Badania, w ktdrych przewidziano mozliwosc¢ zastosowania metod kontrfaktycznych.
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Zalacznik 2 Szacowane koszty zadan ewaluacyjnych

Lp. |Badania ewaluacyjne 6 705 000 2016-2023
Ewaluacja biezaca kryteriéw i systemu wyboru projektéw RPO WZ

1. 2014-2020 200 000 2016

2 Ewaluacja podsumowujaca postep rzeczowy i rezultaty RPO WZ 200 000 2016-2017
2007-2013
Ewaluacja dziatan podejmowanych w ramach RPO WZ 2014 -2020 na

3. | rzecz edukacji zawodowej w powiazaniu z zapotrzebowaniem 300 000 2018, 2020
regionalnego rynku pracy
Ewaluacja mid-term dotyczaca postepu rzeczowego RPO WZ 2014-

4. 12020 dla potrzeb przegladu srédokresowego, w tym realizacji 200 000 2018-2019
zapisOw ram i rezerwy wykonania

5 .Rola.RPO Wz 2014-?0?0 V\'/'e wzmacnianiu inteligentnych 500 000 2019
i regionalnych specjalizacji

6. Ewaluasja d%la’ra'n podejmowanych w ramach RPO WZ na rzecz 400 000 2019
edukacji ogdlnej
Wptyw realizacji RPO WZ 2014-2020 na zmniejszenie poziomu
uboéstwa w regionie oraz analiza wdrozenia rekomendacji z badania

7 ewaluacyjnego ,Wptyw realizacji RPO, PO KL i PROW Wojewddztwa 150000 2019-2020
Zachodniopomorskiego na zmniejszenie ubdstwa w regionie
Ewaluacja dotyczaca pomiaru poziomu osiggniecia wskaznika

8. rezulta'tu d%ugf)termlnowego ,,LlczF),a o§ok? znajdujacych sie w 150 000 2019,2021,2023
lepszej sytuacji na rynku pracy sze$¢ miesiecy po opuszczeniu
programu” w ramach RPO WZ 2014-2020

9. O.cena w.p’r){wu' RPO WZ2014-2020 na rozwoj gospodarki 200 000 2020
niskoemisyjnej
Wptyw realizacji RPO 2014-2020 WZ na zabezpieczenie

10. | wojewddztwa przed wystapieniem i skutkami zagrozen 200 000 2020
wynikajacych ze zmian klimatu

11. | Ewaluacja ex ante RPO WZ 2021+ 350000 2020
Ocena ex ante instrumentéw finansowych wdrazanych w

12. wojewddztwie zachodniopomorskim w latach 2021-2027 350000 2020

13. | Ewaluacja ex post RPO WZ 2014-2020 375000 2020-2022

14, Ocena wptywu RPQ W? 2014-2020 w zakresie witaczenia 300 000 2020, 2023
spotecznego w regionie
Ewaluacja dziatan podejmowanych w zakresie opieki nad dzieckiem

15. | do lat 3 i ustug opiekunczo-wychowawczych w ramach RPO WZ 300 000 2021,2023
2014-2020

16. Efekty projektéw srodowiskowych realizowanych w ramach RPO WZ 150 000 2021-2022
2014-020

17, Ocena wpltywu R?O WZ 2014-2020 na mobilnos¢ i spojnosc 250 000 2022
transportowa regionu
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Ocena wptywu wsparcia EFS w ramach RPO WZ 2014-2020 na

18. | sytuacje pracownikéw i przedsiebiorstw wojewddztwa 150 000 2022
zachodniopomorskiego
Efekty Regionalnych Programéw Zdrowotnych realizowanych
19- w ramach RPO WZ 2014-2020 200000 2023
Badania ad-hoc 1780000 nie dotyczy
I Publlk.aq’e ksigzkowe, newsletteréw, broszur i innych 120 000 na biezaco
materiatow
Suma 6825 000

74




Zalacznik 3 Wz6r deklaracji poufnosci wykonawcy

Fundus;e . 5 Unia Europejska
Europejskie o Pomorze Europejskie Fundusze
Program Regionalny ] Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne

DEKLARACJA POUFNOSCI WYKONAWCY EWALUACJI W RAMACH
REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

Ja, nizej podpisany/a ......cccoiiiiiiii e , niniejszym zgadzam sie na zachowanie poufnosci
i tajnosci odnosnie jakichkolwiek informacji czy dokumentéw (informacje poufne) ujawnionych mi lub
odkrytych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie i w zwiazku z prowadzeniem badania
ewaluacyjnego pn. [tytut badania ewaluacyjnego].

Oswiadczam, ze informacje te beda wykorzystane jedynie do celéw prowadzonej ewaluacji i nie zostana
ujawnione osobom trzecim. Deklaruje réwniez nie zatrzymywac kopii informacji poufnych, dostarczonych mi
pisemnie, w szczegdlnosci objetych prawem autorskim. Zobowigzuje sie zwrdéci¢ wszystkie udostepnione mi
kopie po ich wykorzystaniu do przeprowadzenia ewaluacji.

POADIS: .o

Data: ....cccouveiiiiiiiiiiiiiii i

NAzZWA INSTYTUGH: «.vevveiiiiniiiiiiiiiiiii e
Adres e-mail: .........c.coeveieiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiii e
TeL/fOX. et
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Zalacznik 4 Wzér karty oceny procesu i wynikow zewnetrznego badania
ewaluacyjnego

Tytut ewaluacji

Instytucja zlecajaca badanie

Wykonawca/y badania

Koszt badania

Termin realizacji (data rozpoczecia
i zakonczenia)

Obszar ewaluacji'?

Informacje dodatkowe'

Wysokos¢ natozonej kary umownej

Data przeprowadzenia oceny jakosci
badania

Kryteria oceny badania
ewaluacyjnego

(0]
Uwagi/
uzasadnienie

Przyznana ocena™

Stopien osiggniecia celéw

1
badania
2 Zastosowana metodologia
3 Wiarygodnos¢ danych
4 Jakos¢ analizy i wnioskéw
Przejrzystos¢ raportu
5 koncowego oraz innych

produktéw opracowanych w
ramach procesu

Ocena uzytecznosci produktéw
6 ze szczeg6lnym
uwzglednieniem rekomendacji

Ocena wspotpracy z
wykonawca badania

Ocena wspotpracy z innymi
8 | podmiotami w trakcie realizacji
badania

12Wg klasyfikacji sformutowanej w sekgji 3.3.3 pkt 5 lit. j) Wytycznych w zakresie ewaluacji polityki spéjnosci na lata 2014-2020.

¥ W tym polu moga zosta¢ zawarte informacje na temat dodatkowych, istotnych wydarzeniach natury organizacyjnej - np.
opdznieniach w realizacji, przyznanych karach umownych, itp.

*Wg skali: niedostatecznie (1), stabo (2), dostatecznie (3), dobrze (4), bardzo dobrze (5).
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Zalacznik 5 Wzor karty oceny procesu i wynikow wewnetrznego badania
ewaluacyjnego

Tytut ewaluacji

Instytucja zlecajaca badanie

Wykonawca/y badania

Termin realizacji (data rozpoczecia
i zakoniczenia)

Obszar ewaluacji'

Informacje dodatkowe'®

Data przeprowadzenia oceny jakosci
badania

Kryteria oceny badania
ewaluacyjnego

_.
N
w
D
(0]
Uwagi/
uzasadnienie

Przyznana ocena'”

Stopien osiggniecia celéw

badania
2 Zastosowana metodologia
3 Wiarygodnos¢ danych

Ocena wspotpracy z innymi
4 | podmiotami w trakcie realizacji
badania

> Wg klasyfikacji sformutowanej w sekgji 3.3.3 pkt 5 lit. j) Wytycznych w zakresie ewaluacji polityki spéjnosci na lata 2014-2020.

' W tym polu moga zosta¢ zawarte informacje na temat dodatkowych, istotnych wydarzeniach natury organizacyjnej - np.
opdznieniach w realizacji, przyznanych karach umownych, itp.

7 Wg skali: niedostatecznie (1), stabo (2), dostatecznie (3), dobrze (4), bardzo dobrze (5).
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